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MERCHED Y WAWR
England & Wales · Charity number 506789

Details

Status Registered

Legal form Other

Registered 1979-04-19

Register View on the Charity Commission register

Contact

Address Merched Y Wawr
Canolfan Merched Y Wawr
Stryd Yr Efail
Vulcan Street
Aberystwyth
SY23 1JH

Phone 01970611661

Email swyddfa@merchedywawr.cymru

Website WWW.MERCHEDYWAWR.CYMRU

Activities

Objects: TO PROMOTE ANY PURPOSE FOR THE BENEFIT OF WOMEN WHICH NOW OR HEREAFTER
MAY BE DEEMED BY LAW TO BE CHARITABLE, AND IN PARTICULAR TO ADVANCE PUBLIC
EDUCATION AND TO PROMOTE WELSH CULTURE AND THE ARTS THROUGH THE MEDIUM OF THE
WELSH LANGUAGE. THE MOVEMENT SHALL BE NON-PARTY IN POLITICS AND NON-SECTARIAN IN
RELIGION. (FOR FURTHER DETAILS SEE CLAUSE 2 OF THE CONSTITUTION).

Activities: MUDIAD GWIRFODDOL SYDD YN TREFNU GWEITHGAREDDAU CYMDEITHASOL AC
ADDYSGOL I FERCHED AC SYDD YN HYBU ADDYSG, DIWYLLIANT A'R CELFYDDYDAU YNG
NGHYMRU TRWY GYFRWNG Y GYMRAEG.

Classification

• How: Provides Buildings/facilities/open Space

• What: Education/training, The Advancement Of Health Or Saving Of Lives, Arts/culture/heritage/science,
Recreation

• Who: Children/young People, Elderly/old People, People With Disabilities, Other Charities Or Voluntary
Bodies, The General Public/mankind

https://opencharities.uk/ew/506789
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Geography

• Area of benefit: WALES CYMRU

• Throughout Wales

Finances

Period end Income Expenditure Assets Employees

2025-08-31 £288,392 £308,419 - -

2024-08-31 £251,169 £323,868 - -

2023-08-31 £229,608 £270,619 - -

2022-08-31 £230,790 £225,761 - -

2021-08-31 £314,149 £226,162 - -

2020-08-31 £242,741 £203,555 - -

Trustees

Name Role Appointed

Bethan Eleanor Picton-Davies 2023-05-18

Bethan Jones Parry 2025-09-01

Beti Wyn James 2025-09-01

Elinor Margaret Davies 2018-05-19

Jacqueline Mary Gruffudd 2025-09-01

Margarette Hughes 2023-05-20

Margiad Gwenan Davies 2015-09-01

Meira Evans 2023-05-18

Olwen Jones 2024-09-01

Sarah Mair Jones 2023-05-18
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Merched y Wawr
Rhif Elusen: 505789
Adroddiad Blynyddol Yr Ymddiriedolwyr
Am y flwJddyn yn diw€ddu 3'l Awst 2025

Mae'r ymddiriedolu/yr yn cyllwyno eu hadroddiad a datganiadau ariannol yr elusen heb ei archwilio ar gyfer y llwyddyn
yn diweddu 31 Awsl 2025.

Manylion cyfeirio a gweinyddol

Enw Elusen Gofrsatredag Merched Y Wawr

Rhif Cofrestru Elusen 506789

Prif Swyddla Stryd yr Efail
Aberyswth
Ceredigion
SY23 1JH

Cymru

Yr Ymddiriedolwyr M Evans
M G Davies
B E Picton-Oavies
E G Roberts
E M Davies
O Jones
M Hughes
M W Harper
S M Jones

Arholwr Annibynnol lan Williams, B.Sc. Econ, FCA, FCCA
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Msrched y Wawr
Rhif Elusen: 506789
Adroddiad Blynyddol Yr Ymddiriedolwyr
Am y flwyddyn yn diweddu 31 Awst 2025

Stru4fthur, frcfn lyrrodraethol a rheolaeth
Mae'r Mudiad yn elusen gofrestredig ac fe'i rheolir gan y cyfansoddiad. Y Pwyllgor Llwio rydd yn gyfritol am weithredu
polisi cyffredinol y Mudiad ynghyd a rheoli gwaith y swyddfa a'r statr alyddyn cylafiod ddim llai na phedair gwaith y
flwyddyn. Bydd hanner aelodau'r Bxyllgor yn ffurllo cworwm. Bydd gan y Pwyllgor Llywio awdurdod i wneud Rheolau
Sefydlog i reoli ei weithrediadau ei hun. Bydd ganddo hetd attdu.dod i wneud Rheolau S€fydl€ ar gler Pwyllgorau
Canghennau, Clybiau, Rhanbarthau, ls-bwyllgorau ac ar gyfer y B^/yllgorau Rhyngrhanbarthol a Chladodydd
Cyffredinol. Bydd gan y Pwyllgor Llywio awdurdod iaddasu'r Rheolau Sefydlog pan fo angen.

Aelodau'r Pwyllgor Ll)rwio yv ymddiriedowr y Mudiad. Rhaid i aelodau'r Pwyllgor Llywio fod yn aelodau o'r Mudiad.
Aelodau'r Pwyllgor Ll) wio a thymor eu swyddi yw:

Llywydd Anrhydeddus
Llywydd
ls-Lywydd
Ysgritennydd
ls-Ysgrifenydd
Trysorydd
ls-Drysorydd
Cynrychiolydd o bob un o'r is-
bwyllgorau
Cendlaethol 2 flynedd

Gwneir enwebiadau gan y canghennau a'r clybiau, gyda chaniatad yr hon a enwebir, yna anfonir yr enwebiadau at
Ysgrifennydd y Pwyllgor Rhanbarth a bydd y Pwyllgor Rhanbarth yn cfnnal pleidlais ac yn dewas un enw yn unig i'w
ddanfon i'r Cyfarwyddwr Cenedlaethol; a bydd ha'n paratoi'r papur pleidleisio gyda'r enwau a gyflwynwyd iddi gan y
pwyllgorau Rhanbarth a rydd yn danfon cop-rau i'r Canghennau/clybiau. Yna pleidleisia'r gangery'clxb leol dros un enw
yn unig a danfonir y papurau pleidleisio yn uniongyrchol at y Cyfarwyddwr Cenedlaethol i'w cyffi.

Wrth fod yn is-swyddogion am ddwy flynedd bydd yr ymddariedolwyr yn cael hyfforddiant yn y swydd cyn iddynt fod yn
swyddogion. Yn ogysbl a hyn. bydd yr ymddiriedowr yn derbyn diwrnod o hyftorddiant gan y CyfaMyddwr
Cenedlaeihol ac yn derbyn copi o llryn i ymddiriedoh yr a gyhoeddir gan WCVA.

Caiff yr ls-bwyllgorau Cenedlaethol eu ffurfio gan y Pwyllgor Llywio tel bo'r angen. Ar hyn o bryd mae'r is-bwyllgorau
cantnol yn bodoli:- Cyllid, laith a Gofal, Gwyl a Hamdden ac Y Wawr. Bydd pob ls-bwyllgor yn cyflwyno adroddiad o'r
gweithgareddau a'u cyllid i'r Pwyllgor Rhyngrhanbarthol a'r Pwyllgor Lly\,vio.

Bydd y Prrvyllgor Rhyngrhanbadhol yn gyfrifol am drafod materion Rhanbarthol a'u dwyn i sylw'r Pwyllgor Llywio. Bydd
hefyd yn trafod materion ar gais y Pwyllgor Lvwio. Aelodau'r hryllgor rydd: Y Swyddogion Cenedlaethol, 3 swyddog o
bob Rhanbarth, 2 swyddog o bob ls-bwyllgor Cenedlaethol, Swyddogion Cenedlaethol am 2 flynedd yn dilyn gorffen eu
tymor mewn swydd. Bydd chwarler cranrif aelodau'r Pwyllgor yn ffurfio cworwm. Bydd y Pwyllgor yn cyfarfod o leiaf 2
waith y flwyddyn.

Bydd y gangen neu glwb lleol yn rhydd idrefnu eu gweithgareddau eu hunain, iethol swyddogion o aelodau eu
pwyllgorau, i lunio rhaglen yn ol dymuniadau a diddordebau'r aelodau os ydynt yn gytun ag amcanion y irudiad.
Cynrychiolir pob cangen a chhrb gan dri aelod o'r pwyllgor Rhanbarth a danforir ganddynt ddau aelod i'w cynrychioli yn
y Cyfarfod Blynyddol gyda'r hawl i bleidleisio yno ar ran y gangen neu'r cl\,t/b. Nid oes hawl diddymu cangen neu gM/t
heb yn gyntaf gysylltu a'r Swyddogion Rhanbarth. Bydd pob cangen a chh,t/b lleol yn anfon adroddiad blynyddol o'u
gweithgareddau a'u cyllid i'r Pwyllgor Rhanbarth a'r Pwyllgor Llywio.

gydd y Cytarfod Blynyddol yn gyfrifol am lunio polisiau a derbyn cynigion oddiwrth y Pwyllgor Llywio a'r Pwyllgor
Rhanbarthol. Bydd yn dedyn cyfrifon a mantolen flynyddol y Mudiad Rhestrir y materion a ddaw ger bron y cyfarfod
hwn yn Rheolau'r Mudiad. Gall unrhyw aelod o'r Mudiad fynychu't cyfaic!. Caiffy cynrychiolwyr canlynol bleidleisio
yn y cyfarfod: Swyddogion Cenedlaethol, tri swyddog o bob Rhanbarth, dau swyddog o bob ls-bwyllgor Cenedlaethol.
dau gynrychiolydd o bob cangen a chlwb a Swyddogion Cenedlaethol am ddwy flynedd yn dilyn gorffen eu tymor mewn
swydd. Bydd chwarter cyfanrif y cynrychiolwyr yn ffurfio cworwm.

Am oes
2 flynedd
2 flynedd (ar ddiwedd y 2 flynedd daw hi yn Llywydd)
2 Rynedd
2 flynedd (ar ddiwedd y 2 flynedd daw hi yn Ysgrifennydd)
3 mlynedd gan barhau yn isirysorydd am y flwyddyn yn ychwanegol
2 flynedd (ar ddiwedd y 2 flynedd, daw hi yn Drysorydd)
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Merched y Wawr
Rhif Elusen: 506789
Adroddiad Blynyddol Yr Ymddiriedolwyr
Am y flwyddyn yn diweddu 31 Awst 2025

Arncanion a GwBithgaBddau
Prif amcan y Mudiad yw hybu unrh)"r,/ achos er budd merched yng Nghymru a ystyrir trwy gyfraith yn elusennol ar hyn o
bryd neu ar unrhyw adeg yn y dyfodol, ac yn arbennig i rymuso addysg gyhoeddus ac i hyrwyddo diwylliant Cymreig,
addysg a'r celfyddydau yng Nghymru trwy gyfrwng yr laith Gymra€. Bydd y Mudiad yn fudiad gwladgarol, yn
amhleidiol yn boliticaidd ac yn anenwadol yn grefyddol.

Er mwyn gweithredu'r amcan uchod byddwn yn ceisio cyflawni'r isod

1. Cynna! 3.000 o lt/eithgareddau ar lerel leol yn rheolaidd gan geisio denu aelodau newydd ac agor Canghennau a
Chlybiau Gwawr newydd lle bo'r angen.

2. Cynnal pwyllgorau a gfleithgareddau Rhanba(holyn rheolaidd er mwyn sicrhau cysylltiad rhwng lefel leol a
chenedlaethol.

3. Cyffogi6 Swyddog Datblygu, un yn y Gogledd-orllewin, un yn Maldwyn Powys, un yng Nghaerfyrddin, un yn y De-
ddwyrain a Gorllewin Morgannwg, un yn y Gogleddddwyrain, ac un ym Mhentro a Cheredigion, er mwyn:

. Hybu gweithgaredd y Mudiad

. Cynnal a chynorthwyo'r aelodaeth bresennol

. Denu aelodau newydd

. Sefydlu Clybiau Gwawr a Changhennau newydd

. Trefnu gweithgareddau a chael nwyddau newydd i greu incwm i'r Mudiad
4. Gweithredu Clansoddiad y Mudiad ac yn sgil hynny:

. Cynnal o leiat 4 cyarfod o Blryllgor Llywio'r Mudiad

. Cynnal 2 gyfarfod o'r Pwyllgor Rhyngrhanbarthol

. CynnalCyfarfod Elynyddolym mis Mai

. Parhau gyda'r 3 ls{wyllgor cenedlaethol. igwrdd o leiaf 2 waith y flwyddyn a chynnal pwyllgorau ary cyd yn ol
y galw

5. Marchnata a hyrwyddo'r Ganolfan Genedlaethol
6. Cynnal Penwythnos Preswyl cenedlaethol.
7. Trefnu rhaglen Penwythnos Preswyl y ffwyddyn i ddod.

8. Cynnal Cystadleuaeth Radi Thomas - tair eitem o grefft, a chystadleuaeth trefnu blodau yn ystod Sioe
Amaethyddol Llanelwedd.

9. Cynnal Chwaraeon Cenedlaethol a chystadleuaeth adloniant
10. Cyhoeddi a dosbarthu 4 rhifyn o gylchgrawn Y Wawr.
1'1. Cyhoeddi Dyddiadur blynyddol ac argraftJ cardiau Nadolig yn f,ynyddol.
12. Trefnu stondinau yn Eisteddfod Genedlaethol yr Urdd; Sioe Amaethyddol Lhnefivedd, Ffair Aeaf a'r Eisteddfod

Genedlaethol.
13. Cynnal Cwis Hwyl Genedlaethol.
14. Cynnal Cwrs Crefft Undydd yn y De a'r Gogledd.
'15. Cynnal Cinio'r Llywydd yn y De a'r Gogledd.

Yn ystod y flwyddyn a aeth heibio lhryddwyd i gynnal y mwyafrif o'r digwyddiadau uchod.

Prif fiynonellau ariannu
Y pdf ffynonellau Wr td aelodaeth a dderbynnir oddi wrth yr aelodau ynghyd a grant blynyddol sylweddol oddi w h
Lwodraeth Cymru. Rydym hefyd yn lixyddiannus yn ymgeisio am grantiau llai i dalu am bethau bl offer, clrrifiaduron
a hyfforddiant.

Polisicronfuydd
Polisi'r elusen ),w cannal cronfeydd anghyfyngedig fel ag y maeflt, neu, tua'r un lefel ag sydd wedi cronni yn
hanesyddol. Polisi'r elusen yw cfdraddoli'r adnoddau sydd wedi dod i mewn gyda'r adnoddau sydd tvedi eu cynllunio
i'w gwario bob blwyddyn.
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Merched y Wawr
Rhif Elusen: 506789
Adroddiad Blynyddol Yr Ymddiriedolwyr
Am y fiwyddyn yn diwoddu 31 Awst 2025

Rheolaeth Ri8g
Mae'r ymddiriedolwyr wedi archwilio prit elfennau risg parthed strategaeth busnes a gweithrediadau sy'n wynebu'r
elusen. Maent yn cadamhau bod sustemau wedi eu sefydlu i alluogi cyhoeddi adroddiadau rheolaidd fel y gall y camau
angenrheidiol gael eu rymryd i lerhau'r risgiau.

Cyfrifoldobau Ymddiriedolwyr parthod datganiadau a.iannol
Y mae'n fiaid i r ymddiriedolwyr, o dan Ddeddf Elusen 1993, baratoi adroddiad ariannol am bob bhMyddyn ariannol
sydd yn rhoi golwg gywir a theg o weithgareddau ariannol yr elusen yn ystod y flwyddyn a chofnod o'r sefyllfa ariannol
ar ddiwedd y flwyddyn. Wrth baratoi adroddiad ariannol, yn rhoi golwg gwir a theg, dylai'r ymddiriedolwyr ddilyn yr arfer
gorau a:

a) Dewis polisiau cyfrifyddol addas a chyson a'u cymhwyso'n gyson.

b) Gwneud pendeoniadau ac amcangyfrion riesymol a doeth

c) Datgan a ddilynwyd safonau cyfrif perthnasol a datganiadau a gymeradwyir yn ymarferol gan eithrio unrhyw
wyriadau a ddatguddir ac a esbonir yn y datganiadau ariannol.

ch) Paratoi adroddiad ariannol ar sail yr hyn syn mynd ymlaen, oni bai eu bod yn amherthnasol i ragdybio na fydd yr
elusen yn parhau yn weithredol.

Cyme radwyaeth

Cymeradwywyd yr adroddiad blynyddol yr ymddiriedolwyr ar 10 Eb.ill 2026, ac fe'i llofnodwyd ar ran y bwrdd
ymddiriedolwyr gan:

ba<,*-*E.?.+-. J*^B E Picton-Davies
Ymddiriedolwr
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tlerched y Wawr
Rhif Eluson: 506789

Adroddiad Yr Archwiliwr Annibynnol l'r Ymddiriedolwyr
Am y flwyddyn yn diweddu 31 Awst 2025

Yr wyf yn adrodd i'r ymddiriedolwyr ar Ddatganiadau Ariannol Merched Y Waw ar gyfer y flwyddyn yn diweddu 31
Awst 2025.

P?iod gyrritoldebau ymddiriadolwyr ac archwiliwr
Mae ymddiriedolwyr yr elusen yn gyfrifol am baratoit Datganiadau Ariannol yn unol a gorynion Deddf Elusennau 2011
('y Ddeddf).

Rwyn adrodd mewn perthynas a'm harolwg o Ddatganiadau Ariannol yr elusen a gynhaliwyd o dan adran 145 o
Ddeddf 2011 ac wrth gynnal ry arolwg yr wyt wedi dilyn yr holl Gyfaftvyddisdau perthnasol a roddwyd gan y Comisiwn
Elusennau o dan adran 145(5Xb) o'r Ddeddf.

Datganiad yr archwiliwr annibynnol
Gan fod incwm gros y. Elusen yn fi^/y na e250,000 rhaid i'ch arholwr tod yn aelod o gorff a restrir yn adran 145 o
Ddeddf 201 1 Cadarnhaf fy mod yn gymwys i baratoi'r arolwg oherwydd ry mod yn aelod o Gymdeithas y Cyfrifwyr
Siartredig a Chymdeithas Y Cyfrifwyr Ardystiedig Siartredig, sef dau o'r cfrff rhestredig

Yr wyt wedi qrrblhau ty arolwg. Cadarnhaf nad oes unrhyw faterion materol weda dod i'm sylw mewn cysylltiad a'r
arolwg sy'n roi achos imigredu mewn unrhyw ffordd faterol berthnasol:

1) ni chadflyd cofnodion cyfrifyddu mewn perthynas e'r Elusen fel sy'n ofynnolgan adran 130 o'r Ddeddf;
neu

2) nid yw'r Datganiadau Ariannol yn cyd-rynd a'r cofnodion frynny; neu

3) nid yw'r Datganiadau Ariannol yn cydymffurfio A'r gofynion perthnasol ynghylch ffurf a chynnwys cyfrjfon
fel a nodir yn Rheoliadau Elusennau (Cyfrifon ac Adroddiadau) 2008 heblaw am unrhyw oryniad bod y

cyfrifon yn rhoi bam wir a theg 'nad y\,yn fater a ystyrir fel rhan o arholiad annibynnol.

Nid oes gennl unrhyw bryderon ac nid wyf wedi dod ar draws unrhyw laterion eraill mewn cysylltiad ,'r aolwg y dylid
tynnu sylw ato yn yr adroddiad hwn er mwyn galluogi dealltwriaeth gywir o'r drifon.

=.a,L.lan R. Williams, B.Sc. Econ, FCA, FCCA,
Arholwr Annibynnol

Pritchard a'iGwmni.,
Ftynnonddofn,
74 Heol Fawr.
Abergwaun,
Sir Benfro,
5A65 gAU

10 Ebrill 2026
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Merched y Wawr
Rhif Elusen: 506789
Datganiad O Woithgareddau Ariannol
Am y flwyddyn yn diweddu 31 Awst 2025

lncwrn a gwaddolion o:
Rhoddion a chy[rynroddion
Talaelodaeth
Grant - Llywodraeth Cymru
Grant - Pawb a'i Le
Grant - Arfor
Grant-YCyngorLlyfrau
Grant - Cynulleidfa Newydd
G!,veithgareddau oluaonnol
Cyfraniadau'r aelodau
Hysbysebion
Gwerthiant
Rhoddion
Gweithgareddau codi arian
Buddsoddiadau
Ll6g banc
Eraill
Rhentagosodyganolfan
Llungopio
Cymorth Rodd
Pwyllgor Gwyl a Hamdden
Amrywiol

Gl,fariant ar:
Codiarian
Cyflogau, yswiriant gwladol a phensiwn
Costau swyddfa

Elusonnol
Costau gweithgareddau
Argraffu a dylunio
Gohebwyr a golygyddion
Costau amrywiol am Y wawr

Nodiadau Crontuydd Rhydd
€€

Cronieydd Cytyng
t€

71.213
125.612

2025
€

2024
t

71.213
125,612

65,643
110,000

4,474
8,176

2.106
9,250
5,250

4,474
8,176

5

6

10,982
3.375

7
31,190

517

1 ,O7A

2.UO

10,982
3,375

5'17

7
31,190

8,178
1,460

381
u7

13,570

6,138 6,149

10

7

8

5,060

15,923

2A68
8.777
'1.301

129.076
16,421

145,497

10880
48

'16,780

'148,535

174.810

ea,27sl

470,726

86,050
10.947
96,997

215.126
27.368

203 218
31,305

13,375
2,48
8,777
1.301

627
139,857 2A8,392 251.169

242.494 2U.523

7,089
21,869

3,674
1,640

u,272

23,012
2't,869

3,674
640

17,393
21,07'l

2,985
1,769

Eraill
Newid mewn asedau ryfredol y rhanbarthau
Grant Serydliad Teulu Ashley
Hysbysebu
Hyfforddiant
Tanysgrifladau
Costau pwyllgorau
Yswiriant: canghennau, clybiau ag indemneiddio
Costaucyfreithiolaph.offesiynol I
Costau'r banc
Costau amrywiol
Pwyllgor laith a Gofal
Pwyllgor GWyl a Hamdden
Dibrisio

q/fanswm

lncwrn / (Gwariant) nst

Cronfeydd agoriadol

15,923

271

50,195

271

43218

26,267
1,690

100

87
1,109
3,900
4,980

395
355
275

1,098
920

13,390 2.340

87 67
1,109 1.829
3.900 3,700
4,980 4.740
395 402
355 818
275 269

1,098 2,410
3?69 3,835

15.730 46.127

133,609 308.419 323.868

6,28 (20,0271 (72,6s81

319.386 79oj12 862,811

cronfeydd ar 31 Awst 2025 _114,1s1_ _3?9111_ _11!!9!_Jso!13_

Mae'r datganiad o weithga.eddau ariannol yn cynnwys yr holl enillion a cholledion a gydnabyddir yn ystod y ftwyddyn
Mae'r holl inc,wm a gwariant yn deillio o weithgareddau parhaus.
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Merched y Wawr
Rhif Elusen: 506789
Datganiad O Sefyllfa Ariannol
ar 31 Awst 2025

2025
€

263,812

73.132

t

267.072

67.576

523.040

_1391t2_

Asrdau Sofydlog:

Asedau g$€ladwy

Asedau Clredol

Stoc nwyddau
Dyledwyr
Arian yn y banc ac mewn llaw

Rhwymedigaothaui
Credydwyr: Symiau yn daladwy mewn blwyddyn

Asedau Cytredol Net

Asedau Net

Cronfevdd ya elusen

Cronfeydd rhydd d/y
Cynnydd / (Lleihad) am y flwyddyn

Nodiadau

12

7.312
24.463

547,630
579.405

470,726

\26.275)

8.586
10.403

571,627
590.6't6

541,061
(70,335)

506.273

---7t6I6t

13
444.451 470.726

Cronleydd cyfyng dry
Cynnydd / (Lbihad) am y ffwyddyn 13

3'19,386
6.24

321,749
(2,363)

325,634 319.386

770,085 --Dqt'

Cymeradwywyd y Datganiadau Aiannol hyn gan ivrdd yr ymddiriedohr/yr a'u hawdurdodi i'w cyhoeddi ar 10 Ebrill 2026, ac
le'u llofnodwyd ar ran y bwrdd gan:

fu-_
E Davi€s

l'11..

Trysorydd Cenedlaethol

Mae'r nodiadau ar dulalennau 8-13 yn rhan o'r datganiadau ariannol hyn-
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lrerched y Wawr
Rhif Elusen: 506789
Nodiadau l'r Datganiadau Ariannol
Am y fh yddyn yn diweddu 31 Awst 2025

1. Gwybodaeth gyffredinol

Mae'r Elusen yn endid budd cyhoeddus ac yn elusen gofrestredig yng Nghymru a Lloegr ac mae'n
anghorfforedig. Cleiriad y brif swyddfa yw Stryd yr Efail, Aberyst\ 4dh, Ceredigion, SY23 lJH

2. Dstganisd cydymftrrfi o
Mae'r Datganiadau Ariannol hyn wedi'u paratoi yn unol a FRS 102, 'Y Safon Adrodd Ariannol sy'n berthnasol yn
y DU a Gweriniaeth lwerddon', y Datganiad o Arferion a Argymhellir sy'n berthnasol i elusennau sy'n paratoi eu
cyfrifon yn unol a'r Safon Adrodd Ariannol sy'n berthnasol yn y DU a Gweriniaeth lwerddon (FRS 102) (Charities
SORP (FRS 102)) a Deddf Elusennau 201'1.

Sail Paratoi
Mae'r Datganiadau Ariannol wedi'u paratoi ar sail cost hanesyddol, fel y'i haddaswyd gan ailbrisio rhai asedau a
rhwymedigaethau ariannol ac eiddo buddsoddi a fesurir arwerth teg trwy incwm neu wariant.

Ma€'r Dalganiadau Ariannol yn cael eu paratoi rnewn sterling, sef arian cytred swyddogaethol yr endid.

Bu3nea gweilhrrdol
Nid oes unrhyw ansicMydd materol ynghylch gallu'r elusen i barhau

oyfarniadau a ffynonellau allwsddol o ansicrsydd amcangyfrif
Mae paratoi'r datganiadau ariannol yn ei gwneud yn ofynnol i reolwyr wneud dy{arniadau, amcangyfrifon a
thybiaethau sy'n effeathio ar y symiau a adroddwyd. Mae'r amcangyfrilon a'r dyfamiadau hyn yn cael eu
hadolygu'n barhaus ac maent yn seiliedig ar brofiad a ffaclorau eraill, gan gynnwys disgwyliadau o

ddigwyddiadau yn y dyfodol y credir eu bod yn rhesymol o dan yr anEylchiadau.

Cyfrifo'r gronfa
Mae arian anghytyngedig ar gael i'w ddelnyddio yn 6l disgresiwn yr yrnddiriedolwyr i hyrwyddo unrhyw un o
ddibenion yr elusen.

Mae cronfeydd dynodedig yn gronfeydd anghytyngedig a glustnodir gan yr yrnddiriedolwyr ar gyfer prosiecl neu
ymrwymiad penodol yn y dflodol.

Mae cronfeydd cyfyngedig yn destun cyfyngiadau ar eu gwariant a ddatganwyd gan y rhoddwr neu drwy delerau
apel, ac maent yn perthyn i un o ddau isidosbarth: cronfeydd inofm ryfyngedig neu gronfeydd gwaddol.

lncwm
Mae'r holl adnoddau sy'n dod i rnewn wedi'u cynnwys yn y dalganiad o woilhgareddau ariannol pan fydd hawl
wedi'i drosgwddo i'r elusen; mae'n debygol y bydd y buddion economaidd sy'n gysylhiedig a'r tafodiad yn llilo
i'r elusen a gellir mesur y swrn yn ddibynadwy. Cymhwysir y polisiau penodol c€nlynol i gatego.iau incw'n
penodol:

- cydnabyddir inc\ /m o roddion neu grantiau pan fo tystiolaeth o hawl i'r rhodd, mae'r dderbynneb yn

debygol a gellir mesur ei swm yn ddibynadwy.

- cydnabyddt incwm etifeddiaeth pan fo'r derbynneb yn debygol a'r hawl wedi'i sefydlu

- mae inclvm o gylundebau ar gyfer cyflenwi gwasanaethau yfl cael ei gydnabod glda dyiwyno'r gwasanaelh dan
gytundeb. Caiff hwn ei ddosbarthu bl c.ronteydd anghyfyngedao oni bai bod qofyniad cytundebol iddo Oael ei wario ar
ddiben penodol a'i ddychwelyd os na chaiffeiwario, ac os felly gellir ei ysMed yn gyfyngedo.
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3. Polisi:au C\frifyddol

- mae incwm o nwyddau a roddwyd yn cael eilesur ar werth teg y nwyddau oni bai bod hyn yn anymarferol
i'w fesur yn ddibynadwy, ac os felly mae'r gwerth yn deillio o'r gost i'r rhoddwr neul gwerth ailwerthu
amcangyfrifedig. Mae cyfleusterau a gwasanaethau a roddwyd yn cael eu cydnabod yn y cyfrifon pan gant
eu derbyn os gellir mesur y gwerth yn ddibynadwy. Ni chynhwysir unrhyw symiau ar gyfer cyfraniad
gwirfoddolwyr cyff redinol.



Cydnabyddir gwariant ar sail croniadau pan fo rhwyrnedigaeth yn codi. Mae gwariant yn cynnwys unrhyw TAW
na ellir ei hadennill yn llawn, ac fe'i dosberthir o dan benawdau'r datganaad o weathgareddau ariannol y mae'n
ynlwneud ag ef:

- mae gwariant ar godi arian yn cynnwys costau'r holl weithgareddau codi arian, digwyddiadau,
gweithgareddau masnachu anelusennol, a gwerthu nwyddau a roddwyd.

- mae gwariant ar weithgareddau elusennol yn cynnwys yr holl gostau a dynnir gan elusen wrth ymgymryd a
gweithgareddau sy'n hyrwyddo ei nodau elusennol er budd ei buddiolwyr, gan gynnwys y costau cymonh
hynny a chostau sy'n ymwneud a Iy\rodraethu'r elusen a ddosrannwyd i weithgareddau elusennol.

- mae gwariant arall yn cynnwys yr holl wariant nad yw'n gysylltiedig a chodi arian i'r elusen na rhan o'i
gwariant ar weithgareddau elusennol.

Dosrennir yr holl gostau i gategoriau gwariant gan adlewyrchu'r defnydd ot adnodd. Mae costau uniongyrchol y

gellar eu priodoli i un $reithgaredd yn cael eu dyrannu'n uniongyrchol i'r gweithgaredd hwnnw.Caiff costau a
rennir eu dosrannu rhwng y gMieithgareddau y maent yn crfrannu atynt ar sail resymol, gyfiawnadwy, cyson.

Asedau diriaethol
Mae Asedau diriaethol yn cael eu cofnodi i ddechrau am gost, ac fe'u nodir wedyn ar gost llai unrhyw golledion
dibrisiant a nam cronedig. Mae unrhyw asedau diriaelhol a gludir ar symiau wedi'u hailbrisio yn cael eu cofnodi
ar y Werth teg ar ddyddiad yr ailbrisio llai unrhyw ddibrisiant cronedig dilynol a cholledion nam cronedig dilynol

Mae cynnydd yn swm cario ased o ganlyniad i ailbrisiad, yn caelei gydnabod r€wn enillion a cholledion
cydnabyddedig eraill, oni bai ei fod yn gwrthdroi cost am nam a gydnabuwyd yn flaenorollel gwariant o fewn y

datganiad o weithgareddau ariannol. Mae gostyngiad yn swm cario ased o ganlyniad i ailbrisio, yn cael ei
gydnabod mewn enillion a cholledion cydnabyddedig eraill, ac eithrio y mae'n gwrthbwyso unrhyw enillion
ailbrisio blaenorol. ac os lelly dangosir y golled o fewn enillion a cholledion c-ydnabyddedig eraill ar y datganiad
o weithgareddau ariannol.

Dibrisiant
Cyfrifir dibrisiant er mwyn dileu cost neu brisiad ased, Ilai ei werth gweddilliol, dros oes economaidd ddefnyddiol
yr ased hwnnw fel a ganlyn:

Offer '1 5olo ileihau cydbwysedd

Stoc
Mae stociau'n cael eu mesur ar yr isaf o ran cost a phris gwerthu amcangyfrifedig llai costau i'w
fi/blhau a'u gwerthu. Mae'r gost yn cynnwys holl gostau prynu, costau trosi a chostau eraill a dynnir
wrth ddod a'r stoc i'w leoliad a'i gyflwr presennol.

Cortau Pgnaiwn
Y mae'r Elusen yn gweithredu rynllun pensiwn cyfraniadau wedi eu diffinio ac y mae tal pensiwn yn cfnrychioli'r
symiau sydd yn daladwy gan yr Elusen i'r gronfa mewn blwyddyn.

Otfgrynnau ariannol
Dim ond pan ddaw'r Elusen yn barti i ddarpariaethau cytundebol yr offeryn y cydnabyddir ased
ariannol neu rwymedigaeth ariannol.

Mae offerynnau ariannol sylfaenol yn cael eu cydnabod iddechrau ar y swm derbyniad\f,y neu
daladwy gan gynnwys unrhyw gostau trafodion cysylltiedig.

Mae asedau syfredol a rhwymedigaethau cyfredol yn cael eu mesur wedyn ar yr arian parod neu ystyriaeth arall
y disgwylir iddo gael ei dalu neu ei dderbyn ac nid ei ddisgownlio.
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Merched y Wawr
Rhif Elusen: 506789
Nodiadau l'r Datganiadau Ariannol
Am y flwyddyn yn diweddu 31 Awst 2025

4. Dosbarthu costau a chostau drosben

Dangoswyd costau cynnal yn y tabl isod a maent tr€di eu rhannu rhwng cynhyrchu incwm gwirfoddol, codi
cronfa masnachol, llywodraethu a gweithgareddau elusennol.

Cynhyrchu

gwirfoddol
e

53,742
6,U2

16,481

Llywod-
raethu

I

10.756
1,368
3,296

Grantiau Cymdeithasol
ac addysg

t

Cyfanswm

t t
Costau staff
Costau swyddfa
Costau gweithgareddau

Canran

CronIa gyfyng
Cronfa rydd

5. Gweithgareddau codi arian

Cardiau Nadolig
Cinio'r Llywydd De
Cinio'r Uywydd Gogledd
Cwis Cenedlaethol
Cwrs Undydd De
Cwrs Undydd Gogledd
Dyddiaduron
Eisteddfod Genedlaethol
Eisteddfod y Urdd
Gwerthiant Nwyddau
G{/yl Haf
Penwythnos Preswyl
Sioe Lerpwl
Sioe Llanelwedd

77,105 15,420 123,367 92,526

86,050
'to,947

26,370

64,538
8,210

19,778

215.126
27,UA
65,925

308.419

250/0 50/o 400k 300/.

52,443
40,083

100%

174,810
133,609

43,703
33,402

8,74'l
6,680

69,924
53.444

77,105 15,421 123,368 92,526 308,419

2025
Cronfeydd Cronfeydd

Rhydd Cyfyng
€€

1,217
'1,366

508
200
(86)
316

2,779
3,894
2,241
2,832

11. 7
1.955
2.021

---1L1-99--:-

2021
Cronfeydd Croni8ydd

Rhydd CyfynS
EE

953
7U
117

15
197

(300)
1,329
5,812

258

3,743

357

13,s70
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Merched y Wawr
Rhif Elusen: 505789
Nodiadau l'r Datganiadau Ariannol
Am y flwyddyn yn diweddu 31 Awst 2025

6. Ll6g Banc

Cyfrif Cadw HSBC
Clrif Elusen Natwest
Clrif Cadw Barclays 1

Cytrif Cadw Eardays 2
Cyfrif Cymdeithas Adeiladu Abertawe
Cylrif HV Santander
Clrif Elusen CCIA
Cyfrif Elusen y Ganofan CcLA
Cyfrif HV CCLA
Cyfrif Elusen Mair Penra

Cyfrif HV Natwest

7. Costau Swyddfa

Ff6n a stampiau
Yswiriant
Deunydd swyddfeydd
Llogi offer
Goleuo, gwresogi a glanhau
Trwsio ag adnewyddu
Y n€, cyfrifiaduron, rhent a chyflogi arbenigwr

8. Costau Gweithgareddau

Cwis hwyl
Digwyddiadau rhithiol
Eisteddfod Genedlaethol
Eisteddfod y Urdd
FIair Aeaf
Cyfarfod blynyddol a gtr/yl haf
Sioe Llanelwedd

Yr oedd ffi'r cyfritu/yr yn cynnwys yr adroddiad
annibynnol, gwalth cyrrifon a chyflogau.

2025 2024

2024
Crontuydd Crontuydd

Rhydd clfyng
€€

655
10
78

608
2,890

'106

105
810

5,060 r,078

2025
Cronfeydd Cronfeydd

Rhydd Cyfyng
f€

2024
Cronieydd Cronieydd

Rhydd CyfynS
tt

769
10
77

967
2,277

41

637

5,006 1,144

2024
Cronfeydd Cronfeydd

Rhydd Cyfyng
€€

268 266

87;
38

560

3,340
2,563

910
941

7,195
80

1,391

1,709
606
627

4,797
53

928

2,941
2.435

920
537

7.474
1,597
2,880

1,961
1,623

614
358

4,983
'l,0Br
1,919

16,420 10,947

2025
Cronfeydd Cronfeydd

Rhydd CyfynS
tt

190

10,583
4,679

321
2,833
4.2fi

15.923 7,089

18,7U 12,522

2024
Cronfeydd Cronfeydd

Rhydd C)rfyng
t€

200
345

4.476
5,638

2,044
4,375

10,975 6,418

I
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Merched y Wawr
Rhif Elusen: 506789
Nodiadau l'r Datganiadau Ariannol
Am y flwyddyn yn diweddu 31 Awst 2025

10. Costau staff
Mae cyfanswrn costau staff a buddion gweithwyr ar gyfer y cyfnod adrodd yn cael eu dadansoddi fel a ganlyn

2025
f

2024
e

11. Tal ymddiriedolwyr a threuliau

Ni dderbyniwyd unrhw dal na buddion eraill o gyflogaeth gyda'r elusen neu endid sysylltiedig gan yr
yrtddinedolwyr.

12. Net incwm a gwariant

Nodir incwm a Wariant net ar 6l costau:

Dibrisiant asedau sefydlog diriaethol

13. Asedau Sefydlog

Cost
Ar 1al Medi 2024
Ychwanegwyd yn y flwyddyn

Ar 3'lain Awst 2025

DibriEio
N 'laf Medi 2024
Tal am y flwyddyn

Ar 31ain Awst 2025

Gwerth llyfr net
Ar 31arn Awst 2025

N 1af Medi 2024

2025 2024

3,260 3,835

tf

Offer
Swyddfa a
Phrosiect

c

Cadwyny Eiddo qfanswm
Llywydd

€ t €

80,596 128 245,209 325,933

80,596 12A 245,209 325,933

58,861
3,260

58,861
3,260

62.121 62,121

21,735 '.128 245,209 267,072

Pritchard a'i Gwmni Tudalen '12

cyflosau _215J26_ _-199.94_

Cyfartaledd cyfrif pennau gweithwyr yn ystod y flwyddyn oedd 10 (2023: 12).

Ni dderbyniodd unrhyw weithiwr fuddion $tEithwyr o f'{,y na e60,0O0 yn ystod y flrrryddyn (2023: DIM).

.rE.47s 124 245,209 263,812



Merched y Wawr
Rhif Elusen: 506789
Nodiadau l'r Datganiadau Ariannol
Am y flwyddyn yn diweddu 31 Awst 2025

14. Cronfeydd

Cronfeydd agoriadol
Mewnsoddiad / (Allansoddiad) net o adnoddau

Cronleydd ar 3'lain Awsl 2025

Cronfeydd agoriadol
Mewnsoddiad / (Allansoddiad) net o adnoddau

Cronfeydd ar 31ain Awst 2024

'15. Asedau ariannol net

Mae gwerth crfrifo ar gyler pob categori o asedau ariannol net fel a ganlyn:

2025
e

Asedau ariannolwedi'u rnesur ar werth teg trwy incwm a
gwariant

541 ,061 321 ,7 49 862,811

2424

___lI939p_ __999819-

73,132 67.576

q/fanswm
Cronfeydd Cronfeydd ar 3l Awst
Rhydd Cyfyng 2O2s

€et
470,726
(26,275)

319.386
6.248

7W,112
\2O.027),

14,151 325,534 770,085

qfanswm
Cronfeydd Cronfeydd ar 3l AwEt
Rhydd Cyfyng 2024

ett
590,725
(49,663)

31 1,160
10,589

901,885
(39,074)

t

Rhwyrnedigaethau ariannolwedi'u mesur ar werth teg trwy
incwm a gwarianl
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Merched y Wawr
Rhif Elusen: 506789
Adroddiad Blynyddol Yr Ymddiriedolwyr
am y Flwyddyn yn diweddu 31 Awst 2024

Mae'r ymddiriedolwyr yn cwwyno eu hadroddiad a datganiadau ariannol yr elusen heb ei archwilio ar gyfer y f,wyddyn
yn daweddu 31 Awst 2024.

Manylion cyfeirio a gweinyddol

Enw'r Elusen Gofrestredlg l\rerched Y Wawr

Rhif Cofrestru'. Elusen 506789

Prif Swyddfa Stryd yr Efail
Aberystwyth
Ceredigion
SY23 1JH

Ymddiriedolwyr [,4 Evans
O Jones
B E Picton-Davies
E G Roberts
E M Davies
M Davies
lV Hughes
M W Harper
S M Jones

Arholwr Annibynnol lan R. Williams, B. SC. Econ, FCA, FCCA
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Merched y Wawr
Rhlf Elusen: 506789
Adroddiad Blynyddol Yr Ymddiriedolwyr am y
am y Flwyddyn vn diweddu 31 Awst 2024

Strwythur, tretn lywodraethol a rheolaeth
Mae r Mudiad yn elusen gofrBstredig ac fe'i rheolir gan y cyfansoddiad. Y Pwyllgor Llywio fydd yn gyfrifol am wsithredu
polisi cyffredinol y Mudiad ynghyd a rheoli gwaith y swyddfa a'r staff a fydd yn clarfod ddim llai na phedair Waith y
ffwyddyn. Bydd hanner aelodau'r Pwyllgor yn ffurfio cworwm- Bydd gan y Pwyllgor Lly\ /io awdurdod iwneud Rheolau
Sefydlog i reoli ei weithrediadau ei hun. Bydd ganddo hetyd awdurdod iwneud Rheolau Serydlog ar gyfer Pwyllgorau
Canghennau, Clybiau, Rhanbarthau, ls-bwyllgorau ac ar gyfer y Pwyllgorau Rhyngrhanbarthol a Chyfarfodydd
Cyff.edinol. Bydd gan y Pwyllgor Llywio awdurdod i addasu'r Rheolau Sefydlog pan fo angen.

Aelodau'r Pwyllgor Llywio yw ymddiriedolwyr y [.4udiad. Rhaid i aelodau'r Pwyllgor Llywio fod yn aelodau o'r Mudiad.
Aelodau'r Pwyllgor Lly,vio a thymor eu swyddi yw:

Llywydd Anrhydeddus
Llywydd
ls-LlMydd
Ysgrifen nydd
ls-Ysgrifenydd
Trysorydd
ls-Drysorydd
Cynrychiolydd o bob un o'r is-
bwyllgorau
Cendlaethol 2 flynedd

Gwneir enwebiadau gan y canghennau a'r clybiau, gyda chaniatad yr hon a enwebir, yna anfonir yr enwebiadau at
Ysgrifennydd y Pwyllgor Rhanbarth a bydd y Pwyllgor Rhanbarth yn cynnal pleidlais ac yn dewis un enw yn unig i'w
ddanron i'r Cyfarwyddwr Cenedlaethol; abyddhi n paratoi'r papur pleidleisio gyda'r enwau a gyflwynwyd iddi gany
pwyllgorau Rhanbarth a fydd yn danfon coplau i'r Canghennau/clybiau. Yna pleidleasia'r gangen/clwb leol dros un enw
yn unig a danfonir y papurau pleidlersio yn uniongyrchol at y C)4arwyddwr cenedlaethol i'w cfrif.

Wrth fod yn is-swyddogion am ddwy flynedd bydd yr ymddiriedolwyr yn cael hyfiorddiant yn y swydd cyn iddynt fod yn

swyddogion. Yn ogystala hyn, bydd yr ymddiriedolwyr yn derbyn diwrnod o hworddiant gan y Clarwyddwr
Cenedlaethol ac yn derbyn copi o llryn i ymddiriedolwyr a gyhoeddir gan WCVA.

Caifl yr ls-bwyllgorau Cenedlaethol eu ffurfio 9an y Pwyllgor Llywio fel bo'r angen. Ar hyn o bryd mae'r is-bwyllgorau
canlynol yn bodoli! cyllid, laith a Golal, Gwyl a Hamdden ac Y Wawr. Bydd pob ls-bwyllgo. yn cyfhMyno adroddiad o'r
gweithgareddau a'u cyllid i'r Pwyllgor Rhyngrhanbarthol a'r Pwyllgor Llywio.

Bydd y Pwyllgor Rhyngrhanbarlhol yn gyfrifol am drafod materion Rhanbanhol a'u dwyn i sylw'r Pwyllgor Llyr,/io. Bydd
hefyd yn trafod materion ar gais y Pwyllgor Ll)ryio. Aelodau'r P\ yllgor fydd: Y Swyddogion Cenedlaethol, 3 swyddog o
bob Rhanbarth, 2 swyddog o bob ls-bwyllgor Cenedlaelhol, Swyddogion Cenedlaethol am 2 flynedd yn dilyn gorffen eu
tymor mewn swydd. Bydd chwarter cyfanrif aelodau'r Pwyllgor yn ftur{io cworwm. Bydd y Pwyllgor yn cyfaiod oleial2
waith y flwyddyn.

Bydd y gangen neu glwb lleolyn rhydd i drefnu eu gweithgareddau eu hunain, i ethol swyddogion o aelodau eu
pwyllgorau, i lunio rhaglen yn ol dymuniadau a diddordebau'r aelodau os ydynt yn gytun ag amcanion y Mudiad.
Cynrychiolir pob cangen a chlwb gan dri aelod o'r pwyllgor Rhanbarth a danlonir ganddynt ddau aelod i'w cynrychioli yn
y Cy,farfod Alynyddol gyda'r hawl i bleidleisio yno ar ran y gangen neu'r clwb. Nid oes hawl diddymu cangen neu glwb
heb yn gyntaf gysylltu a'r Swyddogion Rhanbarth. Eydd pob cangen a chlwb lleol yn anfon adroddiad blynyddol o'u
gweithgareddau a'u cyllid i'r Pwyllgor Rhanbarth a'r Pwyllgor Llywio.

Bydd y Cyfarfod Blynyddol yn gyfrifolam lunio polisiau a derbyn cynigion oddi wrth y Pwyllgor Llywio a'. Pwyllgor
Rhanbarthol. Bydd yn derbyn clrifon a mantolen flynyddol y Mudiad. Rhestrir y materion a ddaw ger bron y cyfarlod
hwn yn Rheolau'r Mudiad. Gall unrhyw aelod o'r Mudiad Fynychu'r cyfartod. Caiff y cynrychiolwyr canlynol bleidleisio
yn y cyfarfod: Swyddogion Cenedlaethol, lriswyddog o bob Rhanbarth, dau swyddog o bob ls-bwyllgor Cenedlaethol,
dau gynrychiolydd o bob cangen a chlwb a Swyddogaon Cenedlaethol am ddwy flynedd yn dilyn gorffen eu tymor mew!
swydd. Bydd chwarter clanrif y cynrychiolwyr yn flurfio cworwm.

Am oes
2 nynedd
2 flynedd (ar ddiwedd y 2 flynedd daw hi yn Llyr,/ydd)
2 fiynedd
2 flynedd (ar ddiwedd y 2 flynedd daw hi yn Ysgrifennydd)
3 mlynedd gan barhau yn is{rysorydd am y flwyddyn yn ychwanegol
2 flynedd (ar ddiwedd y 2 flynedd, daw hi yn Drysorydd)
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Merched y Wawr
Rhif Elusen: 506789
Adroddiad Blynyddol Yr Ymddiriedolwyr
am y Flwyddyn yn diweddu 31 Awst 2024

Amcanion a Gweithgareddau
Prif amcan y Mudiad yw hybu unrhyw achos er budd merched yng Nghymar a ystyrir trwy gyfraith yn elusennol ar hyn o
bryd neu ar unrh,,\,v adeg yn y dyfodol, ac yn arbennig i rymuso addysg gyhoeddus ac i hyrwyddo diwylliant cymrelg,
addysg a'r celfyddydau yng Nghymru trwy gyfrwng yr laith Gymraeg. Bydd y Mudiad yn tudiad gwladgarol, yn
amhleidiolyn boliticaidd ac yn anenwadolyn grefyddol.

Er mwyn gweithredu'r amcan uchod byddwn yn ceisio cyflawni'r isod

1. Cynnal 3,000 o weithgareddau ar lefel leol yn rheolaidd gan geisio denu aelodau newydd ac agor Canghennau a
Chlybiau Glvawr newydd lle bo'r angen.

2. Cynnal pwyllgorau a gweithgareddau Rhanbartholyn rheolaadd er mwyn sicrhau cysylltiad rhwng lefel leola
chenedlaelhol.
3. Cyflogi 6 Swyddog Datblygu, un yn y Gogledd-orllewin, un yn Maldwyn Powys, un yng Nghaeorddin, un yn y De-
ddwyrain a Gorllewin Morgannwg, un yn y Gogledd-ddwyrain, ac un ym Mhenfro a Cheredigion, er mwynl

. Hybu gweithgaredd y Mudiad

. Cynnal a chynorthwyo'r aelodaeth bresennol

. Denu aelodau newydd

. Sefydlu Clybiau Gwawr a Changhennau newydd

. Trefnu gweithgareddau a chael nwyddau newydd i greu incwm i'r Mudiad
4. Gweithredu Cyfansoddiad y Mudiad ac yn sgil hynny:

. Cynnalo leiaf 4 cyfarfod o Bwyllgor Ll,r,/io'r Mudiad

. Cynnal2 gyfarfod o'r Pwyllgor Rhyngrhanbarthol

. Cynnal Cyfarfod Blynyddolym mis Mai

. Parhau gyda'r 3 ls-bwyllgor cenedlaethol. gwrdd o leiaf 2 waith y flwyddyn a chynnal pwyllgorau ar y cyd yn ol
y galw

5. Marchnata a hynlyddo'r Ganolfan Genedlaethol
6. Cynnal Penwythnos Preswyl cenedlaethol.
7. Trefnu rhaglen Penwythnos Preswyl y flwyddyn i ddod.
8. Cynnal Cystadleuaeth Radi Thomas - tair eitem o grefft, a chystadleuaeth kefnu blodau yn ystod Sioe

Amaethyddol Llanelwedd.
9. Cynnal Chwaraeon Cenedlaethol a chystadleuaeth adloniant
10. Cyhoeddi a dosbarthu 4 rhifyn o gylchgrawn Y Wawr.
1 1. Cyhoeddi Dyddiadur blynyddol ac argraffu cardiau Nadolig yn flynyddol.
'12. Tretnu stondinau yn Eisteddfod Genedlaethol yr Urdd; Sioe Amaethyddol Llanelwedd, Flair Aea, a'r Elsteddfod

Genedlaethol.
13. Cynnal Cwis Hwyl Genedlaethol.
14. Cynnal Cwrs Crefft Undydd yn y Oe a'r Gogledd.
15. Cynnal Cinio'r Llyu/ydd yn y De a'r Gogledd.

Yn ystod y flwyddyn a aeth heibio llwyddwyd i gynnal y mwyafrif o'r digwyddiadau uchod

Prif flynonellau ariannu
Y prif fiynonellau yw'r tal aelodaeth a dderbynnir oddi wrth yr aelodau ynghyd a grant blynyddol sylweddol oddi wrth
Llywodraeth Cymru. Rydym hefyd yn llwyddiannus yn ymgeisio am grantiau llai i dalu am bethau fel offer, cyfrifiaduron
a hworddiant.

Pollsi cronleydd
Polisi'r elusen yw cynnal cronfeydd anghyryngedig fel ag y maent, n€u, tua'r un lefel ag sydd wedi cronni yn
hanesyddol. Polisi'r elusen yw cydraddoli'r adnoddau sydd wedi dod i mewn gyda'r adnoddau sydd wedi eu cynllunio
i'w gwario bob blwyddyn.
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Rhif Elusen: 506789
Adroddiad Blynyddol Yr Ymddiriedolwyr
am y Flwyddyn yn diweddu 31 Awst 2024

Rheolaeth Risg
Mae'r ymddiriedolwyr wedi archwilio prif elfennau risg parlhed slrategaeth busnes a gweithrediadau sy'n wynebu'r
elusen. Maent yn cadarnhau bod sustemau wedi eu sefydlu i alluogi cyhoeddi adroddiadau rheolaidd fely gall y camau
angenrheidiol gael eu cymryd i leihau r risgrau.

Cyf rif oldebau Ymddiriodohvyr parthcd datganiadau .riannol
Y mae'n rhaid i'r ymddiriedolwyr, o dan odeddf Elusen 1993, baratoi adroddiad ariannol am bob blwyddyn ariannol
sydd yn rhoi gohrrg g) ri. a theg o weithgareddau ariannol yr elusen yn ystod y flwyddyn a chofnod o'r sefyltfa ariannol
ar ddilriedd y fiwyddyn. Wrth ba.atoi adroddiad ariannol, yn rhoi golwg gwir a theg, dylai r ymddiriedolwyr ddilyn yr arrer
gorau a:

a) Dewis polisiau cyfrifyddol addas a chyson a'u cymhwyso'n gyson.

b) Gwneud penderfyniadau ac amcangyfrion rhesymol a doeth

c) Dalgan a ddilynwyd safonau cyfrif perthnasol a datganiadau a gymeradwyir yn ymarferol gan eilhrio unrhyw
wyriadau a ddatguddir ac a esbonir yn y datgahiadau ariannol.

ch) Paratoi adroddiad ariannolar sailyr hyn sy'n mynd ymlaen, oni baieu bod yn amherthnasol irag@io na rydd yr
elusen yn parhau yn weithredol.

Cymeradwyaeth

Cymeradwywyd yr adroddiad blynyddol yr ymddiriedolwyr ar 17 Mai 2025, ac fe'i llofnodwyd ar ran y bwrdd
ymddiriedolwyr gan:

E G Roberts
Ymddiriedolwr

L6l,h,rh
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Rhif Elusen: 506789

Adroddiad Yr Archwiliwr Annibynnol I'r Ymddiriedolwyr
Flwyddyn yn diwsddu 31 Awst 2024

Rwy'n adrodd i'r ymddiriedoi{yr ar fy archwiliad o Ddalganiadau Ariannol Merched Y Wawr ar gyier y fluyddyn a
ddaeth i ben 31 Awst 2024.

Priod lytrifol&bau ymddiriodolwyr ac archwlliwr
Fel ymddiriedolwyr yr elusen, rydych chi'n gyfrifol am baratoi'r Datganiadau Ariannol yn unol a gofynion Deddf
Elusennau 2011 ('y Ddeddf).

Rwy'n adrodd ma,vn porthynas a'm harchwiliad o'r elusen Datganiadau Aiannol a gynhaliwyd o dan adran 145 o
Ddeddf 201'l ac wrth gynnal ry arholiad rwyf wedi dilyn yr holl Gyfarwyddiadau cymwys a roddwyd gan y Comisiwn
Elusennau o dan adran 145(5Xb) o'r Ddeddt

Rwyf \,ysdi cwblhau ty arholiad. Cadamhaf nad oes unfiylv fatErion materolwedi dod i'm sylw mawn cysylltiad a'r
archwiliad gan roi achos i mi gredu hynny mewn unrhlM ffordd berthnasol:

'l) ni chadt ryd cotnodion cytrityddu mexn perthynas a'r Elusen fel syn ofynnol gan adran 130 o'r Ddoddt
neu

2) nid yw'r Datganiadau Ariannol yn cyd-rynd a'r cofnodion hynny; neu

3) nil yw'r Datganiadau Ariannol yn cydymffurfo a'r gofynion cyrnwys ynghylch ffurt a chynnwys cyfrifon a
nodir yn Rh6oliadau Elusennau (Cyfrifon ac Adroddiadau) 2008 hebla.{ am unrhyw ofyniad bod y cyhifon
yn rhoi bam wir a theg 'nad )rw'n fater a ystyrir fel rhan o archwiliad annibynnol.

lan R. Williams, B.Sc. Econ, FCA, FCCA,
Arholwr Annibynnol

Pritchard a'iGwmni.,
F nnonddofn.
74 Heol Fawr,
Ab€rgwaun.
Sir Benfro,
3A65 SAU

4 Ebtill2O2S
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Datganiad yr archwlllwr annlbynnol
Gan fod incwm gros Elusen'yn ftvy na E250,000 rhaid i'ch arhoixr fod yn a6lod o gorfi a rostrir yn adran 145 o Dd€ddf
201 1. Cadamhat fy mod yn gymwys i ssfyll yr arholiad oherwydd ty mod yn aelod o Gymdeithas y Cytil\Myr tudystiedig
Siartredig, sef un o'r cyrff hestredig.

Nid oes gennyf unrhyw bryderon ac nid wyfwedi dod ar draws unrhyw faterion eraill mewn cysylltiad a'r archwiliad y
dylid tynnu sylw ato yn yr adroddiad hwn er mwyn galluogi dealltwriaeth g),wir o'r cyfrifon i'w cynaedd.

J r,.rjl-----:



Merched y Wawr
Rhif Elusen: 506789
Datganiad O Weithgareddau Ariannol
am y Flwyddyn yn diweddu 31 Awst 2024

lncwm a gwaddolion o;
Rhoddion a chymynroddion
Tal aelodaeth
Grant - Llwr'odraeth Cymru
Grant - Pawb a'i Le
Grant - Arfor
Grant-YCyngorLlyfrau
Grant - Cynulleidfa Newydd
Gweithgaraddau elusennol
C),f raniadau'r aelodau
Hysbysebion
Gwerthianl
Rhoddion
Gweithgareddau codi arian
Buddsoddiadau
Ll69 banc
Eraill
Rhentagosodyganolfan
Llungopio
Cymorth Rodd
Pwyllgor Gwyl a Hamdden

Gwariant ar:
Codiarian
Cyflogau, yswiriant gwladola phenslwn 10
Costau swyddla 7

Nodiadau Cronfeydd Rhydd
f€

65, 3

Cronleydd Cyfyng
tr

2024

65,643
110,000

381

1,144

E

2023
€

64,568
114,400

4,338

7,730
1.000

304
1,438

24.725

8,178
1,460

847
13,570

5.006

10,880
48

15,780

627

2,106
9,250
5,250

2,106
9,250
5,250

9,000
5,000

8,178
1,460

381
u7

'13,5705

6 6,149 2,637

10,880
4A

16,780

6520
u4

5,657
5,831

Elusonnol
Costau gweithgareddau
Argraffu a dylunio
Gohebwyr a golygyddion
Costau amrywiol am Y Wawr

6.418
2',1,071

2,985
1,769

17,393
21 ,071

2,985

20,704
19,988
2,215

627
128,131 251.169 253.792

199,348
28 550

2U,523 ?27,498

769 1 998
43,218 44,9U

123,038

12't.931
18,783

81.287
12,522
93,809

2$,21A
31,305

8

140,714

10,975

Eraill
Newid mewn asedau cyfredol y rhanbarthau
Grant Sefydliad Teulu Ashley
Serydlu cangen/clwb
Hysbysebu
Hyfforddiant
Tanysgriliadau
Costau pwyllgorau
Yswiraant canghennau, clybiau ag indemneiddio
Costau cyf.eithiol a phroffesiynol
Costau'r banc
Costau amrywiol
Pwyllgor laith a Gofal
Pwyllgor GWyl a Hamdden
Dibrisio

Cldanswm

lncwm / (Gwariant) net

Cronfeydd ago.iadol

Cronf€ydd ar 3l Awst 2024

10,975

26,267

100

32.243

1,690

2.753

26,267
1,690

67
1,829
3,700
4,740

402
818
269

2,410
3,835

100

377

1,234
3,600
4,740

414
1,165

5,831
4,244

00

1,829
3.700
4,740

402
818
269

2,410
1,0A2

41,684 4.443

193,373

-?033s

541,061

-llqt26

323,868 292,866130,494

-r363

321.749

319'3E6

-72,69E

862.8'11

-39,074

901,885

790,1',t2 862,811
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110,000

46.127 20,0U

Mae'r datganiad o woithgareddau ariannol yn cynnwys yr holl enillion a chollodion a gydnabyddir yn ystod y flwyddyn.
Mae'r holl incwm a gwariant yn deillio o weithgareddau parhaus.



Merched y Wawr
Rhif Elusen: 506789
Mantolen
at 31 Awsl2024

Nodiadau

13

14

14

321,749
-2,363

2024
f

267.O72

470.726

319,386

----19[312

31 1,160
10,589

270,907

541.061

321,749

- 862^8-iT

2023
€

Asedau Sefydlog:

Asedau gweladwy

Asedau Cyfredol:

Stoc nwyddau
Dyledwyr
Arian yn y banc ac mewn llaw

Rhwymqdigaethau:
Credydwyr: Symiau yn daladwy mewn blwyddyn

Asedau Cyfredol Net

Asedau Net

Cronfevdd vr elusen

Cronfeydd rhydd d/y
Cynnydd / (Lleihad) am y flwyddyn

Cronfeydd cyfyng d/y
Cynnydd / (Lleihad) am y flwyddyn

8,586
10,4M

571 ,627

10,888
5,905

650,381

541,061
-70.335

590,725
49,6M

5S0,617 667,174

67.576 75.270

591,904

790,112 862_811

--- 5xn41

cymeradwywyd y Datganiadau Ariannol hyn gan fr^/rdd yr ymddkiedolwyr a'u hawdurdoda i'w cyhoeddi ar 17 Mai 2025, ac

fe'u llofnodwyd ar ran y bwrdd gan:

q* n"
E Davies
Trysorydd Cenedlaelhol
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Mae'r nodiadau ar dulalennau 8-13 yn rhan o'r datganiadau ariannol hyn.



3. Polisiau Cyfrifyddol

SallParatoi
Mae'r Datganiadau Ariannolwedi'u paratoi ar sail cost hanesyddol, fel y'i haddaswyd gan ailbrisio rhai asedau a
rhwymedigaethau ariannol ac eiddo buddsoddi a fesurir ar werth teg trwy incwm neu wa.iant.

Mae'r Datganiadau Ariannol yn cael eu paratoi mewn steding, sef arian c!'fred swyddogaetholyr endid.

Busnes gweithredol

Nid oes unrhyw ansicrwydd materol ynghylch gallu'r elusen i barhau

oyfarniadau a ftynonellau allweddol o ansicrwydd amcangyfrif

Mae paratoi'r datganiadau ariannol yn ei gwneud yn ofynnol i reohryr wneud dyfarniadau, amcangyfrifon a
thybiaethau sy'n efleithio ar y symiau a adroddwyd. Mae'r amcangyfrifon a? dyfamiadau hyn yn cael eu
hadolygu'n barhaus ac maent yn seiliedig ar broliad a ffactorau eraill, gan gynnwys disgwyliadau o
ddigwyddiadau yn y dyfodol y credir eu bod yn rhesymol o dan yr amgylchiadau.

Cyttifo'. gronfa
Mae arian anghyfyngedig ar gael i'w ddefnyddio yn 6l disgresiwn yr ymddiriedoi^/yr i hyrwyddo unrh! r,/ un o
ddibenion yr elusen.

Mae cronfeydd dynodedig yn gronl€ydd anghyfyngedig a glustnodir gan yr ymddiriedolwyr ar gyfer prosiect neu
ymrwymiad penodol yn y dyfodol.

Mae cronfeydd cytyngedig yn destun clyngiadau ar eu gwariant a ddatganwyd gan y rhoddwr neu drwy delerau
apel, ac maent yn perthyn i un o ddau is{dosbarth: cronfeydd incwm cyfyngedig neu gronfeydd gwaddol.

Mae'r holladnoddau syn dod i mewn wedi'u cynnwys yn y datganiad o weithgareddau ariannol pan fydd hawl
wedi'i drosglwyddo i'r elusen; mae'n debygol y bydd y buddion economaidd sy'n gysylltiedig a'r trafodiad yn llifo
i'r elusen a gellir mesur y swm yn ddibynadwy. Cymhwysir y polisiau penodol canlynol i gategoriau inc-wm
p6nodol:

- mae incwm o nwyddau a roddwyd yn cael ei fesu. ar werth teg y nwyddau oni bai bod hyn yn anymarferol
i'w fesur yn ddibynadlvy, ac os felly mae'r gwerth yn deillio o'r gost a'r rhoddwr neu'r gwerth ailwerthu
amcangyfriledig. Mae cyfleusterau a gwasanaethau a roddwyd yn caeleu cydnabod yn y cylrifon pan gant
eu derbyn os gellir mesur y gwerth yn ddibynadwy. Ni chynhwysk unrhylv symiau ar gyfer cyfraniad
gwirfoddolwyr cyff.edinol.

- mae inc{r'm o gytundebau ar gyfer cyflenw gwasanaelhau yn cael ei gydnabod gyda chyflwyno r gwesanaeth dan
gytundeb. Caifi hwn eiddosbarthu felcronfeydd anghyfyngedig oni bai bod goryniad cytundebol rddo gaeleiwario ar
ddiben penodol a'i ddychwelyd os na chaiff el wario, ac os felly gellir ei ystyrled ).n gyryngedig.
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Merched y Wawr
Rhif Elusen: 506789
Nodiadau I'r Datganiadau Ariannol
am y Flwyddyn yn diweddu 31 Awst 2024

1. Gwybodaeth gyffredinol

Mae'r Elusen yn endid budd cyhoeddus ac yn elusen gofrestredig yng Nghymru a Lloegr ac mae'n
anghorfforedig. Cyfeiriad y brif swyddfa yw Stryd yr Efail, Aberystwlnh, Ceredigion, SY23 lJH

2. Datganiad cydymffurllo
Mae'r Datganiadau Ariannol hyn wedi'u paratoi yn unol a FRS 102, 'Y Safon Adrodd Ariannol sy'n berthnasolyn
y OU a Gwe.iniaeth lwerddon', y Datganiad o Arferion a Argymhellir sy'n berthnasol i elusennau sy'n paratoi eu
c!.frifon yn unol a'r Safon Adrodd Ariannol sy'n berthnasol yn y DU a Gweriniaeth lwerddon (FRS 102) (Charities
SORP (FRS 102)) a Deddf Elusennau 2011.

- cydnabyddir incwm o roddion neu grantiau pan fo tystiolaeth o hawl i'r rhodd, mae'. dderbynneb yn
debygol a gellir mesur ei swm yn ddibynadwy.

- cydnabyddir incwm etifeddiaeth pan fo'r derbynneb yn debygol a'r hawl wedi'i sefydlu.



Merched y Wawr
Rhif Elusen: 506789
Nodiadau I'r Datganiadau Ariannol
am y Flwyddyr )/n diweddu 3'l Awst 2024

Adnoddau a wariwyd

Cydnabyddir gwariant ar sail croniadau pan fo rhwymedigaeth yn codi. Mae gwariant yn cynnwys unrhyw IAW
na ellir ei hadennill yn llawn, ac fe'i dosberthir o dan benawdau'r datganiad o weithgareddau ariannol y mae'n
ymwneud ag ef:

- mae gwariant ar godi arian yn cynnwys costau'r holl weithgareddau codi arian, digwyddiadau,
gweithgareddau masnachu anelusennol, a gwerthu nwyddau a roddwyd.

- mae gwariant arweithgareddau elusennol yn cynnwys yr holl gostau a dynnir gan elusen wrth ymgymryd a
gweithgareddau sy'n hyrwyddo ei nodau elusennoler budd ei buddioi^/yr, gan gynnwys y cosl,au cymorth
hynny a chostau sy'n ymwneud a llywodraethu'r elusen a ddosrannwyd iweithgareddau elusennol.

- mae gwariant arall yn cynnwys yr hollwariant nad yriy'n gysylltiedig a chodi arian i'r elusen na rhan o'i
gwariant ar weithgareddau elusennol.

Dosrennir yr holl gostau i galegoriau gwariant gan adlewyrchu'r defnydd o'r adnodd. Mae costau uniongyrchol y
gellir eu priodoli i un gweithgaredd yn cael eu dyrannu'n uniongyrchol it gweithgaredd hwnnw.Caiff costau a
rennir eu dosrannu rhwng y gweithgareddau y maent yn cyf.annu atynt ar sail resymol, g!'fiawnadwy,cyson.

Asedau diriaethol

Mae Asedau dirjaethol yn cael eu cofnodi i ddechrau am gost, ac fe'u nodir wedyn ar gost llai unrh! 
^/ 

golledion
dibrisianl a nam cronedig. Mae unrhyw asedau diriaethola gludir ar symiau wedi'u hailbrisio yn cael eu cofnodi
ar y gwerth teg ar ddyddiad yr ailbrisio llai unrhyl, ddibrislant cronedig dilynol a cholledion nam cronedig dilynol

Mae cynnydd yn swm cario ased o ganlyniad i ailbrisiad, yn cael ei gydnabod mewn enillion a cholledion
cydnabyddedig eraill, oni baieifod yn gwrthdroi cost am nam a gydnabuwyd yn flaenorol fel gwariant o fewn y

datganiad o weithgareddau ariannol. Mae gostyngiad yn swm cario ased o ganlyniad iailbrisio, yn caelei
gydnabod mewn enillion a cholledion cydnabyddedig eraill, ac eithrio y mae'n gwrthbwyso unrhyl, enillion
ailbrisao blaenorcl, ac os felly dangosir y golled o fewn enillion a cholledion cydnabyddedig eraill ar y datganiad
o weithgareddau ariannol.

0ibrisiant

Clrifir dibrisiant er mwyn dileu cost neu brisiad ased, llai ei werth gweddilliol, dros oes economaidd ddefnyddiol
yr ased hwnnw fel a ganlyn:

1 5olo lleihau cydbwysedd

Stoc
Mae stociau'n cael eu mesur ar yr isaf o ran cost a phris gwerthu amcangyfrifedig llai cpstau i'w
cwblhau a'u gwerthu. Mae'r gost yn cynnwys holl gostau prynu, costau trosa a chosiau eraill a dynnir
wrth ddod a'r stoc i'w leoliad a'i gyflwr presennol.

Costau Pensiln
Y mae'r Elusen yn gweithredu cynllun pensiwn cyfraniadau wedi eu diffinio ac y mae tal pensiwn yn cynrychioli'r
symiau sydd yn daladwy gan yr Elusen i'r gronla mewn blwyddyn.

Offerynnau ariannol

Dim ond pan ddav/r Elusen yn barti i ddarpariaethau cytundebol yr otferyn y cydnabyddir ased
ariannol neu rwymedigaeth ariannol.

Mae offerynnau ariannol swaenol yn cael eu cydnabod i ddechrau ar y swm derbyniadwy neu
daladwy gan gynnwys unrhyw gostau trafodion cysyllliedig.

Mae asedau cyfredol a rhwymedigaethau cyfredol yn cael eu mesur wedyn ar yr arian parod neu ystyriaeth arall
y disgl,vylir iddo gael ei dalu neu ei dderbyn ac nid ei ddisgowntio.

Pritchard a'i Gwmni Tudalen I
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4. Dosbarlhu costau a chostau drosben

Dangoswyd costau cynnal yn y labl isod a maent wedi eu rhannu rhwng cynhyrchu inor/m gwirfoddol, codi
cronfa masnachol, llywodraethu a gweithgareddau elusennol.

Llyrod-
raethu

Grantiau Cymdoithasol
ac addysg

Cynhyrchu
incwm

gwirfoddol
E € t t

Cyfanswm

E

Costau staff
Costau swyddfa
Costau gweithgareddau

Canran

Cronfa gwng
Cronfa rydd

5. Gweithgareddau codi arian

Gwerthiant Nwyddau
Cardiau Nadolig
Dyddiaduron
Penwythnos Preswyl
Cinio'r Lly /ydd Gogledd
Cinio'r Llywydd De
Trip Sempringham
Cwrs Undydd Gogledd
Cwrs Undydd De
Cwis Cenedlaethol
Glnyl Haf
Eisteddfod Genedlaethol
Eisteddfod y Urdd
Sioe Llanetwedd

80,967 16,193 129,547 97,160

50,80s
7,426

22.336

10. 161

1,565
4,467

81 ,287
12,522
35.738

60,965
9,392

26,803

203,214
31,305
89,345

323,868

40% 30yo 100%

48,343
32.624

9,669
6,525

77,349
52.'198

58,012
39,148

193,373
't 30,494

80,967 16,194 t29,547 97,160 323,867

2024
Cronfeydd Cronfeydd

Rhydd Cytng
€€

953
-300

3,743
117
764

197
15

260
65

1,329
5,812

357

2023
Cronteydd Crontuydd

Rhydd Cyfyng
EE

1,224
1,712
-509

5,713
465
326

2,473

260
1,124
3,690
2.64'l
5,605

'13,570
-__n3s2_____2,473_
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Cyf rif Cadw HSBC
Cyf.if Elusen Natwest
Clrif Cadw Barclays 1

Cyfrif Cadw Barclays 2
Cyfrif Cymdeithas Adeiladu Abertawe
Cyfrif HV Santander
Cyfrif Elusen CCLA
Cyfrif Elusen y Ganofan CCLA
Cyfnf HV CCLA
Cyfrif Elusen Mair Penri
Cylrif HV NatWest

7, Costau Swyddfa

Ff6n a stampiau
Yswiriant
Deunydd swyddfeydd
Llogi offer
Goleuo, gwresogi a glanhau
Trwsio ag adnewyddu
Y we, cyfrifiaduron, rhent a chyflogi arbenigwr

8- Costau Gweithgareddau

Cwis hwyl
Digwyddiadau rhithiol
Eisteddf od Genedlaethol
Eisteddfod y Urdd
Flai( Aeal
Cyfarfod blynyddol a gfryl haf
Sioe Llanelwedd

9. Ffioedd a.holiadau annibynnol

Yr oedd ffi'r clrifwyr yn cynnwys yr adroddiad
annibynnol, gwaith clriron a chyflogau.

2.O44
4 375

10,s75 6.4'18

2024 2023
r

2021
Cronfeydd Cronteydd

Rhydd Cyfyns
ET

769
10

77
967

2,277
266

2023
Cronfeydd Cronfeydd

Rhydd CyfynS
€t

413
10

85
372

136

5,006 1,144

2024
Cronfeydd Cronfeydd

Rhydd Cytyng
tt

70
69

28
347

1,968 669

2023
C.onfeydd Cronfeydd

Rhydd Cyfyng€e

115
113

41

878 532

2,941
2,435

920

7,474
1 ,597
2,840

1,961
1,623

614
358

4,983
't,064
1,919

3,774
2,336
2,352

145
5,295

315
1,913

2,516
1,557
'1,569

96
4,197

1,276

18,783 12,522

2024
Cronfeydd Cronleydd

Rhydd Cyfyng
te

200
345

4.476
5,638

317

17,',t29 11,420

2023
Cronteydd Cronfeydd

Rhydd CyfynS
€€

225
245

7,562
4,936

299
2,479
4,5'17

7

e.

707
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Nodiadau l'r Datganiadau Ariannol
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l0- Coslau steff
Mae cyfanswm @stau staff a buddion gweithwyr ar gyfer y cyfnod adrodd yn cael eu dadansoddi fel a ganlyn

2024
t

2023

C)4logau ___?93]18 _l!qg$_

Cyfartaledd cyfril pennau gweithwyr yn ystod y flwyddyn oedd 10 (2023: 12)

Ni dderbyniodd unrh)ry, weithiwr fuddion gweithwyr o fwy na €60,000 yn ystod y flwyddyn (2023: DIM)

11. Tal ymddi.iedolwyr a threuliau

Ni dderbyniwyd unrhyv del na buddion eraill o gyflogaeth gyda'r elusen neu endid cysylltiedig gan yr
ymddiriedolwyr.

'12. Net incwm a gwariant

Nodir incrm a qwariant net ar 6l costau

Dibrisiant asedau sefydlog diriaethol

13. Asedau Sefydlog

Cost
Ar 1al Medi 2023
Ychwanegwyd yn y fwddyn

Ar 31ain Awsl 2024

Dibrisio
Ar 1af Medi 2023
Tal am y fh^/yddyn

Ar 31ain Awst 2024

Gwerth lMr net
Ar 31ain Awst 2024

Ar 1af Medi 2023

2023
t

3,835 4,244

2024

Offer
Swyddfa a
Phrosiect

C

t

Cadwyn y Eiddo Cyfanswm
Llywydd

€ E

80,596 128 245,209 325,933

80,596 128 245,209 325,933

55,026
3,835

55,026
3,835

58,861 58,861

21,735 128 245,209 267,072

25,570 128 245,209 270,907
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14. Cronteydd

Cronfeydd agoriadol
Mewnsoddiad / (Allansoddiad) net o adnoddau

Cronleydd ar 3'lain Awst 2024

Cronfeydd agoriadol
Mewnsoddiad / (Allansoddiad) net o adnoddau

Cronleydd ar 3'lain Awsl 2023

15, Asedau arlannol net

Mae gwerlh cyfrifo ar gyfer pob categori o asedau ariannol net fel a ganlyn

2024
€

Asedau ariannol wedi'u mesur ar werth teg trwy incwm a
gwariant

Rhwymedigaethau ariannol wedi'u mesur ar werth teg trwy
incwm a gwariant

Cyfanswm
Cronfeydd Cronfeydd ar 31 Awst
Rhydd Cyfyng 2024

TE€

470,726 319,386 790,112

Clfanswm
Cronfeydd Cronteydd ar 31 Awsl
Rhydd Cyfyng 2023€€s

541,061
-70,335

321 ,7 49
-2,363

862,811
-72,699

590,725
- 49,663

31 1 ,160
10,589 -

901,885
39,074

541,051 32',t,749 862,811

2023

667.174

I

67,576 75,270

Pritchard a'i Gwmni Tudalen 13
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Rhf Elusen: 506789
Adroddl.d yr Ymddiriodoluryr
am y flwyddyn yn dlweddu 3l Awst 2023

cyiwyna'r ymddi i.dolwyr eu hadoddiad blyrryddol ac 6droddhdau 8riarnol .m y fiqddyn yn diwaddu 31 Awlt 2023.
M.el sdrcddiadlu Erisnnd wBdi eu par.toiyn uml e pholBTsu cytrilyddol a€ yn cyd),mfi/fio gyda doglbnnau
ymddirisdolaelrr yr sluson 8'r gytrsfi barlinasol.

Strsrythur, ttEfn lrvodraathol a rteolaath
Masf Mudiad yn olus€n gotroshedig Ec te'i fieolir gan y cy{ansoddisd. Y Perrlgor Llrrio tidd yn Mitol am w6ithrodu
polisi q/dredinol y Mudiad ynghyd a ln€oli gwaith y swyddla a'r staf a fydd yn cyhrfod ddim llai n8 ph€dait gwaith y
ftvyddyn. Bydd hanner aelodau r Pwyllgor yn tfurfio crorwm. Bydd gan y Aryllgor Llnvio rwdurdod i wn.ud Rh€olau
Sorydlog i r8oli ei woithrediadau oi hun. gydd ganddo hei/d arrdlrdod i wn€ud Rhsolau Sefydlog ar gyhr F^ryllgorau
Canghennau, Clybiau, Rhanbadhau, ls+wyllgorau ac ar gyf6r y Pwyllgorau Rhyngrhanbarthol a Chylariodydd
Cyfredinol. Bydd gan y Rl,ylgo. Lly|io awdurdod i addasu'r Rhoolau s€fl/dlog pan fo angon.

Aslodau? Pyvylgor Urwio rv ym&inedohvyr y Mudiad. Rhald i adodau'r Afly got Ltr io fod yn 8alodau o't Mudad
Adodau'r Rry&p, Uyrvb 8 thymor o! swyddi yr,v:

Llywydd Anriy{hddur
Ll!,wydd
l!-l-ywy&
Y8grihonyld
ls-Yrgrilbn:/dd
TryEoq/dd
ls.Drylorydd
Cyrrychlolydd o bob un o'r b-
hr.ylgoreu
C.rd..lhol 2 ftynodd

Ciwnrir orMebiadau gan y canghannau a'r clybiau, gyds chaniatad yr hon . olruabir, yna antonlr yt €tlwsbiadau al
Ysgrihnnydd y Pvrylbor Rharbarlh a bydd y hvyllgor Rhsnbarlh yn clnoal pl6idhis ac yn dowis un €nw yn unig l'w
ddantun i'r CytaNyddwr Canedlaothol; a bydd hi'n paraloi'r papur ploidleilio gyds'r enwau t gyirrlrwrd it di gan y

Fryllgorsu Rhanbarlh a fydd yn danfon coplau l'r Canghennau,/clybi8u. Yna pleitlhbia'r gangerrch,b lool dros un onw
yn unig a danfonir y paplrau pleirhisio yn u,liongyrchol at y Cytarwyddwr Can€dh3hol il, cylrif.

Caifi yr b-hryllgorau Cencdlae&ol eu fiurfio gan y Pwyllgor Ltyyvio bl bo'r 8ngan. At hyn o bryd mas'r is-ts/y'lgorau
c€ntflolyn bodolii Cylir, laith a Gohl, 6'v, a Hsmddsn ac Y Wawr. Bydd pob bnrrbor yn cy0wyno sdroddiad o'r
gweihgar8ddau a'u cyllid i? hvyllgor Rhyngrtanbsdhol a'r h'vyllgor Llywio.

Bydd y Frrylhor Rhyngrhanbarlhol yn oyfritol am dEfod mat€rioo Rhanbarthol I u dvryn I sylw'r Pwyllgor Llywlo. Bydd
hotyd yo trdtod mat€don ar gais y Pwyllgor Llywio. Aelodau'r Fvyllgor tydd: Y Swyddogion Co.|€dlaethol, 3 8wyddog o
bob Rhanbaih. 2 swyddog o bob leSf,yllgor CorEdlaethol, Swyddogion Cen€dlaelhol am 2 iyn€dd yn ditn gorfen eu
tymor marn swydd. Bydd chwa.ter cytanrit aelodsu'r Pwyllgor yn fturfio 6{otwm. Bydd y hvyllgor yn cytarhd o leiat 2
w.ith y fif,yddyn.

Bydd y gangsn n6u gh b lleol yn rhydd idrernu eu gweilhgareddau eu hunsin, i etholswydd€ion o aelodau eu
pwyllgo.au, i lunio rhagbn yn ol dyrnuniadau a diddordebauf aebdau os ydynt yn gytin ag amcanion y Mudiad.
Cynrychiolir pob cangqn a chi,yb gan dri aelod o'r pwyllgor Rhanbarth a danlonir ganddyot ddau selod l\x cynrychioli yn
y Cyhrfod Blynyddol gyda'r harrl i bbidleiEio yno ar fim y gangsn neu'r chvb. Nb o€s hawl dildymu cangan n€u glwb
heb yn gyntaf gysylllu a'. Swyddogion Rhanba.lh. Bydd pob cangon E chtwb lleol yn anton adroddiad blynyddol o'u
gweithgaroddau a'u cyllid l'r Pwyllgor Rhanbarlh 8'r Pwyllgor Llywio.

Tudalan 2

Am oe6
2tDrc(6
2 tyn€dd (ar &iwedd y 2 fynodd daw li yn Luxydd)
2 nyn€dd
2 fryn6dd (8, ddiwedd y 2 f,ynedd dsw li yn YEgribnnydd)
3 mlyn€dd gan bartau yn is.dry6orydd .m y ltvqddyn yn ychrren6gol
2 fryn€dd ($ ddivi.dd y 2 flynedd. dlw hiyn DtForydd)

Wrth lod yn is+wyddogion em ddwy fly,rodd bydd yr ymddiriEdolwyt yn cael hyfforddiant yn y 6wydd cyn Edynt lod yn

swyddogion. Yn ogy3tal e hyn, bydd y, yrnddiriedotwyr yn detbyn diwmod o hyfiorddiant gan y Cyfarwyddvr.
Cencdlaethol ac yn dorbyn copi o Mryn I ymddiri€dolvryr s gyhoeddir gan WCVA
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Adroddiad yr Ymddirledolwyr
am y f,lr,yddyn yn diwsddu 31 Awst 2023

Bydd y Cyfsdod Blynyddol yn gyrribl sm lunio poBTau a dsrbyn cynigion oddiwrth y Pwyllgor Uywio a'r Pwyllgor

Rhanbartiol. Bydd yn debyn cy{n'fon a mantolon llyoyddo! y Mudiad. Rheslrir y mabtio'l I ddaw g€r bron y cyla od

hwn yn Rh6olau'r Mudi8d. Gall unriyw aElod o'r Mudiad rynychu'r cyf8rtod. C.ii y cynryshiol'rryr cantynol bl€idbbio
yn y qfariod: Swyddog'ron Cenodh€lhol, Ui swyddog o bob Rhaobsrth, dau swyddog o bob ls+wylhor Cen€dlaaflol,
dsu gynrycfiioidd o bob c€men a cii,vb a Swydd€ion cenedlaelhol .m ddvy tm€dd yn dityn go hn 3u lyrpr m€wn

Ewydd. Eydd chwattsr cyfanrif y crnrychiotwyr yn lturfio ciwo.wm.

&ncadon ! Gsoltlqrrcddru
Prit amc€n y Mudisd ),w h/bu unrhyw schos er budd mercied yng Nghymru a ystynr trvy gytrrith yn olus€nnol ar hyn o

bryd n€u ar unriyf, sdeg yn y dfodol, ac yr abennb i rymuso addy69 gyno€ddu! ac i hyruyddo dhtryllian! Cymroig,

addysg a r colt/ddydau ym Nghymru t $,y gyfnxng yr laith GymBeg. Bydd y Mudiad yn ildiad gwladgarol, yn

.mhloirolyn bolathaidd a€ yr anonwadolyn grefyddol.

Tudalen 3

E, rnwyn gpsihreddr sncan uchod byddln yn cebio cyin nl? isod:

'1. cynnal3,OOO o wlitEarsddru ar loEl 160l yn fiodaidd gEn gcisio deou esbdau n6 ydd 8c sgor CanglEnmu I
Clllytial eYawr na^rydd ls bot tng6n.
2. Cynnal pvrylholau a Fvcilhoateddau Rhanbanhol yn rtEolaild 3r mvryn sicrtEu slrylltiad rtwlE l6bl leol a
chonedheliol.
3. Cyltogi 6 Swyddog Dat!rygu, un yn y Gogl6dd-otllesin, un yn M8k wyn Polvf, un yng Nohacrfyddio, un yn y D+
ddwynh 8 Gor{q in t oqan. g, un yn y Gogl66{dwyr.io, .c un ym Mhantro a CtErcdiJbn, ar nrwyn:

. Hytu gmithg.tedd y Mrrdi.d

. cynnlla clrynorthwyo'r selodasth bll8enml

. D€nu aelodau rFwydd

. Sofydlu Clyblru Gw.wr e chlnghanmu n€wydd

. TEfnu o&lithgtr rddlu a di.cl rwyddlu nsrydd ig'ru infim fr lludiri
4. qvoithrBdu qfaBoddi.d y MUdEE 8c yn tgll hynny:

. Cynnd o l.irf a cy{artu o h,yfgor Lly/io? rtudiad

. C/mrl2 gytlrbd o? hndEot Rhytigthsnbcnhol

. CynnalcyL od Blynydt'olym miE iihl

. **rrau grtarg flilrylgo( csttdhsthol. lgwrdd o bid 2 wtih y iwyddyn r ttrynnal gnylgonu ar y cyd yl ol
y galv,

5. Marchn t . hynxFdo'r C'.noltbn Gs.EdlactlEl
6. qmnrl Poln{ylhnG PrBcwyl Bn€dhthol.
7. T,slhu firgLn Porrwy'lhtu Pruryvyly fuddyn i ddod.
8. Cynnd Cystrdbuarlh R di Thoms - t ir €ibm o grefit, ! chy3t dlouaeth trefnu blodsu yn Fbd Sbe

Ar$thtddol uE Elw€dd.
9. Cynnd Ct arBon C6rEdlsettrcl a chytt dlouaa$ adonllnt
10. Cyho€ddi . dosbanhu /t ,tityn o gylcrErsvvn Y Warn.
r r . Cyhosddi Dltddidur blynyddol 8c algt ffu cerdisu tl&li, yn iynyddol.
'l 2. TBrnu stoodinau yn Eisbddrod Genedlaathol yr Utdd; Sioo Am8€lhyddol Llsnli redd. Ffalr Asat a'r EisEddbd

Gonedblllol.
13. Cynnal O b l.lu/yl Gartadbott|ol.
1,1. cynnal cyy6 cr.m Udydd yn y D6 a'r Goglodd.
1 5. Cyonal Cinio'r Llyrflydd yn y D. a? C.ogl€dd.

Yn yrtod y ivvyddyn a elh hsiblo lhryddwyd i gynnel y mwyatril o r digwyddiad8u uchod.

Prtt fynonollru .rLnnu
Y pd, frynomllsu y'!r/r Ul a€lodasth I dderbynnir oddi wrth yr aolodsu yrEhyd I grant blyrryddol ryirr€ddol odd wtth
Llyvrodrs€h Cymru. Rydym hefrd yn ltwyddaannus yn ymgsisio 8m grantisu llai i ddu am betieu ,81 ofisr, cyrtifiaduron

a hynorddiant.

Polbl cro0i.ydd
Polisi'r olusen fv, synmlcronbldd snghytng€dig bl sg y mqent. Dau. tua'r un lobl ag tpd wedl cronnlyl
h8n€syddol. Pol'ni'r dllgll yv, sydEddollr adnoddau sydd wodi dod i mswn gyda'r ldnoddau tydd w€diou cynltunio

hv laairo bob btwyddyn.
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Rh.ola.th Rllg
Ma€? ymddi.irdolt/f uredi Erclryfo pri, elrennau rtsg perlied slrabgsth bll3ms I gtvoilrrrdadau l)/n wynab!'r
€ftrs€o. Mant yn cadarnhsu bod rusbmlu tr€di eu s.tydlu I slluogi cltrosddi edroddi8d8u ?t€olaldd bl y 9.ll y cam.u
E Eenfteidiol gsl eu cymryd I lsihau', rilghu.

Cyf rltold.bau YmddlrLdolwyr parlh.d aLtganladau lrbnnol
Y mae'n rhek, if ymddiriedoif,yr, o dan Ddeddt Etuson 1993, baratoi adroddiad .risonol 8m bob blwyddyn ariannol
sydd yn rnoi golvrg gywir a theg o w"ithgar€ddau ari€nnolyr eltlsefl ytl Ftod y rlxyddyn a ohofnod o't 6€fylfa stiamol
ar ddir{,odd y itf)/ddyn. Wrth baBtoi adroddiad sriannol, yn rhoi 0olwg gMrir . th€g, dyai'r ymddiriodotwyr ddityn yr !rie,
goleu a:

a) Dswis polillau qfrifyddol addas I chyson a'u cymhwyEo'n gyEon.

b) Gwneud penderfyniadau ac amcangyfiion rhEymol I doeh.

c) Datsan a ddivtrwyd sefonau cyrrit petthnasol s datganidau 8 gymeEdwyir yn ym8rtsrol gan .ithdo unriy ,
wyria&u I ddaEuddir 8c 8 esbonir yn y datganiadau atiannol.

ch) Pa6toi adrcddi8d sriannol ar sailyr lryn syn mynd ylnlasn, mi bai d, bod yn arnh€rtllla8ol I rlgdybio ne ldd yr
elr,6€'l yr parhau yn woilhEdol.

clnr.radnyaadt

Cynt.radt rrlvyd yr admdded tlwn gsn yr ynddirirdolwyr Er 1 8 M€hdn 202i1 rc arwy@ ar au ,rurr

{, g?" u,u
E G Robe6
Ymddi.inoMr

Tudalen 4



Cylrtlotctf,,u pnoatol yr yrnddddolryr.' t afi dvt
Mao ynddiri(do[f,yf yr elusen yn gytrifol am baratoi'r cyffiton. Mae ymddiriedolwyr yr ehsen o'r tam nad o6s angen

archvili8d o? cyfiiton elenl o dao adran 144(2) o Ddsdd, Elusonnau 2011 (Oeddf 2011) Ec m8i arolwg snnibynnol sydd

oi anggn.

Fy ruhytrifoldeb i ,w:. gwnoud aroirg o'r crfrilon o dan 8dr8n 145 o Dd€ddt 201 1;

. I ddifyn y cyhrwyddiadau sydd wedi'u cynnwys yn y cyhidadau cytrredhol . .oddir gan y comisiynwyr
Elureonau (o dan adran 145(5Xb) o Ddeddf 2011: ac

. i ddallEn os oes unrhyr.r ,storioi p€nodol wedi dod i'm sylw

sdl.tMtt ,,tollff,not yr ut olwr
Cynhaliwyd yr srotrt€ yn ol y Clarwrddiadau Cylfr6dinol a rodd gan y Cofiitiyn yr Elussnnau. Mae'r arolwg yn

cynr|lrlf aaotgiaa o'r cotnodion cy{riio . gedwir gan yr olusen 8 chynfiarias0! o't cylrifon I gyturytir 9yd8? coft|odio.l

lrynny.- Y nue hetyO yn qnnwys )6vriaslh o unrh)ry, eitomau anarferol n€u ddatguddiadsu yn y cyhiion, a cheisb

esboniadsu oddi wdrl yr ymddiriedolwyr ynglyn A materion blly. Nid yrr'r grvaith a yqymetrrryd g€nnym yn darParu't

holl dystiolaefi a ryddai'o angenrheidiol mEwn archwiliad, 8c blly nH wy, yn datgan bam p'un E'i yw'r q/tiion yn

crfff,yno golvrg 'O,vir a th€g' ac fu gyfyngir yr sdroddiad i'r mabrion e Godir yn y daEanisd bod.

D9/g'r/,.t yr aoly!,It mntbynnol
Nid 0€3 unrirtfl frbr wedi dod i'm sylw, yn gyrylltiedig a'm 8roiig

'l) sydd yn fiol scttos rtEsymol i mi g,edu, mewn unrhlt ystyriseth faErol, nad tw'r gofynion canlynol

wedi ou bodloni:

. igadiy cotnodion qfrit'c yn unolsg .d6n 130 o od€ddt 2011; &

. I bar.toi cyfibo yn unol a? colnodion srfiifo ac y'l cwrdd ! gofynbn qfrib D€ddt m1 I : rleu

2) y dytil, yn ly mam i. 6! dryn i 3yttr er mwyn caniatieu daallt{ri$th cyi,ir o'. cy'ftilbo.

-<-
lan R. Wtiems, B.Sc. Econ, FCA" FCCA
Pritchad a'i Grmnl,,
F nnonddofn,
74 H€ol Fawr.
Alergw8un,
Sir B€flflo. 5A65 gAU

18 Mah€frn 2024

Tudalen 5

eiched y Wawr
Rhlf ElBan: 5(16789
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Merched y Wawr
Rhif Elu3on: 506789
Dalganlad o wolthgarsddau adannol
am y fluryddyn yn diweddu 31 Awst 2023

lncffir a guraddollon o:
Rhoddlon a chymynroddlon
Tal aelodaati
Gmnt - Lb/wod8eti Cymru
Gr8nt - Pawb 8'i Le
G.ant-YC8nolfanCAVO
Gant-YCyngorLlytrau
Grelthgffeddau olusonnol
Cyfraniad8u'r aolodau
l.t6bysebiofl
G/erthianl
Rhoddion
GivsithgaGddau codi arian
Buddroddladau
Ll6g banc
Eralll
Cyrndeithls8 G'Yonllian
Rhsot a gosod y gEnot an

Amrywiol
cymorth Rodd
tt yllgor Gwyl I l-lamddon

*ldtnt !t:
codl.rLn
cyiogau, yswiriant g Ldol 8 phsnriwn
costau sltddh

Elut. l.i
Cost u glr,3ituJ€ddau
Argraffi.r ! dylunio
Goh€blyr 8 gob€Vddion

Co3tau emrn iolam Y WErr

ttodi.dau cronleydd Rhydde€ Cronloydd cyfyng
E€

2023

64.568

14.000

2022
€

59,500
110,000

12,500
1,170
8,900

€

1'14,400
4,338

64,566
114,4m

4.338

4

7,730
1,000

1,,13E

22,252

14,000

7,7N
1,000

3{X
1,438

24,725

'1,968

7,724
1,020

682
1,343

15,137

7,1U

2,637 872

5,657
5.Ei]1

6 13,707

-117,oo

-@7'
-=6ra'

590,735

-54r,6iT

6,997
19,988
2,215
1,998

31,197

'119,609

17. t30
'136.739

79,739
11,420
91,159

199.34t)
2E.550

175,85E
23,295

227.698 199,163

20,7U 27,79
r9.9E6 17,896
2,215 3,810
1,996 1,455

44,904 s0,700

-1,953 -38,998
1,016

50
r00

377

1,24
3,6(x)
4,7&

414
1,165

257
5.831
4,244

a7
193

3,400
a,368

71
972
258

4,3E'l

125,594

1d .4.1@

292,ffi U5,781

Er.Ul
N€wi, msrvn asodeu qfr€&l y rhanb..lhau
Grsnt Selydliad Teulu Ashley
S€tdll, cangptv€i^,b
ity8bFebu
ttyffoddisot
Tany3grifiadau
Coslru $,yllgorau
Yswiriant canghennau, clybiau ag ifibmneudio
Costau q/rrsitiid a phrcfieEttlol
Cosbu'r banc
CosEu amtywiol
Pwlhor gqy' a handdsn, iaith a gotal

Ps/yllgor G*yl a Hsmdden
Dibdsio

qdan€wm

lncwm, (Gwarl.nt) not

C.oniaydd agoriadgl

Cronfcydd .r 3l Ault 2022

13,707

-1,953

100 100

377
55

't,2u
3,6@
4,74

414
1,165

257
5,E3r
1,006

16,E26
3,238
3,AE

10,5E9

311,150

-5ziE

=0-74 
E o29

901,885 696,656

862,611 90r,885

Tudalen 6
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Morched y Wawr
Rhif Elusen: 5{16789

Mantolen
a? 31 Awst 2023

Ard.u selydog:

Asedsu g!,vslad! ,y

Alsdau Cyrrodol:

Stoc nwyddau
Dyledwyr
Man yn y banc 8c mewn lhw

Rht ,ymedlg!.tllru:
CrBq/6'vyr: Symiau yn daladwy mqrn blwyddyn 75,270

Asgdau nou rhwymedigaothau net

As€dau Net

Cronfgvdd yi olusen

cronbydd .fiydd d/y
Cynnydd / (Lhihad) 8m y ftvyddyn

590,725
49,664

Cronbydd cyfyrEdry
Cynnydd / (ushad) .m y ntlvyddy,r

3't 1.160
10,5E9

D66yniwyd gah yr ymddiriedotwyr ar ,8 Mehefin 2024 8c arwyddwyd ar ou fian gan

€L:- /l
E Daries
Trysorydd Ccnodlaethol

Mae'r nodiadau ar dulalennau &11 yn rhan o'r adroddiadau arianno! hyn.

2023 2022

270,907 275,151

10,888
5,905

9,092

850,3E1 8?9.192
67 ,174 886,284

61,550

--EsT --dfu4

882.8fl 901,8E5

609,433
-18,708

541,061 590,725

Nodiadau €

7

I

287.12X
23.757

321,749 311.160

682,811 m1,865

Tudalen 7
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orchad y Wawl
Rhlf Eluson: 506789
Nodladau l', datgenladau ariannol
am y flwyddyn yn dlweddu 31 Awst 2023

l. Polilibu ryriryddol

Sdl P.ratol
Parslowyd y cyfifon yn unola Chyttito ac Adrodd gan Elusannau: DaEaoiad ArierArgynholieilig syn
berlhnasol i elusennau yn paraloi Bu cyfrifon yn unol a Saron Adrodd Cyllidol perthnasol yn y Doyma6 Gyfunol
a GrBriniasth hrvErddon (FRS102) (gweith(edol 1 lonawr 20'15), gyda FRS'102 I gyda gofynion y lNoddf
Elusennol20l'1.

Adnodd Od.rbynh.,yd
Caiff pob ancwrrr .i gyfdto ar 6aily g€llir ei d&6yn.

Caitfgrant a dd6rbynnir 6igyfrifo pan fo'r Elusen yn dorbyn yr hawl iv ddefnyddio heb amodau

cfrfio Cmif.ydd
Y mse ctonieydd cyfi.rdind a, gasl iw defnyddio yn 6l owyllF yr ymddirbdow wrth hyrwyddo smanion yt
Elussn.

Y ma6 detnydd cronleydd cylyngedll yn ddarostyngedig i amodau cytyngu ponodola osodwyd gan sefydh/yt
neu bwrpas yrapol. Mae pwrpas a d€lnydd y cronfeydd cytynedig w6dieu gosod allan yn y nodiadau i'r
adroddiadau adsonol.

Caifi pob incvrm a gwariant su dango8 yn yr Adroddiad Gtvoilig.rsdd &iannol.

Adnoddlr. r urrlwtd
Cydnsbuwyd cortrru s lhreuliau yn y cyfnod pan fydd dyletswydd cyrleihlon yn dymu'. Eluson i'r gwatiant. M8e
pob gwadant ar !8il doillio ac wsdi ei dosba hu dan p€navrdeu sydd yn gylanlwn o phob colt perthnasol i't
dorberlh.

Maa costa! d,6bsn a drynnslyrsdisu ,h.nnu'n gynta, ti!'rng g$,riftglroddlu slutannol a
lh^rcdraolhu.

Ma6 cosliu drosb€n e chynnel sydd yn weifigaEddau elusannolwsdi eu dosbatthu riwng y gwrhsnoletfen
gwsilhgaredd er sail amcangfiif o emser a warwd gan y ltaft ar bob elten. F6'u dadaGoddir yn nodyn 2 ar
drd€l6n 9.

As.d.u Cy,f. rdd.dq, S.Flog
Gosodwyd yr Asedau cyryddadwy sotdlog sr bris pryniant yn cynnwys unrhfv gost a,rorfod y prynisnl

Dibriswyd yr olfsr at ddodrefh ar raddra llinell syth dros gytnod yr oos g\,{sthledol a yslyrir i fod yn 5 mlynedd

Ni ddibdsir Cadwyn y Ll!4 ,ydd gan i'r Ymddiriedottlyr ystyried bod ei gworth yn i'vy na'r Prb cychwynnol.

Mea g.n yr Yfiddiradoh,y. 6aron utficl iawn o gynhrli.eth i sdailsd y Grnotr n !c $€di peodadynnu peirio ci
dibrblo.

Trtlh Ar lrY.ldr
Mao Tr€th ar werth rr,€di 6i gynnwF yn y c$tau perthnasol yn yr Adroddiad o Woithgsredd Ariannol' gan nad

Wn bosibl i'r aluseo si hadennill.

Stoc
Csiff sloc ei bri8io qan yr ymddiriedolwyr ar raddfa isa, cosl a gtvsrlh net

Cottau Poorlwn
Y mae'r Eluson yn gwithredu cynllun ponsiwn cylraniadau t€di 6u dilfin-ro ac y mas tBlpen3iwn yn

cynrychiofr syrniau sydd yn dsladwy gan yr Elus€n i't gronr. mswl bltYyddyn.

Tudalen I



Uorched y wawt
Rhif Elusen: 506789
Nodiadau i'r datg.niadau atiannol
am y firyddyn yn diweddu 3l Awst 2023

2. Oosbarltru coatau a choltau dtolben

OEngosrlryd cGtru synoal yn y tabl isod 8 maent rvsdi 9u rhinnu ,tlwng clnhyrdlu incvm gwidoddol. codi
c{onfa masn8ciol. lln{odrsothu a gr6ithgareddau alu8€nnol.

CytsnswmCynhyrchu
iooflm

gwirtoddol
s

Ltnvod-
raehu

T t E €

199,348
28,550
64,968

Co3tau ltafl
Costau swyddfa
Costau gu/eithgalgddsu

Canran

Cronta gytyng
Cronfa rydd

3- Gweithga6ddau codl arLn

GY{sdhiant N$/rddau
Cardisu Nadolig
DyddiaduIon
Ponwythnos Prg6wyl
Cws Creffl y Gogledd
Cwrs CrBfft y Ds
Cwis C€nedlsothol
G*yl Haf
Ebtsddlod Gonodlaothol
Ebtsddlod y Urdd
Llyft CC a CC
Sio€ Llanetwedd
Trip Semp.ingham

49,E37
7,138

16,242

9,967
1,424
3,244

79,739
11,420
25,98?

59,804
E,565

19,i19'l

73.217 14.643 117,146 87.860 292.866

250,/. 5% /tO!6 3096

41.818
31,399

66,909
50,238

50.182
37.678

167,272
125,5e4

364
280

8,

6,

73.217 fi.A4 111,147 87.880 292.866

2023
crontlyddCronLydd

Rhydd cYmg
t€

2022
Oui.ydd Cronltldd

Rhtdd Cytynt
f€

1,718
1,427

823

't5,137

1,2A
1,712
-509

5,713
465
326
260

1,124
3,690
2,U1

s,605
2,473

22,252 2,473

Tudalon I
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Merched y Wawr
Rhif Elusen: 506789

odiadau i'r datganladau ariennol
am y flwyddyn yn diweddu 31 Awst 2023

,1. Ll6g Banc

Cytdt Cadw
Cyfrit Eluson y grno[an
Cyfrif Elusen
Cytrif M.ir Ponri
cylrit tlodlv.ughan
Cyfrit Santande,
Cy,ftif Cymdeithas edeiladu Abertaws
Cyftit Bardays
Cyftit Bardays
Cyfrif Nattresl
Cylrif Naturcst

5. Cost u Swyddf.

Fr6n I rbmpiau
Yn ririrnt
Dsunydd sYyddhydd
Uogi ofi.r
Ciolsuo, gBr63ogi a !&anhau
TrYvsio ag edmf,ryddu
Y u!, sytifiadurcn. ftl.nt 8 dtyffogi rlb€nil,tr

5. costau GwoithgarEdd.u

2027
Cro ntlydd c rontuydd

Rhydd ClfynS
t€

2022
C.ont ydd CronLydd

Rhydd Cyfynqtr

69r
4

11
10
4

EO7 55

2022
Crcnt ldd Croni.ydd

Rhydd CytynC
€C

413
59
70

1"

24
8
8
1

575
85

372
10

u7

1,96E 669

202'
Cront tdd Ctoni.ydd

Rhydd Cyty'ng
EE

3.774
2,336
2,352

r45
6.295

315
'1.913

2,516
1,557
't,569

96
4,197

209
't,276

3,497
2,34

691
142

3,991
1,289
2,026

2,331
1,562

,160

94
2,660

859
1,350

_1172e__-11 A2o_

202t
Cronioydd Cronteydd

Rhydd Qlyns
tf

225
285

7,962
4.936

299
2,479
4,517

2022
cron[eydd Crortaydd

Rhydd cylyng
€e

12,779
,t75

1,'155
7,493
s,676

221
2,147

93

25,499 2,24013.707 6,997

Tudalen 10

Ad-Oaliadau
Cwis hwyl
Digwyddiadau rhithiol
Eishddtod Gsn€dls.thol
Ebteddtod y Utdd
Flair Aeaf
crarlod blynyddol e g*yl hat
Sioe Llanelu/add

532
136

13.980 0 3ta



Merched y llUawr
Rhf Elu36n: 506789
Nodiadau i'r datgeni.dau ariannol
am y flwyddyn yn diweddu 31 Awst 2023

7. A$d.u Sctydlog

Corl
N lal Madi 2022
Ychwanegwyd yn y flvryddyn

Ar 318in ArEl 2023

DibrLlo
N 'lal )JEdi2022
Tslam y ff.{yddyn

Ar 3lain Awst 2023

Gwlrth lMr not
Ar 31ain Awst 2023

N lal Medi 2022

E. Crontoydd

Cronfeydd agoriadol
Mewnsoddiad / (Allamoddiad) nel o adnoddau

Cronloydd er 3lain Awst 2023

0. Dad.nioddi.d O Ased.u Rhwng Cronf.ydd

Nibr cyfurttlog y gMEithwyr

Nob yn derbyn dros 860,000 yn ystod y itvyddyn

Oflrr Crdwyr y Elddo
Suryddtr r LMvydd
Phrorhct

ftf

Cy'answm

€

288,r5280.596 128 245.209

80.596 128 245,209 288Js2

50,782
4.244

50,742
4,244

25,570 t28 245,209 270,90'

29,811 12A 2$,209 2f 5,151

cronhyddcront ydd
Rhydd cyfyng Cy]t3wmer€
590,735
-49,654

31 1,150
10.589

901,885
-39,074

Aa.d.u
cYtrodol ry.o.wme€

11

Cronf8ydd rhydd
Cronlsydd cyfyng

270,907 270,165
- 321,739

,072
1,739

10. Ffiosdd y cyliffwyr

Yr osdd ff y cyrrifwyr o 84/40 (2022: 2436q, yn cynnwys y, sdtoddiad snnibynnol, gwaith cyfrif 8 cho3tEu cyfogau.

ll. Cyflog.u
2023 2022

Alrdau
Selydlog

€

54
32

,|
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perched y Wawr
Rhif Elusen: 506789
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IIIIerched y Wawr
Rhif Elusen: 506789
Adroddlad yr Ymddiriedolwyr
am y flwyddyn yn dlweddu 31 Awst 2022

Cyllwyna'r ymddiriedolwyr eu hadroddiad blynyddol ac adroddiadau ariannol am y ftwyddyn yn diweddu 31 Awst 2022.
Mae'r adroddiadau ariannol wadi eu paratoi yn unol 4 pholisfau cyfrifyddol ac yn cydymffurfio gyda dogfennau

ymddiriedolaeth yr elusen a'r gyfraith berthnasol.

Strwythur, trefn lywodraethol a rheolaeth
Mae'r Mudiad yn elusen gofrestredig ac fe'i rheolir gan y cyfansoddiad. Y Pwyllgor Llywio fydd yn gyfrifol am weithredu

polisi cyffredinol y Mudiad ynghyd 5 rheoli gwaith y swyddfa a'r staff a fydd yn cyfarfod ddim llai na phedair gwaith y
flwyddyn. Bydd hanner aelodau'r Pwyllgor yn ffurfio cworwm. Bydd gan y Pwyllgor Uywio awdurdod i wneud Rheolau
Sefydlog I reoli ei weithrediadau ei hun. Bydd ganddo hefyd awdurdod i wneud Rheoiau Sefydiog ar gyfer Pwyllgorau

Canghennau, Clybiau, RhanbarOwu, Is-bwyllgorau ac ar gyfer y Pwyllgorau Rhyngrhanbarthol a Chyfarfodydd

Cyffredinol. Bydd gan y Pwyllgor Llywio awdurdod i addasu'r Rheolau Sefydlog pan fo angen.

Aelodau'r Pwyilgor Liywio yw ymddiriedolwyr y Mudiad. Rhaid i aelodau'r Pwyllgor Llywio fod yn aelodau o'r Mudiad,

Aelodau'r Pwyllgor Llywio a thymor eu swyddi yw:

Llywydd Anrhydeddus

Llywydd

Is-Lywydd
Ysgrlfennydd
Is-Ysgrifenydd
Trysorydd
Is-Drysorydd

Cynrychiolydd o bob un o'r is-

bwyllgorau

Cendlaethol

Am oes
2 flynedd
2 flynedd {arddiwedd y 2 flynedd daw hi yn Llywydd)
2 flynedd
2 flynedd (ar ddiwedd y 2 flynedd daw hi yn Ysgrifennydd)
3 mlynedd gan barhau yn is-drysorydd am y ftwyddyn yn ychwanegoi
2 flynedd (ar ddiwedd y 2 Rynedd, daw hi yn Drysorydd)

2 fiynedd

Gwneir enwebiadau gan y canghennau a'r clybiau, gyda chaniatkd yr hon a enwebir, yna anfonir yr enwebiadau at
Ysgrifennydd y Pwyllgor Rhanbarth a bydd y Pwyllgor Rhanbarth yn cynnai pleidlais ac yn dewis un enw yn unig i'w

ddanfon i'r Cyfarwyddwr Cenedlaethol; a bydd hi'n paratoi'r papur pleidleisio gyda'r enwau a gyflwynwyd iddi gan y
pwyllgorau Rhanbarth a fydd yn danfon coptau i'r Canghennau/clybiau. Yna pleidleisia'r gangen/clwb leol dros un enw

yn unig a danfonir y papurau pleidleisio yn uniongyrchol at y Cyfarwyddwr Cenedlaethol i'w cyfrif.

Wrth fod yn is-swyddogion am ddwy flynedd bydd yr ymddiriedolwyr yn cael hyfforddiant yn y swydd cyn iddynt fod yn

swyddogion. Yn ogystal 4 hyn, bydd yr ymddiriedolwyr yn derbyn diwrnod o hyfforddiant gan y Cyfarwyddwr
Cenediaethoi ac yn derbyn copi o Iyfryn i ymddiriedolwyr a gyhoeddir gan WCVA.

Caiff yr Is-bwyllgorau Cenedlaethol eu ffurRo gan y Pwyllgor Llywio fel bo'r angen. Ar hyn o bryd mae'r is-bwyilgorau

canlynol yn bodoli:- Cyllid, laith a Gofal, Gwyl a Hamdden ac Y Wawr. Bydd pob Is-bwyllgor yn cyfiwyno adroddiad o' r

gwelthgareddau a'u cyllid i'r Pwyllgor Rhyngrhanbarthol a'r Pwyllgor Llywio.

Bydd y Pwyllgor Rhyngrhanbarthol yn gyfrifol am drafod materion Rhanbarthol a'u dwyn i sylw'r Pwyllgor Llywio. Bydd

hefyd yn trafod materion ar gais y Pwyllgor Llywio. Aelodau'r Pwyllgor fydd: Y Swyddogion Cenedlaethol, 3 swyddog o
bob Rhanbarth, 2 swyddog o bob Is-bwyllgor Cenedlaethol, Swyddogion Cenedlaethol am 2 flynedd yn dilyn gorffen eu
tymor mewn swydd. Bydd chwarter cyfanrif aelodau'r PwyRgor yn ffurflo cworwm. Bydd y Pwyllgor yn cyfarfod o leiaf 2
waith y Rwyddyn.

Bydd y gangen neu glwb lleol yn rhydd i drefnu eu gweithgareddau eu hunain, i ethol swyddogion o aelodau eu

pwyllgorau, i lunio rhaglen yn ol dymuniadau a diddordebau'r aelodau os ydynt yn gytun ag amcanion y Mudiad.

Cynrychiolir pob cangen a chlwb gan dri aelod o'r pwyllgor Rhanbarth a danfonir ganddynt ddau aelod i'w cynrychioli yn

y Cyfarfod Blynyddol gyda'r hawl i bleidleisio yno ar ran y gangen neu'r clwb. Nid oes hawl diddymu cangen neu glwb

heb yn gyntaf gysylitu 4'r Swyddogion Rhanbarth. Bydd pob cangen a chiwb lleol yn anton adroddiad blynyddol o'u

gweithgareddau a'u cyllid i'r Pwyllgor Rhanbarth a'r Pwyllgor Llywio.
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Bydd y Cyfarfod Blynyddol yn gyfrifol am lunio polis1au a derbyn cynigion oddi wrth y Pwyllgor Llywio a'r Pwyllgor

Rhanbarthol. Bydd yn derbyn cyfrifon a mantolen flynyddol y Mudiad. Rhestrir y materion a ddaw ger bron y cyfarfod

hwn yn Rheolau'r Mudiad. Gall unrhyw aelod o'r Mudiad fynychu'r cyfarfod. CaN y cynrychiolwyr canlynol bleidleisio

yn y cyfarfod: Swyddogion Cenedlaethol, tri swyddog o bob Rhanbarth, dau swyddog o bob ls-bwyllgor Cenedlaethol,

dau gynrychiolydd o bob cangen a chiwb a Swyddogion Cenedlaethol am ddwy Ilynedd yn dilyn gorlfen eu tymor mswn

swydd. Bydd chwarter cyfanrif y cynrychiolwyr yn ffurfio cworwm.

Amcanlon a Gwelthgareddau
Prif amcan y Mudiad yw hybu unrhyw achos er budd marched yng Nghymru a ystyrir trwy gyfraith yn elusennol ar hyn o
bryd neu ar unrhyw adeg yn y dyfodol, ac yn arbennig i rymuso addysg gyhoeddus ac i hyrwyddo diwyfliant Cymreig,

addysg a'r celfyddydau yng Nghymru tiwy gyfrwng yr Iaith Gymraeg. Bydd y Mudiad yn fudlad gwladgarol, yn

amhleidiol yn boliticaidd ac yn anenwadol yn grefyddol.

Er mwyn gweithredu'r amcsn uchod byddwn yn ceisio cyllawni'r isod:

1. Cynnal 3,000 o weithgareddau ar lefel leol yn rheolaidd gan geisio denu aelodau newydd ac agor Canghennau a
Chlybiau Gwawr newydd Ile bo'r angen.

2. Cynnal pwyllgorau a gweithgareddau Rhanbarthol yn rheolaidd er mwyn sicrhau cysylltiad rhwng lefel leol a
chenedlaethol.

3 Cyflogi 5 Swyddog Datblygu, un yn y Gogledd-orllewin a Maldwyn Powys, un yng Nghaerfyrddin, un yn y De-

ddwyrain a Gorllewin Morgannwg, un yn y Gogledd-ddwyrain, ac un ym Mhenfro a Cheredigion, er mwyn:

~ Hybu gweithgaredd y Mudiad
~ Cynnal a chynorthwyo'r aelodaeth bresennol
~ Denu aelodau newyd d

~ Sefydlu Qybiau Gwawr a Changhennau newydd
~ Trefnu gweithgareddau a chael nwyddau newydd i greu incwm i'r Mudiad

4. Gweithredu Cyfansoddiad y Mudiad ac yn sgii hynny:
~ Cynnal o leiaf 4 cyfarfod o Bwyllgor Uywio'r Mudiad
~ Cynnai 2 gyfsrfod o'r Pwyllgor Rhyngrhanbarthol
~ Cynnal Cyfarfod Blynyddol ym mis Mai
~ Parhau gyda'r 3 Is-bwyllgor cenedlaethol, i gwrdd o ieiaf 2 waith y fiwyddyn a chynnal pwyllgorau ar y cyd yn ol

y galw
5. Marchnata a hyrwyddo'r Ganolfan Genedlaethol
6. Cynnal Penwythnos Preswyl cenedlaethol.
7. Trefnu rhaglen Penwythnos Preswyl y flwyddyn i ddod.

8. Cynnal Cystadleuaeth Radi Thomas —tair eitem o grefft, a chystadleuaeth trefnu blodau yn ystod Sioe
Amaethyddol I.lanelwedd.

9. Cynnal Chwaraeon Cenediaethol a chystadleuaeth adloniant

10. Cyhoeddi a dosbarthu 4 rhifyn o gylchgrawn Y Wawr.
11.Cyhoeddi Dyddiadur blynyddol ac argraffu cardiau Nadolig yn tlynyddol.

12. Trefnu stondinau yn Eisteddfod Genedlaethol yr Urdd; Sioe Amaethyddol Llanelwedd, Ffair Aeaf a'r Eisteddfod

Genedlaethol.
13. Cynnal Cwis Hwyl Genedlaethol.
14. Cynnal Cwrs Crefft Undydd yn y De a'r Gogledd.
15. Cynnal Cinio'r Uywydd yn y De a'r Gogledd.

Yn ystod y Ilwyddyn a acth heibio llwyddwyd i gynnal y mwyafrif o'r digwyddiadau uchod.

Prlf ffynonellau ariannu

Y prif ffynonellau yw'r tl aelodaeth a dderbynnir oddi wrth yr aelodau ynghyd a grant blynyddol sytweddol oddi wrth

Llywodraeth Cymru. Rydym hefyd yn llwyddiannus yn ymgeisio am grantiau llai i dalu am bethau fel offer, cyfrNaduron

a hyfforddiant.

Polisi cronfeydd
Polisi'r elusen yw cynnal cronfeydd anghyfyngedig fel ag y maent, neu, tua'r un lefei ag sydd wadi cronni yn

hanesyddol. Polisi'r elusen yw cydraddoli'r adnoddau sydd wadi dod i mewn gyda'r adnoddau sydd wedi eu cynllunio

i'w gwario bob btwyddyn.
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Rheolaeth Risg
Mae'r ymddiriedotwyr wedi archwilio prif elfennau risg parthed strategaeth busnes a gweithrediadau sy'n wynebu'r

elusen. Maent yn cadarnhau bod sustemau wedi eu sefydlu i aliuogi cyhoeddi adroddiadau rheolaidd fel y gall y camau
angenrheidiol gael eu cymryd i leihau'r risgiau.

Cyfrlfoldebau Yrnddiriedolwyr parthed datganiadau ariannol
Y mae'n rhaid i'r ymddiriedolwyr, o dan Ddeddf Elusen 1993, baratoi adrod died ariannol am bob btwyddyn ariannol
sydd yn rhoi golwg gywir a theg o weithgareddau ariannol yr elusen yn ystod y ftwyddyn a chofnod o'r sefyllfa ariannol
ar ddiwedd y flwyddyn. Wrth baratoi adroddiad ariannol, yn rhoi golwg gwir a keg, dylai'r ymddiriedotwyr ddilyn yr arfer
gorau a:
a) Dewis polisiau cyfrifyddol eddas a chyson a'u cymhwyso'n gyson.

b) Gwneud penderfyniadau ac amcangyfrion rhesymol a doeth.

c) Datgan a ddilynwyd safonau cyfrif perthnasol a datganiadau a gymeradwyir yn ymarferol gan eithrio unrhyw

wyriadau a ddatguddir ac a esbonir yn y datganiadau ariannol.

ch) Paratoi adroddiad ariannol ar sail yr hyn sy'n mynd ymlaen, oni bai eu bod yn amherthnasol i ragdybio na fydd yr
elusen yn parhau yn weithredol.

Cymeradwyaeth

Cymeradwywyd yr adroddiad hwn gan yr ymddiriedolwyr ar 24 Mawrth 2023 ac arwyddwyd ar eu rhan.

J Lewis
Ymddiriedolwr

Tudalen 4
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Adroddiad yr Arholwr Annibynftol at Ymddlriedolwyr Marched y Wawr

am y flwyddyn yn diweddu 31 Awst 2022

Yr wyf yn adrodd ar gyfrifon yr elusen am y flwyddyn yn diweddu 31 Awst 2022 sydd wadi eu gosod ar dudalennau 6 i

11.

Cyfrifoldebau pniodol yr yrnddfriedotwyr a'r erhotwr

Mae ymddiriedolwyr yr elusen yn gyfrifol am baratoi'r cyfrifon. Mae ymddiriedolwyr yr elusen o'r fam nad oes angen

archwiliad o'r cyfrifon eieni o dan adran 144(2) o Ddeddf Elusennau 2011 (Deddf 201 1) ac rnai arotwg annibynnoi sydd

el angen.

Fy nghyfrifoldeb i yw:
~ gwneud arotwg o'r cyfrifon o dan adran 145 o Ddeddf 2011;
~ i ddilyn y cyfaNryddtadau sydd wadi'u cynnwys yn y Cyfeiriadau Cyffredinol a roddir gan y Comisiynwyr

Elusennau (o dan adran 145(5)(b) o Ddeddf 2011;ac
~ i ddatgan os oes unrhyw faterion penodol wadi dod i'm sylw.

Sail adroddlad annfbynnof yr arholwr
Cynhaliwyd yr arotwg yn ol y Cyfarwyddiadau Cyffredinol a roddir gan y Comisiynwyr Elusennau. Mae'r arolwg yn

cynnwys adolyglad o'r cofnodion cyfrifo a gedwir gan yr elusen a chymhariaeth o'r cyfrifon a gyftwynir gyda'r cofnodion

hynny. Y mae hefyd yn cynnwys ystyrlaeth o unrhyw eltemau anarferol neu ddatguddiadau yn y cyfrifon, a cheisio

esboniadau oddi wrth yr ymddiriedolwyr ynglyn 4 materion felly. Nid yw'r gwaith a ymgymerwyd gennym yn darparu'r

holt dystiolaeth a fyddai'n angenrheidiol rnewn archwiliad, ac felly nid wyf yn datgan barn p'un a'i yw'r cyfrifon yn

cyftwyno gotwg gwir a theg" ac fe gyl'yngir yr adroddiad i'r materion a osodir yn y datganiad isod.

Dafganiad yr arolygwr annibynnol
Nid oes unrhyw fater wedi dod i'm sytw, yn gysylltiedig 5'm arolwg:

1) sydd yn rhoi achos rhesymol i mi gredu, mewn unrhyw ystyriaeth faterol, nad yw'r gofynion canlynol

wadi eu bodloni:

~ i gadw cofnodion cyfrifo yn unol ag adran 130 o Ddeddf 2011;ac
~ i baratoi cyfrifon yn unol fi'r cofnodion cyfrifo ac yn cwrdd a gofynion cyfrifo Deddf 2011; neu

2) y dylid, yn fy mern i, eu dwyn i sylw er mwyn caniatau dealltwriaeth cywir o'r cyfrifon,

lan R. Williams, B.Sc. Econ, FCA, FCCA,
Prltchard a'i Gwmni. ,
Ffynnonddofn,
74 Heol Fawr,
Abergwaun,
Sir Benfro, SA65 9AU

24 Mawrth 2023
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perched y Wawr
Rhif Elusen: 506789
HIantolen
ar 31 Awst 2022

Asedau Sefydlog:
Nodladau

2022 2021

Asedau gweladwy 275,151 274,544

Asedau Cyfredol:

Stoc nwyddau

Dyledwyr
Arian yn y banc ac mewn llaw

9,092

679,192
688,284

21,707

648,478
670,185

Rhwymedigaethau:
Credydwyr. Symiau yn daladwy mewn blwyddyn

Asedau neu rhwymedigaethau net

61,550

626,734

47,873

622,312

Asedau Net $$1,$$$ 896,856

Cronfeydd rhydd d/y

Cynnydd / (Lleihad) am y flwyddyn

609,433
(18,708)

590,725

625,723
(16,290)

609,433

Cronfeydd cylyng d/y

Cynnydd / (Lleihad) am y flwyddyn

287,423
23,737

311,160

901,885

183,146
104,277

287,423

896,856

Derbyniwyd gan yr ymddlriedolwyr ar 24 Mawrth 2023 ac arwyddwyd ar eu rhan gan

E Davies
Tryaorydd Cenedlaethol

Mae'r nodiadau ar dulalennau 8-11 yn rhan o'r adroddiadau ariannol hyn.
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Datganiad o weithgareddau ariannol
afn y ftwyddyn yn diweddu 31 Awst 2022

Nodladau Cronfsydd Rhydd
f f

Cronfeydd Cyfyng 2022
f f f

2021
f

Incwm a gwaddolion o:
Rhoddion s chymynroddion
Tal aelodaeth
Cymorth rhodd
Grant - Llywodraeth Cymru
Grant - Cronfa Adferiad Diwylliant

Grant - Canolfan Gymraeg Genedlaethol
Grant - Pawb a'I Le
Grant - Sefydliad Teulu Ashley
Grant - Cronfa i fusnesau dan gyfyngiadau symud
Grant - Y Canolfan CAVO
Grant - Y Cyngor Llyfrau

Gweithgareddau elusennol
Cyfraniadau'r aelodau
Hysbysebion
Gwerthiant
Rhoddion
Gweithgareddau codi arian 3
Suddsoddladau
Lleg banc 4
Eraill
Cymdeithias Gwenllian

Rhent a gosod y ganolfan
Amrywiol

Gwarlant ar:
Codi arian
Cyllogau, yswiriant gwladol a phensiwn
Costau swyddfa 5

Elusennol
Costau gweithgareddau
Argraffu a dylunio
Gohebwyr a golygyddion
Costau amrywiol am Y Wawr

59,500

1,470

7,724
1.020

673
15,137

3.312
7,196
1,134

105,521
13,977

«9,498

25,499

97,973

110,000

12,500

8,900

682
670

70,347
9 315

79,665

2,240
17,896
3,610
1,455

132,817

59,500
0

110,000
0
0

12,500
0
0

1,470
8,900

7,724
1,020

682
1,343

15,13?

872

3,312
7,196
1,134

230,790

175,868
23 295

199,163

27,739
17,896
3,610
1 455

62,847
326

157,000
10,000
3,000

35,662
6,600

11,000

8,000

9,384
1,530

259
1,011
5,047

29

1,966
488

314,149

171,990
18 655

190,645

8,355
16,054
4,576
3 090

25,499 25,201 50,700 32,075
Eraill
Newid mewn asedau cyfredol y rhanbarthsu

Grant Sefydliad Teulu Ashley

Sefydlu cangen/clwb
Hysbysebu
Tanysgrifiadau
Costau pwyllgorau
Yswiriant: canghennau, dybiau ag indemneiddio

Costau cyfreithiol a phroffesiynol
Costau'r banc
Costau amrywiol

Pwyllgor g wyl a hamdden, iaith a gofal
Dibrisio

(38,99e)

50
100
87

193
3,400
4,368

71
972
258

1,183
(28,316)

1,016

3 198
4,214

(38,998)
1,016

50
100
87

193
3,400
4,368

71
972
258

4,381
(24,102)

(10,742)

35
182

3,400
3,600

1,814
5 153
3,442

Cyfanswm

Incwm / (Gwarlant) net

Cronfeydd agoriadoi

Cronfsydd ar 31 Awst 2022

116,681

(18,708)

625,723

003 015

109,080

23,737

183,146

208 883

225,761

5,029

896,856

901 885

226,162

87,987

808,869

896 656
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Nodiadau i'r datganiadau arlannol
am y ftwyddyn yn diweddu 31 Awet 2022

1.Polis(au Cyfrlfyddol

Sail Paratoi
Paratowyd y cyfrifon yn unol a Chyfrifo ac Adrodd gan Elusennau: Datganiad Arfer Argymhelliedig sy'n

berthnasol i elusennau yn paratoi eu cyfrifon yn unol a Safon Adrodd Cyllidol perthnasol yn y Deyrnas Gyfunol

a Gweriniaeth Iwerddon (FRS102) (gweithredol 1 lonawr 2015), gyda FRS102 a gyda gofynion y Ddeddf
Elusennol 2011.

Adnoddau Dderbyniwyd
Caiff pob incwm ei gyfrifo ar sail y gellir ei dderbyn.

Caiff grant a dderbynnir ei gyfrifo pan fo'r Elusen yn derbyn yr hawl i'w ddefnyddio heb amodau.

Cyfrifo Cronfeydd
Y mae cronfeydd cyffredinol ar gael i'w defnyddio yn sl ewyllys yr ymddiriedolwyr wrth hyrwyddo amcanion yr

Elusen.

Y mae defnydd cronfeydd cyfyngedig yn ddarostyngedig i amodau cyfyngu penodol a osodwyd gan sefydtwyr
neu bwrpas yr apOL Mae pwrpas a defnydd y cronfeydd cyfynedig wadi eu gosod allan yn y nodiadau i'r

adroddiadau ariannol.

Caiff pob incwm a gwariant eu dangos yn yr Adroddiad Gweithgaredd Ariannol.

Adnoddau a wariwyd
Cydnabuwyd costau a threuliau yn y cyfnod pan fydd dyletswydd cyfreithlon yn clymu'r elusen i'r gwariant. Mae
pob gwariant ar sail deillio ac wedi ei dosbarthu dan penawdau sydd yn gyfanswm o phob cost perthnasol i'r

dosbarth.

Mae costau drosben a chynnal wadi eu rhannu'n gyntaf rhwng gweithgareddau elusennol a
llywodraethu.

Mae costau drosben a chynnal sydd yn weithgareddau elusennol wadi eu dosbarthu rhwng y gwahanol elfen
gweithgaredd ar sail amcangyfrif o amser a wariwyd gan y staff ar bob elfen. Fe'u dadansoddir yn nodyn 2 ar
dudalen g.

Asedau Cyffarddadwy Sefydlog

Gosodwyd yr Asedau cyffyrddadwy sefydlog ar bris pryniant yn cynnwys unrhyw gost anorfod y pryniant.

Dibriswyd yr offer a'r ddodrefn ar raddfa llinell syth dros gyfnod yr oes gwethredol a ystyrir i fod yn 5 mlynedd.

Ni ddibrisir Cadwyn y Llywydd gan i'r Ymddiriedolwyr ystyried bod ei gwerth yn fwy na'r pris cychwynnol.

Mae gan yr Ymddiriedolwyr safon uchei iawn o gynhaliaeth i adeilad y Ganolfan ac wedi penderfynnu peidio ei
dibrisio.

Treth Ar Werth
Mae Treth ar Werth wadi ei gynnwys yn y costau perthnasol yn yr Adroddiad o Weithgaredd Ariannol, gan nad
yw'n bosibl i'r elusen ei hadennill.

Stoc
Caiff stoc ei brisio gan yr ymddiriedolwyr ar raddfa isaf cost a gwerth net.

Costau Pensiwn
Y mae'r Elusen yn gweithredu cynllun pensiwn cyfraniadau wadi eu di%nio ac y mae tal pensiwn yn

cynrychioli'r symiau sydd yn daladwy gan yr Elusen i'r gronfa mewn blwyddyn.
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Nodiadau i'r datganiadau ariannol

afn y ftwyddyn yn diweddu 31 Awst 2D22

2. Oosbarthu costau a chostau drosben

Dangoswyd costau cynnal yn y tabl isod a maent wadi eu rhannu rhwng cynhyrchu incwm gwirfoddol, codi

cronfa masnachol, llywodraethu a gweithgareddau elusennol.

Cynhyrchu
Incwm

gwirfoddol

Llyw�o-
dra�et

Grantiau Cymdelthasol
ac addysg

Cyfanswm

Costau staff
Costau swyddfa
Costau gweithgareddau

43,967
5,824
6,850

8,793
1,165
1,330

70,347
9,318

10,639

52,760
6,989
7,979

175,868
23,295
26,598

56,441 11,288 90,304 67,728 225 761

Canran 25% 5% 40% 30% 100%

Cronfa gyfyng
Cronfa rydd

29,170
27,270

5,834 46,672 35,004
5,454 43,632 32,724

116,681
109,080

56,440 11 288 90,304 67,728 225 761

3. Gweithgareddau codi arian
2022

CronfeyddCronfeydd
Rhydd Cyfyng

f

2021
Cronfeydd Cronfeydd

Rhydd Cyfyn9

Gwerthiant Nwyddeu
Cardiau Nadolig
Dyddiaduron
Cinio'r Uywydd yn y Gogledd
Cinio'r Uywydd yn y De
Penwythnos Preswyl
Cwrs Crefft y Gogledd
Cwrs Crefft y De
Cwis Cenedlaethol

Gal Haf
Eisteddfod Genedlaethol
Eisteddfod y Urdd

Uyfr CC a CC
Sloe Llanelwedd

1,718
4,827

823

240

3,716
2,742
1,068

3

1,070
2,212

509

1,256

15 137 5 047
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Nodiadau i'r datganiadau ariannol
am y ftwyddyn yn diweddu 31 Awst 2022

4. LI0g Banc
2022

CronfeyddCronfeydd
Rhydd Cyfyng

2021
Cron$eydd Cronfeydd

Rhydd Cyfyng
E

Cyfrif Cadw
Cyfrif Elusen y ganolfan
Cyfrif Elusen
Cyfrif Mair Penri
Cyfrif Howell Vaughan
Cyfrif Santander
Cyfrif Cymdeithas adeiladu Abertawe
Cyfrif Barciays
Cyfrif Barciays
Cyfrif Natwest
Cyfrif Natwest

24
8
8
4

691
4

14
10
44

807

53
12

4
14

5. Costau Swyddfa
2022

CronfeyddCronfeydd
Rhydd Cyfyng

f

2021
Cronfeydd Cronfeydd

Rhydd Cyfyng
f. E

Ffbn a stampiau
Yswiriant
Oeunydd swyddfeydd

Llogi offer
Goleuo, gwresogi a gianhau
Lluniaeth
Trwsio ag adnewyddu
Y we, cyfrifiaduron, rhent a chyflogi arbenigwr

3,497 2,331
2,344 1,562

691 460
142 94

3,991 2,660

1,289 859
2,026 1,350

2,893
2,386

37?
1,220
2,256

312
1,725

1,927
1,591

251
813

1,504
17

208
1,150

13980 9 316 11 169 7 461

6. Costau Gwelthgareddau
2022

CronfeyddCronfeydd
Rhydd Cyfyng

E 6

2021
Cronfeydd Cronfeydd

Rhydd Cyfyng
6

Ad-Daliadau
Cwis hwyl

Digwyddiadau rhithiol

Eisteddfod Genedlaethol
Eisteddfod y Urdd

Ffair Aeaf
Cyfarfod blynyddol a gwyl haf
Rafll
Sloe Llanelwedd

12,779
175

1,155
7,493
3,676

221
2,147

93

5,685
315

108

878
1,186

183

25,499 2 240 6 986 1 369
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Merched y Wawr
Rhif Elusen: 506789
Nodladau i'r datganiadau ariannnl
aln y fiwyddyn yn diweddu 31 Awst 2022

7. Asedau Sefydlog
Offer Cadwyn y Eiddo Cyfanswm

Swyddfa a I.lywydd
Phroslect

f f f
Cost
Ar 1af Medi 2021
Ychwanegwyd yn y ilwyddyn

75,608
4,988

128 245,209 288,152
4,988.00

Ar 31ain Awst 2022 80,596 128 245 209 293,140

Dlbrlsio
Ar 1af Medi 2021
Tal am y tlwyddyn

46,401
4,381

46,401
4,381

Ar 31ain Awst 2022

Gwerth Ilyfr net
Ar 31ain Awst 2022

Ar 1af Medi 2021

50 782 50 782

29 814 128 245,209 275,151

29 207 128 245 209 274,544

8. Cronfeydd

Cronfeydd agoriadol
Mewnsoddiad / (Allansoddiad) net o adnoddau

Cronfeydd ar 31ain Awst 2022

CronfeyddCronfeydd
Rhydd Cyfyng Cyfanswm

f f f

625,723 183,146 806,869
(18,708) 23,737 5,029

607 015 206 883 813898

9. Dadansoddiad 0 Asedau Rhwng Cronfeydd
Asedau Asedau

Sefydlog Cyfredol Cyfanswm
f f f

Cronfeydd rhydd

Cronfeydd cyfyng

275,151 419,851 695,002
206,883 206,883

2'75 151 626 734 901 885

10.Ffioedd y cyfrtfwyr

Yr oedd ffi y cyfrifwyr o f4,368 (2021: f3,600), yn cynnwys yr adroddiad annibynnol, gwaith cyfrif a chostau cyflogau.

11.Cyflogau
2022 2021

Nifer cyfartalog y gweithwyr

Neb yn de*yn dros f60,000 yn ystod y fiwyddyn.
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Merched y Wawr
Rhif Elusen: 506789
Adroddiad yr Ymddiriedolwyr
am y flwyddyn yn diweddu 31 Awat 2021

Cyflwyna'r ymddiriedolwyr eu hadroddiad blynyddol ac adroddiadau ariannol am y flwyddyn yn diweddu 3t Awst 202(.
Mae'r adroddiadau ariannol wadi eu paratoi yn unol fi pholis'iau cyfrifyddol ac yn cydymffurfio gyda dogfennau

ymddinedolaeth yr elusen a'r gyfraith berthnasol.

Strwythur, trefn lywodraethol a rheolaeth
Mae'r Mudiad yn elusen gofrestredig ac fe'i rheolir gan y cyfansoddiad Y Pwyllgor Uywio fydd yn gyfrifol am weithredu

polisi cylfredinol y Mudiad ynghyd a rheoli gwaith y swyddfa a'r staff a fydd yn cyfarfod ddim llai na phedair gwaith y
flwyddyn. Bydd hanner aelodau'r Pwyllgor yn ffurfio cworwm. Bydd gan y Pwyfigor Llywio swdurdodi wneud Rheolau
Sefydlog i reoli ei weithrediadau ei hun. Bydd ganddo hefyd awdurdod i wneud Rheolau Sefydlog ar gyfer Pwyligorau

Canghennau, Clybiau, Rhanbarthau, Is-bwyfigorau ac ar gyfer y Pwyllgorau Rhyngrhanbarthol a Chyfarfodydd

Cyffredinol. Bydd gan y Pwyllgor Uywio awdurdod i addasu'r Rheolau Sefydlog pan fo angen.

Aelodau'r Pwyllgor Llywio yw ymddiriedolwyr y Mudiad Rhaid i aelodau'r Pwyllgor Uywio fod yn aelodau o'r Mudiad.
Aelodau'r Pwyllgor Llywio a thymor eu swyddi yw:

Uywydd Anrhydeddus

Uywydd
Is-Lywydd

Ysgrifennydd
Is-Ysgrifenydd

Trysorydd
Is-Drysorydd

Cynrychiolydd o bob un o'r is-
bwyllgorau

Cendlaethol

Am oes
2 flynedd
2 flynedd (ar ddiwedd y 2 flynedd daw hi yn Uywydd)
2 flynedd
2 flynedd (ar ddiwedd y 2 flynedd daw hi yn Ysgrifennydd)
3 mlynedd gan barhau yn is-drysorydd am y flwyddyn yn ychwanegol
2 flynedd (ar dCiwedd y 2 flynedd, daw hi yn Drysorydd)

2 flynedd

Gwneir enwebiadau gan y canghennau, gyda chaniatfid yr hon a enwebir, yna anfonir yr enwebiadau at Ysgrifennydd y
Pwyfigor Rhanbarth a bydd y Pwyllgor Rhanbarth yn dewis un enw yn unig i'w ddanfon i'r Cyfarwyddwr Cenedlaethol;
a bydd hi'n paratoi'r papur pleidleisio gyda'r enwau a gyflwynwyd iddi gan y pwyllgorau Rhanbarth a fydd yn danfon
copiau i'r Canghennau. Yna pleidleisia'r gangen leol dros un enw yn unig a danfonir y papurau pleidleisio yn

uniongyrchol at y Cyfarwyddwr Cenedlaethol i'w cyfnf.

Wrth fod yn is-swyddogion am ddwy fiynedd bydd yr ymddinedolwyr yn cael hyfforddiant yn y swydd cyn iddynt fod yn

swyddogion. Yn ogystal fi hyn, bydd yr ymddiriedolwyr yn derbyn diwmod o hyfforddiant gan y Cyfarwyddwr

Cenedlaethol ac yn derbyn copi o lyfryn i ymddiriedolwyr a gyhoeddir gan WCVA.

Caiff yr Is-bwyllgorau Cenedlaethol eu ffurfio gan y Pwyfigor Llywio fel bo'r angen. Ar hyn o bryd mae'r is-bwyfigorau

canlynol yn bodoli:- Cyllid, laith a Gofal, Gwyl a Hamdden ac Y Wawr. Bydd pob Is-bwyllgor yn cyflwyno adroddiad o' r

gweithgareddau a'u cyllid i'r Pwyllgor Rhyngrhanbarthol a'r Pwyfigor Uywio.

Bydd y Pwyllgor Rhyngrhanbarthol yn gyfrifol am drafod materion Rhanbaithol a'u dwyn i sylw'r Pwyfigor Uywio. Bydd

hefyd yn trafod materion ar gaia y Pwyllgor Uywio Aelodau'r Pwyllgor fydd Y Swyddogion Cenedlaethol, 3 swyddog o
bob Rhanbarth, 2 swyddog o bob Is-bwyllgor Cenedlaethol, Swyddogion Cenedlaethol am 2 flynedd yn Cilyn gorifen eu

tymor mewn swydd, dau gynrychiolydd o Fforwm y Clybiau Gwawr. Bydd chwarter cyfanrif aelodau'r Pwyllgor yn fl'urlio

cworwm. Bydd y Pwyllgor yn cyfarfod o leiaf 2 waith y flwyddyn.

Bydd y gangen neu glwb lleol yn rhydd i drefnu eu gweithgareddau eu hunain, i ethol swyddogion o aelodau eu

pwyllgorau, i lunio rhaglen yn ol dymuniadau a diddordebau'r aelodau os ydynt yn gytun ag amcanion y Mudiad.

Cynrychiolir pob cangen a chlwb gan dri aelod o'r pwyllgor Rhanbarth a danfonir ganddynt ddau aelod i'w cynrychioli yn

y Cyfarfod Blynyddol gyda'r hawl i bleidleisio yno ar ran y gangen neu'r clwb. N(d oes hawl diddymu cangen neu glwb

heb yn gyntaf gysylltu fi'r Swyddogion Rhanbarth. Bydd pob cangen a chlwb lleol yn anfon adroddiad blynyddol o'u

gweithgareddau a'u cyllid i'r Pwyllgor Rhanbarth a'r Pwyllgor Llywio.
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Merched y Wawr
Rhif Elusen: 506769
Adroddiad yr Ymddirledolwyr
am y flwyddyn yn diweddu 31 Awst 2021

Bydd y Cyfarfod Blynyddol yn gyfrifol am lunio polis'iau a derbyn cynigion oddi wrth y Pwyllgor Uywio a'r Pwyllgor
Rhanbarthol. Bydd yn derbyn cyfrifon a mantolen flynyddol y Mudiad. Rhestrir y matenon a ddaw ger bron y cyfarfod
hwn yn Rheolau'r Mudiad. Gall unrhyw aelod o'r Mudiad fynychu'r cyfarfod. Caiff y cynrychiolwyr canlynol bleidleisio

yn y cyfarfod: Swyddogion Cenedlaethol, tri swyddog o bob Rhanbarth, dau swyddog o bob Is-bwyllgor Cenedlaethol,
dau gynrychiolydd o bob cangen a chlwb a Swyddogion Cenedlaethol am ddwy flynedd yn dilyn gorffen eu tymor mewn
swydd. Bydd chwarter cyfanrif y cynrychiolwyr yn ffurfio cworwm.

Amcanlon a Gwelthgareddau
Prif amcan y Mudiad yw hybu unrhyw achos er budd merched yng Nghymru a ystyrir trwy gyfraith yn elusennol ar hyn o
bryd neu ar unrhyw adeg yn y dyfodol, ac yn arbennig i rymuso addysg gyhoeddus ac i hyrwyddo diwylliant Cymreig,
addysg a'r celfyddydau yng Nghymru trwy gyfrwng yr laith Gymraeg. Bydd y Mudiad yn fudiad gwladgarol, yn
amhleidiol yn bohticaidd ac yn anenwadol yn grefyddol.

Er mwyn gweithredu'r amcan uchod byddwn yn ceisio cyflawni'r isod

1. Cynnal 3,000 o weithgareddau ar lefel leol yn rheolaidd gan geisio danu aelodau newydd ac agor Canghennau a
Chlybiau Gwawr newydd lie bo'r angen.

2. Cynnal pwyllgorau a gweithgareddau Rhanbarthol yn rheolaidd er mwyn sicrhau cysylltiad rhwng lefel l col a
chenedlaethol.

3. Cyflogi 5 Swyddog Datblygu, un yn y Gogledd-orllewin a Maldwyn Powys, un yng Nghaerfyrddin, un yn y De-
ddwyrain a Gorllewin Morgannwg, un yn y Gogledd-ddwyrain, ac un ym Mhenfro a Cheredigion, er mwyn:

~ Hybu gweithgaredd y Mudiad
~ Cynnal a chynorthwyo'r aelodaeth bresennol
~ Danu aelodau newydd
~ Sefydlu Clybiau Gwawr a Changhennau newydd
~ Trefnu gweithgareddau a chael nwyddau newydd i greu incwm i'r Mudiad

4. Gweithredu Cyfansoddiad y Mudiad ac yn sgil hynny:
~ Cynnal o leiaf 4 cyfarfod o Bwyllgor Uywio'r Mudiad
~ Cynnal 2 gyfarfod o'r Pwyllgor Rhyngrhanbarthol
~ Cynnal Cyfarfod Blynyddol ym mis Mai
~ Parhau gyda'r 3 Is-bwyllgor cenedlaethol, i gwrdd o leiaf 2 waith y flwyddyn a chynnal pwyllgorau ar y cyd yn ol

y galw

5. Marchnata a hyrwyddo'r Ganolfan Genedlaethol
6. Cynnal Penwythnos Preswyl cenedlaethol.
7. Trefnu rhaglen Penwythnos Preswyl y flwyddyn i ddod.
8. Cynnal Cystadleuaeth Radi Thomas —tair eitem o grefft, a chystadleuaeth trefnu blodau yn ystod Sioe

Amaethyddol Llanelwedd.
9. Cynnal Chwaraeon Cenedlaethol a chystadleuaeth adloniant —Tlws Gwyneth Evans, a chyflwyno ar y cyd
10. Cyhoeddi a dosbarthu 4 rhifyn o gylchgrawn Y Wawr.
11. Cyhoeddi Dyddiadur blynyddol ac argralfu cardiau Nadohg yn flynyddol.

12. Trefnu stondinau yn Eisteddfod Genedlaethol yr Urdd; Sioe Amaethyddol Llanelwedd a'r Eisteddfod Genedlaethol.
13. Cynnal Cwis Hwyl Genedlaethol.
14. Cynnal Cwrs Crefft Undydd yn y De a'r Gogledd
15. Cynnal Cinio'r Uywydd yn y De a'r Gogledd.

Yn ystod y flwyddyn a acth heibio llwyddwyd i gynnal y digwyddiadau uchod.

Prlf ffynonellau arlannu
Y prif ffynonellau yw'r tel aelodaeth a dderbynnir oddi wrth yr aelodau ynghyd a grant blynyddol sylweddol addi wrth

Llywodraeth Cymru Rydym hefyd yn llwyddiannus yn ymgeisio am grantiau llai i dalu am bethau fel offer, cyfrifiaduron

a hylforddiant.

Pollsl cronfeydd
Polisi'r elusen yw cynnal cronfeydd anghyfyngedig fel ag y meant, neu, tua'r un lefel ag sydd wedi cronni yn

hanesyddol. Polisi'r elusen yw cydraddoli'r adnoddau sydd wedi dod i mewn gyda'r adnoddau sydd wadi eu cynllunio
i'w gwario bob blwyddyn.
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Merched y Wawr
Rhif Elusen: 506789
Adroddiad yr Ymddiriedolwyr
am y flwyddyn yn diweddu 31 Awst 2021

Rheolaeth Rlsg
Mae'r ymddinedolwyr wedi archwilio prif elfennau risg parthed strategaeth busnes a gweithrediadau sy'n wynebu'r
elusen. Meant yn cadamhau bod sustemau wedi eu sefydlu i alluogi cyhoeddi adroddiadau rheolaidd fel y gall y camau
angenrheidiol gael eu cymryd i leihau'r risgiau.

Cyfrifoldebau Ymddlriedolwyr parthed datganladau at)annot
Y mee'n rhaid i'r ymddiriedolwyr, o den Ddeddf Elusen f993, baratoi adroddisd ariennol am bob blwyddyn ariennol
sydd yn rhoi golwg gywir a theg o weithgareddau ariannol yr elusen yn ystod y flwyddyn a chofnod o'r sefyllfa ariannol
ar ddiwedd y flwyddyn. Wrth baratoi adroddiad ariannol, yn rhoi golwg gwir a theg, dylai'r ymddinedolwyr ddilyn yr arfer
gorau a:

a) Dewis polistau cyfrifyddol eddas a chyson a'u cymhwyso'n gyson

b) Gwneud penderfyniadau ac amcangyfrion rhesymol a doeth

c) Datgan a ddilynwyd safonau cyfrif perthnasol a datganiadau a gymeradwyir yn ymarferol gan eithrio unrhyw

wyriadau a ddatguddir ac a esbonir yn y datganiadau ariannol.

ch) Paratoi adroddiad ariannol ar sail yr hyn sy'n mynd ymlaen, oni bai eu bod yn amherthnasol i ragdybio na fydd yr
elusen yn parhau yn weithredol.

Cymeradwyaeth

Cymeradwywyd yr adroddiad hwn gan yr ymddiriedolwyr ar 25 Mawrth 2022 ac arwyddwyd ar eu rhan.

J Lewis
Ymddiriedolwr
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Marched y Wawr
Rhif Elusen: 506789
Adroddiad yr Arholwr Annibynnol at Ymddiriedolwyr Mefched y Wawr
am y flwyddyn yn diweddu 31 Awst 2021

Yr wyf yn adrodd ar gyfrifon yr elusen am y flwyddyn yn diweddu 31 Awst 2021 sydd wedi eu gosod ar dudalennau 6 i

11.

Cyrrffofrfabatr prfodol yr ymddlrledolwyr a'r arbolwr

Mae ymddiriedolwyr yr elusen yn gyfrifol am baratoi'r cyfrifon. Mae ymddiriedolwyr yr elusen o'r fern nad oes angen
archwiliad o'r cyfrifon eleni o dan adran 144(2) o Ddeddf Elusennau 2011 (Deddf 2011)ac mai arolwg annibynnol sydd
ei angen.

Fy nghyfnfoldeb i yw:
~ gwneud arolwg o'r cyfrifon o dan adran 145 o Ddeddf 2011;
~ i ddilyn y cyfarwyddiadau sydd wedi'u cynnwys yn y Cyfeiriadau Cyffredinol a roder gan y Comisiynwyr

Elusennau (o dan adran 145(5)(b) o Ddeddf 2011; ac
~ i ddatgan os oes unrhyw faterion penodol wedi dod i'm sylw.

Sall adroddfad annlbynnol yr arbolwr
Cynhaliwyd yr arolwg yn ol y Cyfarwyddiadau Cyffredinol a roddir gan y Comisiynwyr Etusennau. Mae'r arolwg yn

cynnwys adolygiad o'r cofnodion cyfrifo a gedwir gan yr elusen a chymhanaeth o'r cyfrifon a gyfiwynir gyda'r cofnodion

hynny Y mae hefyd yn cynnwys ystyriaeth o unrhyw eitemau anarferol neu ddatguddiadau yn y cyfrifon, a cheisio
esboniadau oddi wrth yr ymddiriedolwyr ynglyn a materion felly. Nid yw'r gwaith a ymgymerwyd gennym yn darparu'r

holi dysbolaeth a fyddai'n angenrheidiol mewn archwiliad, ac felly nid wyf yn datgan bam p'un a'i yw'r cyfrifon yn

cyflwyno golwg "gwir a theg" ac fe gyfyngir yr adroddiad i'r materion a osodir yn y datganiad isod.

Dalganlad yr aralygwr annlbynnol
Nid oes unrhyw fater wedi dod i'm sylw, yn gysylltiedig gm arolwg

1) sydd yn rhoi aches rhesymol i mi gredu, mewn unrhyw ystyriaeth faterol, nad year gofynion canlynol

wadi eu bodloni:

~ i gadw cofnodion cyfrifo yn unol ag adran 130 o Ddeddf 2011; ac
~ i baratoi cyfrifon yn unol gr cofnodion cyfrifo ac yn cwrdd a gofynion cyfrifo Deddf 2011; neu

2) y dylid, yn fy mam i, eu dwyn i sylw er mwyn caniatau dealltwriaeth cywir o'r cyfrifon.

lan R. Williams, B.Sc. Econ, FCA, FCCA,
Pritchard a'i Gwmni. ,

Ffynnonddofn,
74 Heel Fawr,
Abergwaun,
Sir Benfro, SA65 9AU

25 Mawrth 2022
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Merched )/ Wawr
Rhif Elusen: 506789
Mantolen
ar 31 Awst 2021

Asedau Sefydlog:

Asedeu gweladwy

Nodiadau
2021

8

274,544 248,746

Asedau Cyfredol:

Sloe nwyddau a pherlau'r wawr

Dyledwyr
Arian yn y banc ac mewn llaw

21,707

646 478
670, 185

21,954
11,000

~572 169
605,123

Rhwymedlgaethau:
Credydwyr: Symiau yn daladwy mewn blwyddyn

Asedau neu rhwymdigaethau net

47,673

622,312

45,000

560,123

Asedau Net 896,856 808,869

Cronfe elu san

Cronfeydd rhydd d/y

Cynnydd / (Lleihad) sm y flwyddyn

625,723
(16,290)

609,433

600,950
24,773

625,723

Cronfeydd cyfyng d/y

Cynnydd / (Lleihad) am y flwyddyn

163,146
104,277

287,423

896,856

168,733
14,413

183,146

806,889

D rbyniwyd gan yr ymddhriedolwyr ar 25 Mswrth 2022 ac arwyddwyd ar eu rhan gan

N Rees
Yrysorydd Cenedlaethol

Mae'r nodiadau ar dulalennau 8-11 yn rhan o'r adroddiadau ariannol hyn.
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Merched y Wawr
Rhif Elusen: 506769
Datganiad o weithgareddau ariannol
am y flwyddyn yn diweddu 31 Awst 2021

Nodladau Cronfeydd Rhydd
f 8

Cronteydd Cyfyng
8 8

2021
8

2020
8

Incwm a gwaddolion o:
Rhoddlon a chymynroddion
Tal aelodaeth
Cymorth rhodd
Grant - Llywodraeth Cymru
Grant - Cronfa Adferiad Diwylliant

Grant - Canolfan Gymraeg Genedlaethol
Grant - Pswb a'i Le
Grant - Sefydliad Ashley
Grant - Cronfa I fusnesau dan gyfyngiadau symud

Grant - Y Cyngor Llyfrau

62,847
326

10,000

11,000

157,000

3,000
35,662
6,600

8,000

62,847
326

157,000
10,000

3,000
35,662

6,600
11,000
8,000

67,149
11,343

107,212

10,000
8,000

Gwelthgareddau elusennol
Cyfraniadau'r aelodau
Hysbysebion
Gwerthiant
Rhoddion
Gweithgareddau codi anan

Buddsoddiadau
Ucg banc

Eraill
Rhent a gosod y ganolfan
Amrywiol

9,384
1,530

259
1,011

3 5,047

4 24

1,966
488

9,384
1,530

259
1,011
5,047

29

1,966
488

8,992
1,542

587
2,368

21,290

639

3,543
76

1 03,882 210,267 314,149 242, 741

Gwarlant ar:
Codl arian
Cyflogau, yswiriant gwladol a phensiwn
Costau swyddfa

Elusennol
Costau gweithgareddau
Argrsffu a dylunio
Gohebwyr a golygyddion
Costau amrywiol am Y Wawr

Eralll
Newid mewn asedau cyfredol y rhanbarthau

Tanysgrifiadau
Costau pwyllgorau
Yswiriant canghennau ag indemneiddio

Costau cyfreithiol a phroffesiynol

Costau amrywiol

Pwyllgor g3I5yl, hamdden, iaith a gofal
Dibrisio

Cyfanswm

Incwm I (Gwarlant) net

Cronfeydd agoriadol

Cronfeydd ar 31 Awst 2021

103,194
5 11 193

114,387

6 6,986

6,986

(10,742)
35

182
3,400
3,600

1,814
510

(1,201)

120,172

(18,290)

625,723

68,796
7 462

76,258

1,369
16,054
4,576

~3090
25,089

~4643
4,643

171,990 180,918
18 855 20 022

190,645 200,940

8,355
16,054

4,576

6,625
8,786
2,640

3 090 5
32,075 24, 036

(10,742)
35

182
3,400
3,600

(31,469)
30

182
3,400
4,368

1,814 1,792
5 153
3,442 (21,421)

105,990

104,277

183,146

226, 162

87,987

808,869

203,555

39,186

769,683

253429 898858 8M$89
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Merched y Wawr
Rhif Elusen: 506769
Nodiadau i'r datganiadau ariannol
am y flwyddyn yn diweddu 31 Awst 2021

1. Polls(au Cyfrifyddol

Sail Paratol
Paratowyd y cyfrifon yn unol a Chyfnfo ac Adrodd gan Elusennau: Datganiad Arfer Argymhelliedig sy'n

berthnasol i elusennau yn paratoi eu cyfrifon yn unol a Safon Adrodd Cyllidol perthnasol yn y Deymas Gyfunol
a Gweriniaeth Iwerddon (FRS102) (gweithredol 1 lonawr 2015), gyda FRS102 a gyda gofynion y Ddeddf
Elusennol 2011.

Adnoddau Dderbynlwyd
Caiff pob incwm ei gyfrifo ar sail y gellir ei dderbyn

Caiff grant a dderbynnir ei gyfrifo pan fo'r Elusen yn derbyn yr bawl i'w ddefnyddio heb amodau.

Cyfrifo Cronfeydd
Y mae cronfeydd cyffredinol ar gael iW defnyddio yn ol ewyllys yr ymddinedolwyr wrth hyrwyddo amcanion yr
Elusen.

Y mae defnydd cronfeydd cyfyngedig yn ddarostyngedig i amodau cyfyngu penodol a osodwyd gan sefydiwyr
neu bwrpas yr apel. Mae pwrpas a defnydd y cronfeydd cyfynedig wadi eu gosod allan yn y nodiadau i'r

adroddiadau ariannnol.

Caiif pob incwm a gwariant eu dangos yn yr Adroddiad Gweithgaredd Ariannol.

Adnoddau a wariwyd
Cydnabuwyd costau a threuliau yn y cyfnod pan fydd dyletswydd cyfreithlon yn clymu'r elusen i'r gwariant. Mae
pob gwariant ar sail deillio ac wedi ei dosbarthu dan penawdau sydd yn gyfanswm o phob cost perthnasol i'r

dosbarth.

Mae costau drosben a chynnal wedr eu rhannu'n gyntaf rhwng gweithgareddau elusennol a
llywodraethu.

Mae costau drosben a chynnal sydd yn weithgareddau elusennol wadi eu dosbarthu rhwng y gwahanol elfen
gweithgaredd ar sail amcangyfrif o amser a wanwyd gan y staff ar bob elfen. Fe'u dadansoddir yn nodyn 2 ar
dudalen 9.

Asedau Cyffarddadwy Sefydtog

Gosodwyd yr Asedau cyffyrddadwy sefydlog ar bns pryniant yn cynnwys unrhyw goat anorfod y pryniant.

Dibriswyd yr offer a'r ddodrefn ar raddfa llinell syth dros gyfnod yr oes gwethredol a ystyrir i fod yn 5 mlynedd.
Ni ddibrisir Cadwyn y Llywydd gan i'r Ymddhriedolwyr ystyned bod ei gwerth yn fwy na'r pris cychwynnol.

Mae gan yr Ymddtriedolwyr safon uchel iawn o gynhaliaeth i adeilad y Ganolfan ac wadi penderfynnu peidio ei

dibnsio.

Treth Ar Werth
Mae Treth ar Werth wadi ei gynnwys yn y costau perthnasol yn yr Adroddiad o Weithgaredd Ariannol, gan nad
yw'n bosibl I'r elusen ei hadennill.

Stoc
Caiff stoc ei brisio gan yr ymddiriedolwyr ar raddfa isaf cost a gwerth net.

Costau Penslwn
Y mae'r Elusen yn gweithredu cynllun pensiwn cyfraniadau wadi eu diflinio ac y mae tal pensiwn yn
cynrychioli'r symiau sydd yn daladwy gan yr Elusen i'r gronfa mewn blwyddyn
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Marched y Wawr
Rhif Elusen: 506789
Nodiadau i'r datganiadau ariannol
am y flwyddyn yn diweddu 31 Awst 2021

2. Dosbarthu costau a chostau drosben

Dangoswyd costau cynnal yn y tabl isod a maent wedi eu rhannu rhwng cynhyrchu incwm gwirfoddol, codi

cronfa masnachol, llywodraethu a gweithgareddau elusennol.

Cynhyrchu
incwm

gwirfoddol
6

Llywod-

raethu
Grantiau Cymdeithasol

ac addysg
Cyfanswm

Costau staff
Costau swyddfa
Costau gweithgareddau

42,998
4,664
8,879

8,600
933

1,776

68,796 51,597
7,462 5,597

14,207 10,655

171,990
18,655
35,517

56,541 11,309 90 465 67,849 226 162

Canran

Cronfa gyfyng
Cronfa rydd

25% 5%

30,043 6,009
26,498 5,300

40% 30%

48,069 36,052
42,396 31,797

100%

120,172
105,990

56 541 11 309 90 465 67 849 226 162

3. Gwelthgareddau cadi arian
2021

Cronfeydd C ron feydd
Rhydd Cyfyng

8 8

2020
Cronfeydd Cronfeydd

Rhydd Cyfyng
8 8

Gwerthiant Nwyddau

Cardiau Nadolig
Dyddiaduron
Cinto'r Llywydd yn y Gogledd
Cinio'r Llywydd yn y De
Penwythnos Preswyl
Cwrs Crelft y Gogledd
Cwrs Crefft y De
Cwis Cenedlaethol
Ffair Haf
Eisteddfod Genedlaethol
Eisteddfod y Urdd

Lyfr CCC
Sioe Llanelwedd

1,070
2,212

509

1,256

4,051
3,816
2,725
4,315
5,062

(3,929)
(327)

2,234
260

1,335

1,748

5,047 21,290
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Merched y Wawr
Rhif Elusen: 506789
Nodiadau i'r datganiadau ariannol
am y flwyddyn yn diweddu 31 Awst 2021

4. Ltdg Banc
2021

Croneeyddcronfeydd
Rhydd Cyfyn0

8 8

2020
Cronfeydd Cronteydd

Rhydd Cyfyng
6 6

Cyfrif Cadw
Cyfrif Elusen y ganolfan
Cyfrif Elusen
Cyfrif Howell Vaughan
Cyfrif Santander
Cyfrif Cymdeithas adeiladu Abertawe
Cyfrif Barclays
Cyfrif Barclays

4
14

37
9
9

24
36

50
209
265

24 5 115 624

5. Costau Swyddfa
2021

Cronfeydd Cronfeydd
Rhydd Cyfyng

f

2020
Cronfeydd Cronfeydd

Rhydd Cyfyng
8 8

Ff5n a stampiau
Yswiriant

Deunydd swyddfeydd
Llogi offer
Goleuo, gwresogi a glanhau
Lluniaeth

Trwsio ag adnewyddu
Y we, cyfrifiaduron, rhent a chyflogi arbenigwr

2,893 1,927
2, 386 1,591

377 251
1,220 813
2,256 1,504

25 17
312 208

1,725 1,150

2,463 1,640
2,438 1,625

632 421
932 621

2,828 1,885
41 27

402 268
2,279 1,520

11,194 7,461 12 016 8 007

6. Costau Gwelthgareddau
2021

Cronfeyddcronfeydd
Rhydd Cyfyng

8 8

2020
Cronfeydd Cronteydd

Rhydd Cyfyng
6 6

Ad-Daliadau
Cwis hwyl

Eisteddfod Genedlaethol
Eisteddfod y Urdd

Ffair aeaf
Gwyl haf
Rafn
Sioe Llanelwedd

5685
315

108
1186

878
183

705
1914
470

359

3177

6986 1369 3089 3636
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Marched y Wawr
Rhif Elusen: 506769
Nodiadau i'r datganiadau ariannol
am y flwyddyn yn diweddu 31 Awst 2021

7. Asedau Sefydlog
Offer Cadwyn y Elddo Cyfanswm

Swyddfa a Llywydd
Phrosiect

8 8 f 8
Cost
Am 1af Medi 2020
Ychwanegwyd yn y flwyddyn

44,657
30,951

128 245,209 288, 152

Am 31af Awst 2021 75,608 128 245 209 288 152

Dlbrlslo
Am 1af Medi 2020
Tal am y flwyddyn

41,248
5,153

41,248
5,153

Am 31af Awst 2021

Gwerth llyfr net
Am 31af Awst 2021

Am 1af Medi 2020

46,401 46,401

29 207 128 245 209 274 544

3409 128 245209 248748

8. Cronfeydd

Cronfeydd agoriadol
Mewnsoddiad /(Allansoddiad) net o adnoddau

Cronfeydd ar 31af Awst 2021

Cronfeydd Cronfeydd
Rhydd Gyring Cyfanswm

8 8 8

625,723 183,146 808,869
(16,290) 104,277 87,987

609 433 287,423 898,856

9. Dadansoddiad 0 Asedau Rhwng Cronfeydd
Asedau Asedau

Sefydtog Cyfredol Cyfanswm
8 8 f

Cronfeydd rhydd
Cronfsydd cyfyng

274,544 334,889 609,433
287,423 287,423

274 544 622 312 896 856

10. Faoedd y cyfdtyyyr

Yr oedd fli y cyfrifwyr o F3,600 (2020: E4,368), yn cynnwys yr adroddiad annibynnol, gwaith cyfrif a chostsu cyflogau.

11.Cyllogau
2021 2020

Nifer cyfartalog y gwetthwyr

Neb yn derbyn dros F60,000 yn ystod y flwyddyn.

12 12
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Merched y Wawr
Rhif Elusen: 506789
Adroddiad yr Ymddiriedolwyr
am y flwyddyn yn diweddu 31 Awst 2020

Cyflwyna'r ymddiriedolwyr eu hsdroddied blynyddol sc adroddisdau srisnnol am y flwyddyn yn drweddu 31 Awst 2020.
Mae'r adroddiadsu ansnnol wadi eu paratoi yn unol S phohsiau cyfrifyddol ac yn cydymffurtio gyda dogfennsu

ymddiriedolaeth yr elussn a'r gyfranh berthnasol.

Strwythur, trefn lywodraethol a rheolaeth
Mae'r Mudiad yn elusen gofrestredig ac fe'i rhsolir gan y cyfansoddiad. Y Pwyllgor Llywio fydd yn gylrifol am weithredu

polisi cyffredinol y Mudiad ynghyd 3 rheoh gwaith y swyddfa a'r staff a fydd yn cyfarfod ddim llai na phedair gwaith y

flwyddyn. Bydd hanner aelodau'r Pwyllgor yn ffurrio cworwm Bydd gan y Pwyllgor Llywio awdurdod i wneud Rheolau

Sefydlog i reoli ei weithrediadau ei hun. Bydd ganddo hefyd awdurdod i wneud Rhsolau Sefydlog ar gyfer Pwyllgorau

Canghennau, Clybiau, Rhanbarthau, Is-bwyllgorau ac ar gyfer y Pwyllgorsu Rhyngrhanbarthol a Chyfarfodydd

Cylfredinol. Bydd gan y Pwyllgor Llywio awdurdod i addasu'r Rheolau Sefydlog pan fo angen.

Aelodau'r Pwyllgor Llywio yw ymddiriedolwyr y Mudiad. Rhaid i selodau'r Pwyllgor Llywio fod yn aelodau o'r Mudiad

Aelodsu'r Pwyllgor Uywio a thymor su swyddi yw.

Llywydd Anrhydeddus

Llywydd
Is-Lywydd

Ysgrifennydd
Is-Ysgnfenydd

Trysorydd
ls-Drysorydd

Cynrychiolydd o bob un o'r is-

bwyllgorau

Cendlaethol

Am oes
2 flynedd
2 ffynedd (ar ddiwedd y 2 flynedd dsw hi yn Llywydd)

2 flynedd

2 flynedd (ar ddiwedd y 2 flynedd daw hi yn Ysgnfennydd)
3 mlynedd gan barhau yn is-drysorydd am y flwyddyn yn ychwanegol
2 flynedd (ar ddrwedd y 2 flynedd, daw hi yn Drysorydd)

2 flynsdd

Gwneir enwebisdau gan y canghennau, gyda chsniatad yr hon a enwebir, yna anfonir yr enwebiadau at Ysgnfennydd y

Pwyffgor Rhanbarth a bydd y Pwyllgor Rhanbarth yn dewis un snw yn unig i'w ddanfon i'r Cyfarwyddwr Cenedlaethol;

a bydd hi'n psratoi'r papur pleidleisio gyda'r enwau a gyflwynwyd iddi gan y pwyllgorau Rhsnbarth a fydd yn danfon

copiau rr Csnghennsu. Yna pleidleisia'r gangen leal dros un enw yn unig a danfonir y papurau pleidleisio yn

uniongyrchol et y Cyfsrwyddwr Censdlaethol i'w cyfrif.

Wrth fod yn is-swyddogion am ddwy flynedd bydd yr ymddiriedolwyr yn cael hyfforddiant yn y swydd cyn iddynt fod yn

swyddogion Yn ogystal S hyn, bydd yr ymddmedolwyryn derbyn diwrnod o hyfforddiant gan y Cyfarwyddwr

Cenedlaethol ac yn derbyn copi o lyfryn i ymddinedolwyr a gyhoeddir gan WCVA

Caiff yr Is-bwyllgorau Cenedlaethol su ffurfio gan y Pwyllgor Uywio fel bo'r angen. Ar hyn o bryd mae'r is-bwyllgorau

canlynol yn bodoli. - Cyllid, laith a Gofal, Gwyl a Hamdden ac Y Wawr. Bydd pob Is-bwyllgor yn cyflwyno adroddiad o' r

gwsithgareddau a'u cylhd i'r Pwyllgor Rhyngrhanbarthol a'r Pwyllgor Llywio.

Bydd y Pwyllgor Rhyngrhanbarthol yn gyfrifol am drafod materion Rhanbsrthol a'u dwyn i sylw'r Pwyllgor Llywio. Bydd

hefyd yn trafod materion sr gsis y Pwyllgor Uywio Aelodau'r Pwyllgor fydd Y Swyddogion Cenedlaethol, 3 swyddog o

bob Rhanbarth, 2 swyddog o bob is-bwyllgor Censdlaethol, Swyddogion Cenedlaethol am 2 flynedd yn dilyn gorffen eu

tymor mewn swydd, dau gynrychiolydd o Fforwm y Clybiau Gwawr Bydd chwartsr cyfanrif aelodau'r Pwyllgor yn ffurfio

cworwm Bydd y Pwyllgor yn cyferfod o leiaf 2 waith y flwyddyn

Bydd y gangen neu glwb lleol yn rhydd i drefnu eu gweithgareddau eu hunain, i ethol swyddogion o aelodau eu

pwyllgorau, i lunio rhaglen yn ol dymuniadau a diddordebau'r aelodau os ydynt yn gytun ag amcamon y Mudiad.

Cynrychiohr pob cangen a chlwb gan dn salad o'r pwyllgor Rhanbarth a danfomr ganddynt ddau aelod i'w cynrychioli yn

y Cyfarfod Blynyddol gyda'r hawl i bleidleisio yno ar ran y gangen neu'r clwb. Nid oes hawl diddymu cangen nsu glwb

heb yn gyntsf gysylltu S'r Swyddogion Rhanbarth Bydd pob cangen a chlwb lleol yn anfon adroddiad blynyddol o'u

gweithgareddau a'u cyllrd i'r Pwyllgor Rhsnbarth a'r Pwyllgor Llywio.
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Merched y Wawr
Rhif Elusen: 506789
Adroddlad yr Ymddiriedolwyr
am y ftwyddyn yn diweddu 31 Awsl 2020

Bydd y Cyfarfod Blynyddol yn gyfnfol am lunio polisiau a derbyn cymgion oddi wrth y Pwyllgor Llywio a'r Pwyllgor

Rhanbsrthol Bydd yn derbyn cyfrifon a msntolen flynyddoi y Mudiad Rhestrir y materion a ddaw ger bran y cyfarfod

hwn yn Rheolau'r Mudiad. Gall unrhyw aelod o'r Mudiad fynychu'r cyfarfod. Caiff y cynrychiolwyr canlynol bleidleisio

yn y cyfarfod Swyddogion Csnsdlasthol, tn swyddog o bob Rhanbsrth, dau swyddog o bob Is-bwyllgor Cenedlaethol.
dau gynrychiolydd o bob cangen a chlwb a Swyddcgion Cenedlasthol sm ddwy flynedd yn dilyn gorffen eu lymor mewn

swydd Bydd chwarter cyfanrif y cynrychiolwyr yn ffurfio cworwm

Amcanlon a Gweithgsrsddeu
Pnf arncsn y Mudiad yw hybu unrhyw achos er budd marched yng Nghymru a ystynr trwy gyfraith yn elusennol ar hyn o

bryd neu ar unrhyw adsg yn y dyfodol, ac yn arbennig i rymuso addysg gyhoeddus ac i hyrwyddo diwylhant Cymreig,

addysg a'r celfyddydau yng Nghymru trwy gyfrwng yr laith Gymraeg. Bydd y Mudaid yn fudiad gwladgarol, yn

amhleidiol yn boliticaidd ac yn anenwadol yn grefyddol.

Er mwyn gweithredu'r amcan uchod byddwn yn ceisio cyllawni'r isod

1 Cynnal 3,000 o weithgareddau ar lefel leol yn rheolardd gan geisio denu aelodau newydd ac agor Canghennau a
Chlybiau Gwawr newydd lie bo'r angen.

2 Cynnal pwyllgorau a gweithgareddau Rhanbsrthol yn rheolaidd er mwyn sicrhsu cysyllbad rhwng lefsl leol a
chenedlaethoi.

3. Cyflogi 5 Swyddog Datblygu, un yn y Gogledd-orllewin a Maldwyn Powys, un yng Nghaerfyrddin, un yn y De-

ddwyrain s Gorlswin Morgannwg, un yn y Gogledd-ddwyrsin, ac un ym Mhenfro a Cheredigion, er mwyn

~ Hybu gweithgaredd y Mudiad
~ Cynnal a chynorthwyo'r aelodaeth bresennol
~ Danu selodau newydd
~ Sefydlu Clybiau Gwawr a Changhennau newydd
~ Trefnu gweithgareddau a chael nwyddau newydd i greu incwm i'r Mudiad

4 Gweithredu Cyfansoddiad y Mudiad ac yn sgil hynny
~ Cynnal o leiaf 4 cyfarfod o Bwyllgor Llywio'r Mudiad
~ Cynnal 2 gyfarfod o'r Pwyffgor Rhyngrhanbarthol
~ Cynnsl Cyfarfod Blynyddol ym mis Mai
~ Parhau gyda'r 3 Is-bwyllgor cenedlaethol, i gwrdd o leiaf 2 waith y flwyddyn a chynnal pwyllgorau ar y cyd yn ol

y gslw
5 Marchnata a hyrwyddo'r Ganolfan Genedlsethol
6 Cynnal Penwythnos Preswyl cenedlaethol
7 Trefnu rhaglen Penwythnos Preswyl y flwyddyn i ddod.

8 Cynnal Cystadleuaeth Radi Thomas —tair chem o grefft, a chystadleuaeth trefnu blodau yn ystod Sios
Amaethyddol Llsnelwedd,

9 Cynnal Chwarsson Cenedlasthol a chystadleuaeth sdloniant —Tlws Gwynsth Evans, a
10. Cyhoeddi a dosbarthu 4 rhifyn o gylchgrawn Y Wawr
11. Cyhoeddi Dyddiadur blynyddol sc argrsffu cardisu Nadohg yn flynyddol

12. Trefnu stondinau yn Eisteddfod Genedlaethol yr Urdd, Side Amaethyddol Llanelwedd a'r Eisteddfod Genedlaethol.
13 Cynnal Cwis Hwyl Genedlaethol
14 Cynnal Cwrs Crefft Undydd yn y De a'r Gogledd.
15. Cynnal Cmio'r Llywydd yn y De a'r Gogledd.

Yn ystod y flwyddyn a asth heibio llwyddwyd i gynnal y digwyddiadau uchod.

Prlf ffynonellau ariannu
Y prif ffynonellau yw'r tal aelodaeth a dderbynnir addi wrth yr aelodau ynghyd 4 grant blynyddol sylweddol addi wrth

Llywodraeth Cymru. Rydym hefyd yn llwyddiannus yn ymgeisio am grantiau llai i dalu am bethau fel offer, cyfrifiaduron

s hyfforddiant

Polisi cronfeydd
Polisi'r elusen yw cynnal cronfeydd anghyfyngedig fel sg y maent, neu, tua'r un lefel ag sydd wadi cronni yn

hanesyddol. Poirsr'r elusen yw cydraddoli'r adnoddau sydd wadi dod i mswn gyda'r adnoddau sydd wadi eu cynllunio
i'w gwano bob blwyddyn.
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Rhlf Elusen: 506789
Adroddiad yr Ymddlrledolwyr
am y ftwyddyn yn diweddu 31 Awst 2020

Rheolaeth Rlsg
Mae'r ymddlriedolwyr wadi archwillo prff elfennau risg parthed strategaeth busnes a gwsithredisdau sy'n wynebu'r
elusen. Meant yn cadamhau bod sustemau wadi eu sefydlu I alluogi cyhoeddi adroddiadau rheolaidd fel y geg y camau
angenrheidiol gael eu cymryd I lelhau'r rlsglau.

Cyfrtfoldebau Ymddlrledolwyr parthed datganisdsu arlannol
Y mee'n rheid I'r ymddirisdolwyr, o den Odeddf Elusen 1993, baratoi adroddiad ariannol am bob blwyddyn sriannol
sydd yn rhol gotwg gywir a theg o weithgareddau arlannol yr elusen yn ystod y flwyddyn a chofnod o'r sefyllfs eriannol
ar ddiwedd y tiwyddtm. WM baretol adroddiad arlannol, yn rhoi golwg gwir a theg, dylai'r ymddirledotwyr ddilyn yr arfer

gorau a:
a) Oewls pollslau cyfrlfyddol eddas a chyson a'u cymhwyso'n gyson.

b) Gwneud penderfynisdau ec emcangyfnon rhesymol a doeth.

c) Oatgan a ddllynwyd scrotum cyfrtf perthnesol a datganledeu e gymerarhtMr yn ymarferol gan eithrio unrhyw

wyrfsdsu s ddsteuddlr ec s ssbonir yn y datgsniadeu arlennoi.

ch) Paratoi adroddiad arlannol ar sell yr hyn sy'n mynd ymlaen, onl bal eu bod yn emherthnasol I ragdybio na fydd yr

elusen yn parhau yn weithredol.

Cymsradwyasth

Cymersdwywyd yr adroddisd hwn gan yr ymddlrledotwyr ar 17 Mawrth 2021 ac arwyddwyd ar eu rhan

k( z,J,,~ (dgah
M Uoyd
Ymddiriedolwr
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Rhlf Elusen: 508788
Adroddiad yr Arholwr Annibynnol at Ymddlrledolwyr Merched y Wawr

am y ftwyddyn yn diweddu 31 Awst 2020

Yr wyf yn sdrodd ar gyfrtfon yr elusen am y flwyddyn yn diwsddu 31 Awst 2020 sydd wadi eu gosod ar dudalennau 6 i

11.

Cyfrifoldebau priodol yr ymddirfedolwyr s'r arfroiwr

Mae ymddinedolwyr yr elusen yn gyfnfol am bsratot'r cyfnfon. Mae ymddiriedolwyr yr elusen a'r fern nad oss angen
archwthad o'r cyfrifon eleni o dan adran 144(2) o Ddeddf Elusennau 2011 (Deddf 2011) ac mai arolwg anmbynnol sydd
ei angen.

Fy nghyfrrfoldeb i yw
~ gwneud arolwg o'r cyfrifon o dan adran 145 o Ddeddf 2011,
~ i ddilyn y cyfarwyddiadsu sydd wsdt'u cynnwys yn y Cyfeiriadsu Cyffredinol a roddir gan y Comisiynwyr

Elusennau (o dan adran 145(5)(b) o Ddsddf 2011, sc
~ t ddstgan os oes unrhyw fstenon penodol wadi dod i'm sylw.

Sail adroddlad annlbynnoi yr arhoiwr
Cynhaliwyd yr arolwg yn ol y Cyfarwyddiadau Cyffredtnol a roddir gan y Comistynwyr Elusennau. Mae'r arolwg yn

cynnwys adolygiad o'r cofnodion cyfrifo a gedwir gan yr elussn a chymhanseth o'r cyfnfon a gyflwyntr gyda'r cofnodion

hynny. Y mae hefyd yn cynnwys ystynaeth o unrhyw eitemau enarferol neu ddatguddiedau yn y cyfrifon, a chsisio
esboniadau oddi wrth yr ymddinedolwyr ynglyn t) matenon felly. Nid yw'r gwaith a ymgymerwyd gennyrn yn darparu'r
holi dystiolaeth a fyddai'n angenrheidiol mewn archwiliad, ac felly nid wyf yn datgan bam p'un ah yw'r cyfnfon yn

cyflwyno golwg 'gwir a theg' ac fe gyfyngir yr adroddiad t'r matenon a osodir yn y datgamed tsod.

Dsfganlad yr srolygwr annibynnof
Nid aes unrhyw fater wadi dad i'm sylw, yn gysyllttedtg S'm arolwg

1) sydd yn rhai achos rhesymol i mi gredu, mswn unrhyw yslynaeth faterol, nad yw'r gofymon canlynol

wadi eu badlont:

~ i gadw cofnodion cyfrifo yn unol sg adran 130 o Ddeddf 2011, sc
~ i baratoi cyfrifon yn unol dr cofnodion cyfnfo ac yn cwrdd a gofynion cyfnfo Dsddf 2011; nsu

2) y dyhd, yn fy mam i, eu dwyn i sylw er mwyn cantatau dealltwnaeth cywtr o r cyfnfon.

lan R Withams, B.Sc. Econ, FCA, FCCA,
Pritchard a'i Gwmm,
Ffynnonddofn,
74 Heal Fawr,
Abergwaun,
Sir Benfro, SA659AU

17 Mawrth 2021
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Merched y Wawr
Rhlf Elusen: 506769
Datganiad o welthgareddau ariannol
am y flwyddyn yn dlweddu 31 Awst 2020

Nodiadau Cronfeydd Rhydd
6

Cronfeydd Cyfyng
K

2020
6

2019
6

Incwm a gwaddolion o:
Rhoddion a chymynroddion
Tel aelodaeth
Cymorth rhodd

Grant - Llywodraeth Cymru
Grant - Cronfa I fusnssau dan gyfyngladau symud

Grant - Digidol

Grant —Y Cyngor Llyfrau

67,149
11,343

1 0,000
107,212

8,000

67,149
11,343

107,212
10,000

8,000

65,060
11,457
92,943

139
9,000

Gwelthgareddau elussnnol
Cyfraniadau'r aelodsu
Hysbysebion
Gwerthisnt
Rhoddton
Gweithgareddau codi arian

6uddsoddladau
Llog banc

Era ill

Rhent a gosod y ganolfen
Amrywiol

Gwarlant ar:
Codl arian
Cyflogau, ysvnnant gwladol a phensiwn
Costau swyddfa

Elusennol
Costau gweithgarsddau
Argraffu a dylunto

Gohebwyr a golygyddion
Costau amrywiol am Y Wawr

8,992
1,542

587
2,368

3 21,290

4 115

3,543
76

108,551
5 12,013

120,564

6 3,089

3,089

127,005

524

72,367
8,009

80 376

3,536
8,786
2,640
5.985

20,947

8,992 8,994
1,542 1,691

587 1,471
2,368 475

21,290 21,718

639 499

3,543 5,418
76 149

115,736 242, 741 219,014

180,918 155,838
20,022 21,773

200,940 177,611

6,625 13,593
8,786 11,248
2,640 3,625
5,985 5,342

24,036 33,808
Eraill
Newrd mown asedau cyfredol y rhanbartheu

Tanysgnfisdau
Costau pwyllgorau
Yswmant canghennau ag mdemneiddio

Costau cyfreithiol a phroffesiynol
Costau amrywiol

Pwyllgor gwyl, hamdden, iaith s gofal

Dibrisio

(31,469)
30

182
3,400
4, 368

1,792
276

(31,469)
30

182
3 400
4,368

1,792
276

941
30

412
3,400
4, 368
1,494
1,492

325

Cyfanswm

Incwm((Gwarlant) net

Cronfeydd agonadol

Cronfeydd ar 31 Awst 2020

(21.421)

102,232

24,773

581,265

~606 038

101,323

14,413

193,056

. t eese

(21 421) 12,462

203,555 223,881

39,186 (4,867)

769,683 774,550
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Marched y Wawr
Rhlf Elusen: 606769
Mantelen
ar 31 Awst 2020

Assdau Sefydlog:
Nodiadau

2020 2019
8

Asedau gweladwy 248 746 247, 180

Asedeu Cyfrsdoh

Stoc nwyddau a pherlau'r wawr

Dyledwyr
Anon yn y banc ac rnewn llaw

21,954
11,000

572, 169
605, 123

18,653
39,932

471,145
529, 730

Rhwymsdigasthau:
Credydwyr Symiau yn daladwy mewn blwyddyn 45,000 7,227

Asedau neu rhwymdlgaethau nat 560,123 522, 503

Asadau Net 808,869 769,683

Cronfeydd rhydd d/y

Cynnydd / (L(eihau) am y flwyddyn

600,950
24.773

625, 723

610,977
(10 027)

600,950

Cronfeydd cyfyng d/y

Cynnydd / (L(eihau) am y flwyddyn

168,733
14,413

183,146

163,573
5, 160

168.733

808,869 789,683

Derbyniwyd gan yr ymddiriedoiwyr ar 15 Mawrlh 2021 ac arwyddwyd ar eu rhan gan

N Ress
Trysorydd Cenedlaethol

Mas'r nodiadau ar duialennau 8-11 yn rhan o'r adroddiadau anannoi hyn.
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Merched y Wawr
Rhif Elueen: 606789
Nodladau i'r datganiadau ariannol
am y flwyddyn yn diweddu 31 Awat 2020

1.Polisiau Cyfrlfyddol

Sail Paratoi
Paratowyd y cyfnfon yn unol a Chyfnfo ac Adrodd gan Elusennau Datganiad Arfer Argymhelliedig sy'n

berthnasol i elusennau yn paratoi eu cyfrifon yn unol a Safon Adrodd Cyllidol perthnasol yn y Deyrnas

Gyfunol a Gwenniaeth Iwerddon (FRS102) (gwerlhredol 1 lonawr 2015), gyda FRS102 a gyda gofynion y

Ddeddf Elusennol 2011

Adnoddau Ddsrbyniwyd
Caiff pob incwm ei gyfrifo ar sail y gellir ei dderbyn

Caiff grant a dderbynnir ei gyfrifo pan fo'r Elusen yn derbyn yr hawl i'w ddefnyddio heb amodau.

Cyfrifo Cronfeydd
Y mae cronfeydd cyffredinol ar gael i'w defnyddio yn ol ewyllys yr ymddinedolwyr wrth hyrwyddo amcanion yr

Elusen

Y mae defnydd cronfeydd cyfyngedig yn ddarostyngedig i amodau cyfyngu penodol a osodwyd gan sefydlwyr

neu bwrpas yr apel Mae pwrpas a defnydd y cronfeydd cyfynedrg wadi eu gosod allen yn y nodiadau i'r

adroddiadau anannnol

Caiff pob incwm a gwariant eu dangos yn yr Adroddiad Gweithgaredd Anannol.

Adnoddau a wariwyd
Cydnabuwyd costau a threuliau yn y cyfnod pan fydd dyletswydd cyfreithlon yn clymu'r elusen i'r gwanant

Mae pob gwanant ar sail deilho ac wadi ei dosbarthu dan penawdau sydd yn gyfanswm o phob cost
perthnasol i'r dosbarth.

Mae costau drosben a chynnal wadi eu rhannu'n gyntaf rhwng gwerlhgareddau elusennol a
llywodraethu

Mae costau drosben a chynnsl sydd yn wenhgareddau elusennol wedi eu dosbarthu rhwng y gwahanol elfen

gweithgaredd ar sail amcsngyfnf o amser a wanwyd gan y staff ar bob elfen. Fe'u dadansoddir yn nodyn 2 ar
dudalen 9

Asedsu Cyffarddadwy Sefydlog

Gosodwyd yr Asedau cyffyrddadwy sefydlog ar brie pryniant yn cynnwys unrhyw goat anorfod y pryniant

Dibnswyd yr offer a'r ddodrefn ar raddfa Iknell syth dros gyfnod yr oes gwethredoi a ystynr i fod yn 5
mlynedd. Ni ddibnsir Cadwyn y Llywydd gan i'r Ymddmedolwyr ystyned bod ei gwerth yn fwy na'r pns

cychwynnol.

Mae gan yr Ymddinedolwyr safon uchel iawn o gynhaliaeth i adeilad y Ganolfan ac wadi pendsrfynnu peidio

ei dibnsio

Treth Ar Werth
Mae Treth ar Werth wadi ei gynnwys yn y costa u perthnasol yn yr Adroddiad o Werlhgaredd Ariannol, gan

nad yw'n bosibl I'r elusen ei hadennill

Stoc
Caiff stoc ei brisio gan yr ymddiriedolwyr ar raddfa isaf cost a gwerth net.

Costau Pensiwn
Y mae'r Elusen yn gweithredu cynllun pensiwn cyfraniadau wadi eu diffinio ac y mae tal pensiwn yn

cynrychioli'r symiau sydd yn daladwy gan yr Elusen i'r gronfa mewn blwyddyn
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Marched y Wawr
Rhif Elusen: 506789
Nodiadau i'r datganladau ariannol
am y flwyddyn yn diweddu 31 Awst 2020

2. Dosbarthu costau a chostsu drosben

Dangoswyd costau cynnal yn y tabl isod a meant wadi eu rhannu rhwng cynhyrchu incwm gwirfoddol, codi

cronfa masnachol, llywodraethu a gweithgsreddau slusennol

Cynhyrchu
incwm

gwirfoddol

6

Llywod-

raethu
Grantiau Cymderthaso(

ac addysg
Cyfanswm

Costau staff
Costeu swyddfa
Costau gwsithgereddsu

45,230
5,006

654

9,046
1,001

131

72,367 54,275
8,009 6,007
1,046 785

180,918
20, 022

2,615

50,890 10 178 81,422 61,067 203,555

Canran

Cronfa gyfyng
Cronfa rydd

25% 5%

25, 558 5, 112
25,331 5,066

40%

40,893
40,529

30%

30,670
30,397

100%

102,232
101.323

50 889 10,178 81,422 61 067 203,555

3. Gwelthgareddsu codi arian

Gwerthiant Nwyddau

Cardiau Nadolig

Dyddisduron
Cmio'r Llywydd yn y Gogledd
Cinio'r Llywydd yn y De
Penwythnos Preswyl
Cwrs Creffty Gogledd
Cwrs Crefft y De
Cwts Cenedlaethol
Ffair Haf
Eisteddfod Genedlaethol
Eisteddfod y Urdd

Sioe Llanelwedd

2020
Cronfeyddoronfeydd

Rhydd Cyfyng
6 6

4,051
3,816
2,725
4,315
5,062

(3,929)
(327)

2,234
260

1,335

1,748

2019
Cronfeyddoronfeydd

Rhydd Cyfyng
6 6

6,435
1,734

521
652

1,350
5,686
(505)

gg
260
833

1,558
1,687
1,408

21,290
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Marched y Wawr
Rhif Elusen: 606789
Nodiadau i'r datganiadau ariannol
am y fiwyddyn yn dlweddu 31 Awst 2020

4. Lleg Banc
2020

Cronfeyddcronfeydd
Rhydd Cyfyng

6 6

2019
Cronfeyddcronfeydd

Rhydd Cyfyng

Cyfnf Cadw
Cyfrlf Elusen y ganolfan
Cyfrif Elusen
Cyfrif Howell Vaughan
Cyfrif Santander
Cyfrif Cymdeithas adeiladu Abenawe
Cyfrif Bardsys
Cyfrif Bardays

37
9
9

24
36

50
209
265

60
13
15

104
74

123
31
79

115 524 198 301

5. Costau Swyddfa
2020

Cronfeyddcronfeydd
Rhydd Cyfyng

8

2019
Cronfeyddcronfeydd

Rhydd Cyfyng
6 8

Ffbn a stampisu
Yswiriant
Deunydd swyddfeydd
Llogi offer
Goleuo, gwresogi a glanhau
Lluniaeth

Trwsio ag adnewyddu
Y we, cyfnfiaduron, rhent a chyflogi arbenigwr

2,463 1,640
2,438 1,625

632 421
932 621

2,828 1,885
41 27

402 268
2,279 1,520

2,807 1,870
2,307 1,538

814 543
1.174 783
3,334 2,223

584 389
482 321

1,562 1,041

D 5 80O7 13,084 8,708

8. Costsu Gwelthgareddau
2020

Cronfeydd Cronfeydd
Rhydd Cyfyng

r. 8

2019
Cronfeyddcronfeydd

Rhydd Cyfyng
r.

Cwis hwyl

Ffair aeaf
Eisteddfod y Urdd

Eisteddfod Genedlaethol
Sioe Llanelwedd

Gwyl haf

470
1,914

705

308

3, 177
359

175
476

2, 846
4, 132

4, 141
1,823
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Merched y Wawr
Rhif Elusen: 506789
Nodladau I'r datganiadau arlannol
am y flwyddyn yn diweddu 31 Awst 2020

7. Aeedau Sefydlog

Coat
Am1af Medi 2019
Ychwanegwyd yn y flwyddyn

Am 31af Awat 2020

Offe Cadwyn y Etddo Cyfanewm
Swyddfa a Llywydd
Phroeiect

8 6 6

42,815 128 245,209 288, 152
1,842

44,657 128 245 209 288 152

Dlbrlsio
Am 1af Medi 2019
Tal am y flwyddyn

Am 31af Awat 2020

Gwerth llyfr net
Am 31af Awst 2020

Am 1af Medi 2019

40,972
276

41 248

40,972
276

41,248

3,409 128 245,209 248,746

3 886 128 245,209 249 022

8. Cronfeydd
Cronfeyddcronfeydd

Rhydd Cyfyng Cyfanswm
f 6

Cronfeydd agoriadol
Mewnsoddiad I (Allansoddiad) net o adnoddau

Cronfeydd a r 31sf Awat 2020

581,265 193,056 774,321
24, 773 14,413 39,186

606 038 207,489 813,507

9. Dadansoddiad 0 Asedau Rhwng Cronfeydd
Asedau Asedau

Sefydlog Cyfredol Cyfanswm
6 6 6

Cronfeydd rhydd

Cronfeydd cyfyng

248,746 352,654 601,400
207,469 207,469

248,748 860 123 808,869

10. Ffioedd y cyfrifwyr

Y ~d f0 „pnf r o 64, 368 (2019 64,366), Yn cynnwys yr adroddiad annibynnol, gwaith cYfnf a choatau

cyflogau.

11.~ogau
2020 2019

Nifer cyfartalog y gweithwyr

Neb yn derbyn dros 660,000 yn yatod y flwyddyn

12 12
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