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MENTER BRO OGWR

Adroddiad y Cyfarwyddwyr
am y cyfnod € Ebridl 2024 i 31 Mawrth 2025

Mae't Cyfarwyddwyr, sydd hefyd yn Ymddiriedolwyr yr efusen at ddiben deddfwriaeth cwimnial, yn
cyflweyne eu hadroddiad blynyddol a'v datganiadau ariannel archwitiedig am flaryddyn yn garfien 31
hMawrth 2025,

Mae'r ymddiriedolwyr wedi mabwysiadu’r darpariaethau yn y ‘Datganiad o Srferion 3 Areyibellwyd
i Elusennau 2005 wrih baratoi’r adroddiad biynyddo! a'r datganiadau yma.

Gweithredu

Mae'r cwmni v cael ei weithredu yn 6t erthyglau a memorandwm Menter Bro Ogwr. ¥ Bwrdd sydd
yn gyfrifal am arolygu holl waith a busnes yr elusen, gyda'r aelodau’n gweithredu fel Cyfarwycldwyr
ac Ymddiriedolwyr, Etholir y Cyfarwyddwyr gan Gytarfod Blynydde] Meanter Bro Ogwr.

Cyfrifeldebau’r yraddiriedobwyrf cyfarwnytd dwyr

Wae'r yrddiriedohye/cpfarawyddwyr yn gyfrifol am baratai’r Adroddiad Blynyddal. hMae hyn yn
cynnwys cyfrifeldeh am baratoi’r datganiadau eyliidal yn unol a gofynion safonau cyfrifyddol v
Deyrnas Wnedig sy'n berthnasol. Mae cyfraith elusennau’r Deyrnas Unedig yn myrnu bod yr
ymddiriedolwyr yn darparu datganiadau cyllidel am bob blwyddyn sy'n vhoi darfun gwir a theg @
gyflwr yr elusen ac o incwm a thraul yr elusen am y cyfnod hwnnw.

Weth baratai'r datganiadau cyllidol mae disgwyl i'r ymddiriedohwyr:-

- dewis polisiay eyfrifyddol addas ac yna eu cymhwyszo’n gysan;

- gwneud gosndiadau sy'n rhesymol a chall;

- dweud foed safonau cyfrifyddel perthnasel a Datganiad Ymarferion a Argymhellwyd wedi cael en
dilyn heblaw am unrhyw wyriadau materol sydd wedi ei datguddic a"u heshonic yn v
datganiadau cyliidol;

- darparu datganiadau cyliidal ar sail busnes oni bai el bod yn anaddas i gymryel yin ganiatac! v
bydd yr elusen yn parhau mewn busnes.

Wae'r ymddiriedohwyr yn gyfrifol am gadw cyfrifon priedal sy'n datgelu gyda chywirdeb rhesymol ac
ar unrhyw adeg gyfbwr eyllidal yr elusen ac ¥w galluogh i sicrhau bod y datganiadan oytlidol yn
eydsyriio a't Ddeddf y Cwmniay 2006, Maent hefyd yn gyfrifol am sicrhau asedau’r elusen a chan
hynny [ gymryd camau resymol 1 atal ac i ddarganfod twyll ac afrecleidd-dra arall.

wlor belled ag v mae’r ymddidedobuyr yn gwybod:

- does dim gwyhodaeth perthnaso! i'r archwiliad y mae’r archwilwyr yn anymwybodel shono;
Cymerodd yr ymddiriedolwyr v camau priodal fddatgan eu bodt yn ywybodal ¢ holl
wybodaeth yr archwiliad ac i sierhau bod v wybodaeth hanyn hyshys I't archwibweyr.

Adolygiad Risg

Mae'r Bwrdd Rheoli wedi paratoi cofrestr risg sydd yn cynnwys risglau Tel parhad y Fenter, materion
atiannal, lechyd a Diogelwch, staffio a’'r amgyichedd ac i sicrhau bod y camay prindol yn bodoli |
leibau ar y Fisgiau hynmy.




Amcanien a Gwelthgaraddau

Amcanian yr etusen yw i hybu addysg a pwybhodaeth cyffredinat y pymuned drwy hyrwyddo’r laith
Gymraeg.

Mae'r Fenter yn darpary yslod sang ¢ wasanaethau dewy gyfrivng y Gymraes ym Mwrdeistref
Penybont ar Ogwr a'r cyffiniau. Cair braskun o'r gwaith ar safle gwe v Fenter
WL e Nt erbroo g oginiy,

Wae Meter Bro Ogwr v than bwysig o fywyd yr ardsl acyn cydweithredo gyda'y Cyngor 5ira nifer o
fudiadau lleat. ¥n ystod v flwyddyn datiblygwrydd nifer o weithgareddau a digwyddiadau er mwyn
trybu't defnydd o'r Gymraeg ymhlith Cymry Cymraeg a Dysgwyr, Waes nifer o brosiectau araill hefyd
wedi el eyflawni ym myd busnes a gofal plant ac mae’r Fenter o hyd yir chwilio am gyfleoedd
newydd T hyha'r Gymraeg,

Mae'y Fenter yn ddiclchgar | Lywodraeth Cyraru a'r Cyngor Sir am ey cefrogaeth ariannol §
weithgarecddau'r Fenter, Hefyd rhoddwyd orfau o waith gan wirfoddolwyr sy'n gweithredu ar
bwyllgoraw’r Fenter ac yn gweithio ar brosiectasu’r Fenter. Dymuna’r cyfarwyddwyr ddiolch | bawb a
gefhogodd v Fenter yn ystod v flwyddyn.

Mae'r Cyfarwyddwyr yn falch | gyflwnyne’r adrodidiad yma a'v adreddiad arfannol o weithgarweh y
Fenter. Mae’r eyfarwyddwyr wedl cymeradwyo yr adraddiad,

Budd cyhoeddus

Mae holl waith Menter Bro Ogwr yn casl el gynllunio er budd y cyhoedd. Prif amcan v Fenter yw i
byl addysg a gwybodaeth cyffredinol y gymuned drwy lyrwyddo’r iaith Gymraeg,

Gwneir byn dowy drefou gweithgareddau a digwyddiadau sy'n agored i'r cyhaedd, Wae'r
gweithgareddau a digwyddiadau yn ehaoi eyfle | bhobl o bob ced gymdaithasu a gwella eu sgiliau
cytathiebu a mwynhau mewn awyrgytch eyfeillgar. Rhoddir cyhoedduseaydd cang ¥r ddarpariaeth ac
anogir pobl newydd i gymryd chan. Mae galw cynyddol am y ddarpariaeth oddi wrth v cyhoedd ym
miltaky rham o'r Sir,

Wi chodir tal am rai o'r pweithgareddau a phan mae angen codi 18l rhaddir cefhogaeth | ddefnyddin’
cymorth daliadau sydd ar gael | lethau'r gost i hobl sy'ne methu talu’r pris lawn.




Palisl Arian Wrth Gefn

Mae'r ymddiriedolwyr wedi ysiyrled anghenian yr elusen am arian wrth gefn yn unol 8 chanflawiau 3
reddwyd gan Gomisiwn yr Eluzennau ac wedi mabwysiady y polisiau canlynol:

Polist Cronfa Arlan Wirth Gefn
Mae angen cronfa arian wrth getn i

{a} gael arian i'w glustiiodi ar gyfer prosiectau arbennig er mwyn eu datblygu neu wireddu mewn
eyinod byr ac

{b] i sierbau fod arfan ar gyfer costau gweinyddu & chynnal sy'n galluogi'r elesen | weithredu yn
arbennig yn ystod y cyfhod ar ddechrau blwyddyn arfannal newydd ac

{c) Polisi yr ymddiriedohwyr yw v dylai’t Gronfa Arian Wirth Giefn fod oddeutu 14% - 18% or gwariart
anghyiyngedig.

Ar ddiwedd Blwyddyn Arianncl 2024725
Y pweddill cedd
Anghyfyngedig £28,210 Cyfyngedig £0

Mae'r arian wrth gefn, sef £28,210 yn ddiganol | gynnal yr elusen dros gyfnod byr. Roedd yn 24% o'y
gwrariant anghyfyngadig yn 2024725

Arwryd deryel @ rhan y oylfarsyddueyr gars

AJ« ﬂ"’v‘“- “quoor;i'u-

Sontn “TptaHas-

Cyfarwyddwr
19 Tachwedd 2025

Sweyddfa gofrestredig:
ilenter Bro Ogwr
Neuadd y Dref WMagsteg,
Stryd Talbot,

tlaesteg,

CF34 94




ADRODDIAD YR ARCHWILYDD ANMIBYNNOL | AELODAU MENTER BRC OGWR

Rydym wedi archwilio datganiad arisnnol Mertier Bro Ogwr ar gyfer v flwyddyn a ddaeth i henar 31 o
Mawrth 2025 sy'n cynnwys v datganiad o weithgareddau ariannal, 2’ famtolen a'r nodiaday
cysylitiedig. ¥ firamwaith adradd ariannol a gymbuwyswyd wrth eu paratol, yw'r gylraith berthnasol a
Satanau Cyiritydau’T Deyrnas Unediy (Arfer Cyfrifyddu a Dderbymnic yn Gyffreding! vn v Deyrnas

U nadig).

Paratowyd yr adroddiad bwn | ymddiriedswyr yr elusen, fel corff, ac ar eu eyfer bwy yo unig, yn unal
ag Adran 144 Deddf Elusennau 2011, Yinsymerwyd &'n gwaith archwilio fel y gallbwn ddatgan i
ymddiriedolwyr yr elusen ¥ materion hynny y maeg’n ofynnol § ni eu datgan iddynt mewn adroddiad
archwilydd a heh fod at unrhyd bwrpas arall. I'r graddau fawnaf a ganiateir san y gyfraith, nid ydym
yi derbyn nac vh cymryd cyfrifoldeb i unrhyw un ag eithric’r elusen ac ymddiedobayr yr 2lusen fal
corff, am ein gwatth archwyilic, neu am y barnau a flurfiwyd gennym.

Priod gyfrifoldebau’r Ymddiriedelwyr a’r Avchwilwyr

Felyr esbannir yn y Datganiad o Gyfrifaldebau’s Ymddiriedolwyr, y mae’r ymddiriedolwyr fsydd hefyd
yn gyfarwyddwyr y cwinnd at ddibenion y gyfraith cwmniau) yn gyfrifal am baratoi Adroddiad
Blyryddel yr ¥mddiriedolwyr a'r datganiadau arfannol yn unol &'r gyfraith berthnasol 2 Safonau
Cyfrifydedu’t Deyrnas Unedig (Arfer Cyfrifyddy a Dderbynnir yn Gyffredine! yn y Deyrnas Unedig) ac
am fad yn fedlon bod y datganiadau artannol yn rhoi darlun cywir a theg.

Mae'r ymddiriedolwyr wedi dewis I'r datganiadan artannol gael eu harchwilio yn unal & Deddf
Flusennau 2011 yn hytrach na Deddf Cwmniau 2006. Yn unol & hynny, rydym wedi ein penadi fal
archwliwyr o dan Adran 144 o Ddeddf Elusennay 2011 ac adroddwn yn unol ag adran 154 v Ddededf
henno, Ein cyfrifeldeb ni yw archwilio’r datganiadau ariannol a datgan barn armynt ynunol &'r
gyfraith berthnasol ac &' Safonau Rhyngwladal ar Archwilio {¥ DU ac lwerddan). ¥ mae’r safonau
lynny™n & pwneud yn ofynno! i ni gydymffurfio 4 Safonau Moeessegol v Bwerdd Arferion Arcliwilio ar
avfer Archwilwyr.

Cwrpas yr archwilla g o'r datganiadau arisnnol

Fhoddir dizgrifiad o pwmpas archwiliad o ddatganiadau ariannol ar wefan y Bwrdd Arferion Archwilio
wrw fre.org. o/ apb/scope/private.cim

Barn

¥n ein barn ni;

+  mas'r datganfadau arfannol yn rhaf darlun cywit a theg o sefyilfa materion v cwmni elusennol ar
31 Manwrth 2025 ac o'i adnaddan sy'n ded | mewn ac o ddefnyddio adnoddau, gan gynnwys e

inewtm &'l wariant, ar gyfer y flwyddyn a dedaeth i ben bryd hynny; ac

» Mae'r datganiadau arianno] wedi'u paratoi’n briodol yn unol ag arfer Cyfrifyddu a Dderbynnic yn
GyTredinal yn v Deyrnas Unaedig; ac

» [ae'r datganiaday ariannol wedi'u paratei yn unal & Deddf Cwmniau 2006,




ADRODDIAD YR ARCHWILWYR ANNIBYNNOI | AELODAU MENTER BRO OGWR

Materign y mae’n ofynnoli nl gyflwyno adroddiad arnynt drwy eithriad

Nid ees gennym unrhyw beth i'w adrodd o ran ¥ materion canlynal, y mae Deddf Elusennay 2011 )
gafyn i nf gyflwyno adroddiad | chi arnynt, os barmwn:

+ fod vy wybodaeth a roddir yn Adroddiad Blynyddol yr Ymddiriedolwyr yn anghyson mewn unrhyw
ffordd o bwys &'r datganfadau ariannol: neu

* nachadwyd cofnodion cyfrifyddu digonol; ney
¢ nad yw'r datganiadau ariannel yn eyfateb i'r cofnodion g'r furffenni eyfrifydeu; neu

v Nid ydym weei derbyn yr holl wybudaeth ac ashoniadau ¥ mag arnom eu hangen ar gyfer ein
harchwiliad.

.‘-ﬁ/ﬁ'z /{'_’ﬁzﬂ
Stephen Davles

Archwilive Annlbymngl '
Ar gyter: Curtis Bowden & Thomas Cyfyng edig
Cyfrifwyr Siarlredig Ardystiedig o

Archwibwyr Statucol

9 Court Road

Perybont ar Ogwr

CF31 1RE




Menter Bro Ogwr

Cwiini oyfyngedig triwy warant dif; 5522274
Elusen gofrestredig rhif: 1142683
Datganiad ¢ Weithgareddau Ariannol

Incwm a Gwartant am y Flwyddyn yn diweddu 31 Mawrth 2025

Cronfeydd Cronfaydd Cyfanewm CyTarswrm

Anghyfyngedig CyfRengedig 202412025 202312024
Adinoddan s dderbyniwyd
Gravtlay 40,205 a0, 205 82925
Fehoddlon - - -
Llog Bane 227 227 227
[acawm Cadt Aran 25,905 35,905 51,983
[nowrn aralf - - -
Cyfansivm derbryniveye 126,357 _ o 12e.337 115,125
Adnoddan a wariwypd
Elusennal uriangyrahol _
Gwelithearadd 117,106 111,108 115,435
Costau Cynnal 2,783 2,783 2,804
Gwyasiant arall
Cyhoeddusraydr]
Rhecli a gweinyddu 3,500 3,504 3,331
BHop YT Han Bont
Cyfanswim a wativned I e ) Trragd 121,674
Adnpddau net 2 dderbyniwyd 8.945 £ 848 -B,539
Balanssy a ddygwyd yimlaen 10,262 19,262 25,801
Balarsall a gariwyd whnleen ) 25210 _ 28240 18,282

Mas'r datganiad o weithgareddsy adannol yn cynrwys yT holl enilion a challzdian y flwyddyn

idae’r holl weithgareddau'n parhau. '




WMenter Bro Ogwr
Cwmni eyfyngedig trwy warant rhif, 5522274

Eiusen gofrestredig rhif, 1112683
Datganiad o Weithgareddau Ariannof

Mantolen ar 31 Mawrth 2025
2024 2024

Asedau Seiydlop E £
Aseday Anghyffyrddachy
Asedion Tyffyrddaduwy
Auddsoddiadan

Cyfanswmn asedian sefydlog - -

Asedion Oyfradal
Siociay
Dyledwyy -

Arian yn y Banc as mewn llaw 25,210 19,362

Cyfanswm asedion cylreds| 28,210 19,262

Credydwyr tymar byr -

Asedion Cyfredol Nat 28210 19,262

Cronfeydd

Cronfaydd anghyfyngedia 26,20 10 282
Cronfeydd cyfyngedig

Cyfanswm y Cronfeyvdd 28210 10 262

Mae'r datganiedan arianno! yma wedi eu paratod yn 8l v darpariaethau arbennig yo Rhan W1
o ddeddl ¥ Cremniau 2008 yn ymwneud & chwmniau bael ac yn unol B Safonau Cymviys
ar gyter Endicau Bach (Ebill 2008}

Cyimeradwywyd y cyfrifon gan y Cyfarwyddwyr ac Te'u harwyddwyd ar eu rhan gas:

}L‘ﬂm ngn:)H,

ol ~“THauns.

-0 -



MENTER BRO OGWR

Modladau I'r Datganiad Ariannoi

Polisiaw cyfrifo

¥ sail eyfrifo

Mae'r datganiadau ariannol hyn wedi eu parakoi o dan v confensiwn costau hanesyddal ac yn
unol a safonau cyfrif eyinwys ar gyfer Endidau Bach fmewn grym Ebrill 2008), Dilynir hefyd y
Ddeddf Elusennay 2011 a'r datganiad o ymarferion a gynhwysir yn ‘Adrodd a Chyfrifo am
Elusennau: Dalganiad o Arferien 2 Argymhellwyd i Elusennau {SORPY a gyhoeddwyd ym
hawrth 20045,

Inevwm Gwitfoddol

Derbyniwyd inewm gwirfoddol mewn ffurf rhoddion ac fe gynhwysir v llawn yn v Datganiad o'r
Gweithgareddawu Arianncl pan yn ddyledus. Ni chynwysir yn y cyfrifon gwerth y swasanaeth a
reddwyd gan wirfoddalwyr gan nad vdym vn gallu mesur ¥ swm gan ddibynadwyaeth digonol.,
Caiff incwim o fuddsoddiadau eu credydu wrih eu dertyn,

Cibrislant

Nict yw'r tir yn cael ei ddibrisio. Dibrisir asedion sefydlog ¥ cwmni ar raddfeydd er mwyn llethau
cost yr ased, Hiai eu gwerth gwedditfial, dros oes ddefnyddial delisgwyliedig yr ased fe! 3 genlyn:
Offer a chyfarpar 33.33% ar gost

Grantlan
Caiff grantiau eu cynnwys yn y Datganiad o'r Gweithgareddau Ariannal pan yn ddyledus,

Trath

Mare Mentar Bro Ogwr yn efusen gofrestredig ac felly yn rwdd o dalu treth corfforaethal ar ef
weithgareddau elusennot.

-4 -




Manter Bro Ogwr

Cwmnni Cyfynnedig drey wareant rhif 5522274

Elusan gofrestredig 1112653

Derbiyniadau a Threuliat am y Flwyddyn yi diweddu 31 Mawrth 2025

Derbrynilacan

Liywadraath Ciymn

Clwh ar ol yagol
Gralihgareodau

1 Hogwn

Cynpar Liyvfraw

Mentraw lalkh Cyimrg

Siant Stratagaath Liywodrasth Cymig
Cynpar Pan-y-hant

B )

Cyngnr Tref Maastan

Cyfaneywm
Llog oyf cadw
Gylansawm

Cylanswn Derbyniacau

6, 50000

a0451
LR

EEEL
144
a0n

atas

215

1650

300

£128,110
Eaar

125337

_ 126,237

=12 -

Trewlau

Cyfloniaw
Talthln /
Treukiau

Suryrdta
Cherb 2y 6l
Yanol

Fawlrizmt
Agdodasth

Fin
Gwelthgareddeu
Yt Hogwr

Hyfford diand

Metno Self-Storene
Cogtal Sanc

Cyfanswin
Trosglwydidtaday Banc
Derbynlad Cyfrlf Sadw
Derbyniae ©yfof Cyfrado

Cyfanswm Treulian

GRYMOUER

Cronfa Anghyfyngedig

CyFansam derbynivwyd
Cyfanswin & warivned

Adnoddan net s dderiynlay:d

Calans dyprangd yinlesn

__Balans gasivevd ymlasn

117,384

126,337
117380

8,648

19,262

20210




ADRODDIAD BLYNYDDOL 2024-2025
MENTER BRO OGWR

Mae’r Fenter yn hybu a hyrwyddo'r defnydd o'r iaith
Gymraeg drwy gydweithio @ mudiadau, cymdeithasau,
busnesau, dysgwur ac ysgolion. Bwriad y Fenter yw codi
proffil yr iaith Gymraeg yn y sir gan gynyddu cyfleoedd
trigolion o bob oedran i ddefnyddio'r Gymraeg mewn
amruwiaeth o feysydd.

MEMNTRAU 1AITH




CYFLWYNIAD

Mae’r adroddiad hwn yn cwmpasu'r cyfnod 1af Ebrill 2024 hyd at 31 Mawrth 2025,
gan dynnu sylw at waith o’r effaith y mae Menter Bro Ogwr wedi'i wneud i gefnogi
defnydd o'r Gymraeg, ymgysylitu diwylliannol, a datblygu cymunedol. Nod y
sefydliad yw hybu a hyrwyddo’r defnydd o’r iaith Gumraeg drwy gydweithio a
mudiadau, cymdeithasau, busnesau, dysgwyr ac ysgolion. Bwriad y Fenter yw codi
proffil yr iaith Gymraeg yn y sir gan gynyddu cyfleoedd i drigolion o bob cedran
ddefnyddio’r Gymraeg mewn amrywiaeth o feysydd, gan ddarparu cyfleoedd
addysgol, diwylliannol a chymdeithasol i blant, pobl ifanc, oedolion a'r gumuned
ehangach ar draws Bwrdeistref Sirol Pen-y-bont.

MANYLION CYFEIRIO A GWEINYDDOL

Enw’r Elusen: Menter Bro Ogwr

Rhif Elusen Gofrestredig: 1112683

Rhif Cwmni Cyfyngedig Drwy Warant:
5522274

Swyddfa Gofrestredig:

Menter Bro Ogwr

Neuadd y Dref Maesteg,

Stryd Talbot,

Maesteq,

CF34 9DA

Ymddiriedolwyr yn ystod y cyfnod (guda
rolau):

Daniel Lloyd Evans - Cadeirydd (penodiad
wed?i'i derfynu gan y Bwrdd ar 08.10.25)
Rhiannon Dixon - Is-gadeirydd

John Thomas - Trysorydd

Brian Roderick - Ymddiriedolwr

Margaret Thomas - Ymddiriedolwr
Amanda Jaine Evans - Ysgrifennydd y
Cwmni

Prif Swyddogion:

Amanda Jaine Evans - Prif Swyddog
Kathryn Campbell - Swyddog Gwasanaethau
Plant a Theuluoedd

Sophie Williams - Uwch-weithiwr Chwarage
Lily Corless - Gweithiwr Chwarae

Rhiannon Thomas - Uwch-weithiwr Chwarae
Enid Thomas - Gweithiwr Chwarae
Holly-May Brown - Gweithiwr Chwarae
Shaneece Jurkiewicz - Gweithiwr Chwarae
Arholwr Annibynnol:

Curtis Bowden & Thomas Cyfyngedig
9 Court Road

Bridgend

CF311BE

Banc:

HSBC

3 Windsor Road,
MNeath Port Talbot,
SATTILN
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EIN GWELEDIGAETH A’N AMCANION

« Codi hyder a sgiliou igith siaradwyr Cymraeg.

* Hybu a hwyluso gweithgareddau cymdeithasol trwy gufrwng y Gumraeg.

* Annog y di-Gumraeg a mewnfudwyr i ddysgu'r iaith.

« Hyrwyddo'r defnydd o'r Gymraeg ym myd busnes,

e Cynyddu'r defnydd o'r Gymraeg gan fudiadau gwirfoddol.

« Dylanwadu ar bolisiou cyrff cyhoeddus.

« Codi proffi yr icith.

» Darparu cyflecedd i blant a phobl ifanc gwrdd a chymdeithasu un y Gumraeg.

PWY YDYM NI: CWRDD A'R STAFF

Sophie Williams

Uwih-weithiwr

Swrldog
Gwasanaethau Plang
a Thewluoedd

Clhwarae

Holly-Mau Brown

{ Gwaithiwr Chwaras

Rhiannan Thomas

Liwiehi-we it hiwr
Chwarag

Lillu Corless

Enid Thomas ke
: - whwetthiwr Chwarae )

Swytldeg Cymunedal ’
Gweilhiver Charae

LLYWODRAETHU

Recriwtio a Chynefino Ymddiriedolwyr

Mae Menter Bro Ogwr yn recriwtio ei Hymddiriedolwyr drwy'r aelodau o'r Is-bwyllgor Rheoli. Gall
unigolion ddod yn aelodau os ydynt yn bodloni o leiaf un o'r meini prawf canlynol: eu bod yn byw
ym Mro Ogwr, wed| byw ym Mro Ogwr, yn gweithio’n rhannol neu'n gyfan gwbl ym Mro Ogwr,
neu'n aelod o gymdeithas sy'n cwrdd ym Mro Ogwr. Wedi ded yn aelodau, gallant wedyn gael eu
penodi I't Bwrdd Rheoli fel Ymddiriedolwyr. Unwaith y bydd aelod un cael ei benodi, mae’r broses o
gynefino yn cunnwys cuflwyno strwythur a gweithdrefnau'r Fenter, polisiau allweddel, a
chyfrifoldebaou’r Ymddiriedolwr, gan sicrhau eu bod yn deall eu dyletswyddau cyfreithiol
moesegol wrth gefnogi nodou a gweithgareddau’r elusen. Mae'r broses hon yn sicrhau bod
Ymddiriedolwyr newydd yn barod i gyfrannu’n effeithiol ac i gunnal goruchwyliaeth gyfrifol o'r
sefydliad. 2
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PWY YDYM NI: BWRDD RHEOLI ( Bwrdd Rheoll )

Ymddiriedolwyr

Daniel Lloyd Evans
Cadeirydd

(penodiad wedi'i derfynu gan y Bwrdd .
Is-bwyllgor Rheol
ar 08.10.25) ( i — )

Rhiannon Dixon

|s-gadeirydd ( Prif Swyddog ’

John Thomas

Trysorydd

Brian Roderick Swyddog Swyddog
Gwasanaethau Cymunedol

Margaret Thomas Plant a

Theuluoedd

Amanda Jaine Evans
Ysgrifennydd y Cwmni

Cwrdd a'r Aelodau Is-bwullgor Rheoli.

Sioned Treharne { Staff Rhan Amser) ( Gwir?naduiwgr ) ( Gwirfoddolwyr )

Anwen Dixon

STRWYTHUR A RHEOLI

Strwythur Cyfreithiol

Math o Sefydliad:
Menter Bro Ogwr yw elusen gofrestredig a hefyd cwmni cyfyngedig. Mae hyn yn golygu ei bod
yn gwelthredu fel elusen gyda'r statws cyfreithiol a'r cyfrifoldebau sy'n gysylitiedig & hynny, wrth
gael strwythur cwmni i reoli cyfrifoldebau ariannol a gweinyddol yn effeithlon.

» Elusen gofrestredig rhif: 1112683

« Cwmni Cyfungedig Drwy Warant rhif: 5522274

« Adeiladwyd ar gufraith elusennol a chyfreithiol briodol

Polisiau Allweddol
» Diogelu Plant a Phabl Ifanc
» lechyd a Diogelwch
» Cydraddoldeb a Chynhwusiant
« Gwirfoddoli
» Rheaoli Risg
« Diogelu Data / GDPR

Goruchwyliaeth a Rheoloeth
« Ymddiriedolwyr yn goruchwylio strategaeth, cyllid a chydymffurficeth.
» Mae'r bwrdd yn coel el gefnogi gan staff sy'n gyfrifol am weithrediad dydd-i-dydd y Fenter.
» Cyfarfodydd a phenderfyniadau allweddol: nifer o gyfarfodydd misol y bwrdd, grwpiau
danfon polisi, ac unrhyw weithdrefnau monitro. 3
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Datganiad Cyfrifoldebavu'r Ymddiriedolwyr

Mae'r ymddiriedolwyr (sydd hefyd yn gynrychiolwyr y cwmni elusennol) un gyfrifol am baratoi
Adroddiad Blynyddol yr Ymddiriedolwyr a'r datganiadau ariannol yn unol &'r gufraith berthnasol
a Safonau Cyfrifyddur Deyrnas Unedig. Ni ddylai'r ymddiriedolwyr gymeradwyo'r datganiadau
ariannol oni bai eu bod yn fodlon eu bod yn rhoi trosolwg gwirioneddol a theg o gyflwr materion
yr elusen o'l hadnoddau sy'n dod | mewn a sut y caiff y cyllid el ddefnyddio,

Mae’r ymddiriedolwyr yn cadarnhau, wrth baratoi'r datganiadau ariannol, eu bod wedi:
* dewis polisiau cyfrifyddu priodol;

» gwneud barn resymol a phrydlon;

+ dilyn canllawiau a rhecliadau perthnasol gan gynnwys SORP Elusennol (FRS 102).

Cymeradwywyd yr adroddiad hwn gan yr ymddiriedolwyr ar 0412.25 ac fe'i llofnodwyd ar eu
rhan gan:
Rhiannon Dixon, Ymddiriedolwr.

Rheoli Risg

Mae'r ymddiriedolwyr yn adolygu'n rheolaidd y risgiau allweddol sy'n wynebu'r elusen, gan
gynnwys ansicrwydd ariannu, diogelu, capasiti staff, rhwymedigaethau cydymffurfio a chyflwuno
gweithrediadau. Mae'r mesurau lleihau risg yn cynnwys polisiau sefydlediq, hufforddiant staff,
cydweithio mewn partneriaethau, goruchwyliaeth llywodraethu, a chynllunio ariannol. Mae'r
ymddiriedolwyr yn fodlon bod systemau priodol ar waith i reoli @ monitro'r risgiau hyn.

GWEITHGAREDDAU A CHYFLAWNIADAU
Plant a Phobl Ifanc (0-25 oed)

Mae'r adran hon yn tynnu sylw at y gwaith a’r gweithgareddau a gynhaliwyd dros y flwyddyn |
blant a phobl ifanc (0-25 oed), gan gynnwys clybiau ar 6l ysgol, gweithgareddau gwyliau,
prosiectau arweinir gan bobl ifanc, a gweithgareddau cymdeithasol a datblygiad sgiliau. Mae'r
prosiectau hyn wedi bod yn allweddol | hybu defnyddio’r Gymraeg, datblygu hyder a sgiliau
personol, a meithrin ymwybyddiceth o ddiwylliant a hanes Cymru.

Clybiau ar 6l ysgol a gweithgareddau gwuyliau

+ Bu clybiau ar 8l ysgol bob dydd yn Ysgol Gunradd Gymraeg Bro Ogwr ac Ysgol Cynwuyd
Sant, gan gynnig cymorth gyda gwaith cartref, datblygu sgiliou, gweithgareddau corfforol, a
defnyddior Gumraeg.

» Cynhaliwyd clybiau gwuyliau, gan gynnwys Clwb Ceidwaid Coetir, i roi cyfle i blant archwilio
natur, bywyd gwuyllt, a chrefftau.

= Cynhaliwyd wyth eynllun chwarae haf i roi cyfle i blant gymdeithasu a defnyddic’r Gymraeg
y tu allan I'r ysgol,

« Cynhaliwyd Clybiau Sbort a Sbri wythnosol mewn tair usgol gynradd | annog defnyddio’r
Gymraeg mewn ffordd anffurfiol, gan sicrhau munediad cyfartal | bawb.

'— _— —_ — =

Data gweithgareddau:

Math o Weithgaredd Nifer y Gweithgareddau Nifer y Cyfranogwyr
Gweithgaoreddaou i blant 248 273 /
4

Gweithgareddau i bobl ifanc (11-25 oed) 54 80
_ = — -
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Clybiau levenctid a Chyfranogiad

» Ciwb levenctid bob amsar cinlo yn Ysgol Gyfun Gymraoeg Llangunwyd, guda gwelthgoreddau
ffurflol (tim, cyfathrebuy, ayrfacedd) ac anffurflol (gemau bwrdd, ping pong, celf, cerddoriceth
Gymraeg).

» Seslynay golw mewn bob dydd i ddisgyblion Ysgol Gyfun Gymragg Llongynwud, er mwn
cynnig cymorth ychwanegol guda gwaith cartref, ateb cwestiynau, dotblygu sgillau dysgu, o
hubu defnyddior Gymraeg mewn amgulchedd cefnogol oo anffurfial,

» Dotblygwyd pecynnau gwelthgaredd 1 ysgolion Sassneq o sefydliadau levencild | gunuddu
defnydd a gwybodaeth am y Gymraeg.

Prosiectay ¢ Grantiau o Arweinir gan Bobl Ifanc

o Grontiou dan arwelintad ieuenctid: 10 o bobl Hanc yn arwaln sesiynau ar gufer 96 o
gufranogwyr, gan ddotblygu sgillou arwelnyddiaeth, gwirfoddoli a hyder teithyddol.

« Prosiect Gwlad. Prosiect pedalr wythnes, gigda 131 o bobl fane a 27 o staff yn archwilio hanes,
diwyllicint &' Gumraeg, gan grev gwalth celf ac umgusylltun greadigol.

Conlyniadau allweddol i bobl ifanc

» Hyder vwch a pharodrwydd § ddefnyddic’r Gumraeg yn gymdeithosol.
» Gwibadaeth well am ddiwylliant a hanes Cymru,
» Proflad arwelnyddiceth o gwirfoddoli,

Teulvoedd

Mae sicrhau ein hod yn cynnig amrywideth edng o weithgareddau i deviucedd yn rhan bwysly o
wosanagth Menter Bro Ogwr. Yn ystod § cyfnod hwn, mae'r ddarpariagth wedl cunnwys
gweithgareddau o digwyddiadau sy'n cefnogl defrnydd y Gymraeg yn u cortref a chumunedal, gon
gynnig cyfleosdd cymdeithasel, addysgel a diwylliannol,

Gweaithgareddav

» Digwyddigdau Haffa Drysor I'r Teulu, gan roi cyfle i deuluoedd unlacic, mwynhau awyr lach,
diddanu plant, a chymdelthasu trwy gufrwng u Gymraeg.

» Sesiyncu Storl o Chrefft mewn lyfrgellaedd, gon hybu defrydd Cymraeg rhwng rhleni o' plont
o meithrin hyder rhienl i ddefhyddiot igith mawn sefylifaoedd anffurfiol,

o Stondinau gwybodaeth mewn wsgolion g llyfrgeilosdd, gan rannu gwubodaeth am fantelsion
dwyieithriwydd d'r cymorth sydd oy gael | deuluoedd,

e Cyrsiau Carmun Hyderus ar gyfer rhlen! Cylch Tl a Fi ym Mhorthcaw! ac ym Moesteg, guda
aweithgareddau cartref ac ymweliodaw ag usgollon cyfremg Cuemraeg | grufhao cysulltiod
rhwng awelthgareddou o chamau nesaf tauluoedd ar eu talth dowyleithog,

» Cuflwuno aplau dwyleithog am ddim o rhaglennl cyfrwng Cumraeg | devluoedd, gan ddarparu
cuflecedd uchwanegol T ddefnyddia’r idith y tu allan 1 ledlladau ffurfiel,

Cata Gweithgaredday:

Math o Weithgaredd Mifer i Gwelthgareddau Mifer p Cyfranagwyr
Gwelthgareddou i devlicedd 7 212 o blant | 145 o oedollon
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Effaith

« Cynnydd mewn hyder rhieni | ddefnyddio’r Gymraeg gartref ac yn y gumuned.

« Rhieni a'v plant yn defnyddio geiriau a brawddegau Cymraeg yn ddyddiol, gan gynnwys
amser chwarae, bwyta a darllen,

« Torri rhwystrau | ddefnyddio’r Gumraeg, gan greu profiadau cadarnhaol ac ysbrydoledig.

« Meithrin perthynas agosach rhwng teuluoedd a'r Fenter, gan eu galluogi | ofun cwestiynau a
chelslo cymorth wrth ddefnyddio’r Gymraeg guyda'u plant.

QOedolion

Mae'r adran hon yn tynnu sylw at weithgareddau a gynhaliwyd i oedolion, gan gynnwys
sesiynau wythnosol, bore coffi, sesiynau ar-lein, a gweithgareddau Gofalu yn Gumroeg yng
Nghartref Foxtroy, Nod y gweithgareddau hyn cedd darparu cyflecedd cymdeithasol, hybu
defnyddio’r Gumraeg yn ymarferol, a chefnogi datblygiad personol a sgiliau’r staff,

» Cynhaliwyd saith sesiwn wythnosol | oedalion, gan roi cyfleoedd cymdeithasol o
chymunedol. Roedd y gweithgareddau'n cynnwys bore coffi, sesiynau ar-lein, a grwp
cerdded Cam Ymilaen.

» Cynhaliwyd sesiynau wythnosol Gofalu yn Gumraeg ung Nghartref Foxtroy. Roedd y
gweithgareddau hyn yn rhoi cyfle i'r preswylwyr sy'n dioddef o ddementia siarad Cymraeg a
chymryd rhan mewn gweithgareddau diwylliannol. Hefyd, roedd yn gyfle i'r staff ddatblygu
eu sgiliau Cymraeg o'u defnyddio yn y gweithle, gan gefnogi datblygiad personol a
phroffesiynol.

Canlyniadav allweddol i oedolion:
* Darparwyd cyfleoedd cymdeithasol, | godi hyder, a defnyddio’r Gumraeg yn ymarferol,

* Hyfforddodd staff Cartref Foxtroy i ddefnyddio’r Gymraeg gyda'r preswylwyr a chynnal
gweithgareddau dwyieithog.

Data gweithgareddau:
Math o Weithgaredd Nifer y Gweithgareddau Nifer y Cyfranogwyr
Gweithgareddau | oedolion 138 145
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POLISI CRONFEYDD A DATGANIAD PARHAD Y FENTER

Archwilicd Annibynnol

Mae dotganladau arlonnot ar gufer y flwyddyn o ddaeth Then ar 31 Mowrth 2028 wedl casl eu
harchwilio’n annibynnol gar: Curtis Bowden & Thomas Cuyfyngedig ya unal & gofynion Comisiwn yr
Flusennay o Deddf Cwmnlou 20086,

Mag'r cyfrifon o' adroddiad archwilydd lawn wedl'u cuflwynan ar wahéin ar ochr yr Adroddiad
Blyryddol bwn,

i ystod y flwuddun ariannol, mae'r Fenter wedt parhau 1 recli i chyllld un ofalus oc mewn modd sy'n
cefnogl e hameanion elusennol. Derbyniwyd incwm ¢ nifer ¢ ffynongliau gon gynnwys grantiau craldd
a grantlou proslect, gnghyd ag Incwm o wetthgareddou cymunedol a phartnericethau. Roedd
cyfanswm yr iIncwrm ar gyfer y flwyddyn yn £126,337 or gwarkant yn £117,359, guda'r adnoddaw’n coel
eu defnyddio ! gynnal ein gwasanoethau a'n gweithgareddaw yn y gyruned.

Maa'r cufrifon Blunuddal llown yn coel eu cyflwuno ar wahtin Ir adroddiod hwn ac maent yn cynnwys
darganiad monw! o incwm, gwariant a sefylifa arlannal y Fenter, Mae'r cyfrifon wedi cael eu harchwillo
gan Curtls Bowdan & Thomas Cytungedia un unol & gefynion Y Comishwn Eluzennau o deddfiwrlteth
herthnasol.

Maer Bwrdd Rheoli yn fodlon bod sefylifa ariannal y Fentar yn gadarn ac yn cael & reoll'n effelthiol,
gen alluogly sefydilad i borhau 1 guflawni el nodou a¢ | gefnoglr gumuned un y tymor byr o'r tymar hir.,

Pollsl Cronfeycld wrih Gefn
Moe'r yrnddiviedelwyr wedl ysturied anghenlon gr elusen am arian wrth gefn yn unol & chanllawiau o
roddwyd gan Gomistwn yr Elusennau o wedl mabwysladu’s pallsiou canlyne:

Polisl Cronfa Arlan Wrth Gefn

Moe angen cronfa arlan wrth gafa

(o) gael arion Mw glustnod! ar gyfer proslectou arbennig er mwyn eu datblygu heu eu gweithredu mewn
cyinod byr;

(b slerhow fod arian ar gufer costou gwetnyddu o chynnal sy'n galluogir elusen i weithredun rhaololdd
un ystod Y eufnod ar ddechrau blwyddyn arlannot newydd; ac

() polisir ymdditiedolwyr yw y dylafr Gronta Arion Wrth Gefn Yod oddeutu 14% - 18% o'r gwaricnt
anghyfyngedly.

Ar ddiwedd Blwyddyn Ariannol 2024 /25
Y gweddill oedd:

Anghufungadlg: £28,210

Cuyfyngedi: £0

Mae'r arlan wrth gefn, sef £28,210, un ddigonel t gunnal yr elusen dros gufnod bur Roedd hun yn
cufatel i 24% o'r gwarignt anghyfungedig yn 2024/25,

Trafodion a Phartion Perthynol

NI ddarbynicdd unrhyw ymddirledolwr unrhyw lawndal am eu ral yn gstad y fiwyddun, ac ni howllivyd
unriyw drauliau,

NI fu unrhyw drafedion & phartion perthunol un ysted y flwyddun ariannol,
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CYMUNED A GWEITHGAREDD PARTNERIAETH

Mae'r adran hon yn tynnu sulw at weithgareddou o phartnericethau Menter Bro Cawr gyda chymuneday,

Symudwud ein swyddfa | Neuadd y Dref Moesteg yn lonawr 2075 | gruthau ein portnerioethau gwaith gudag
AWEN, gan sicrhau ein bad yn gweithio gyda'n gilydd | gunyddu cyfleoedd | ddefnyddio'r Gumraeg mewn
cymunedau lleol a dod &'n gweledigaeth ni g gweledigaeth AWEN at e gilydd. Mae’r symudiad hwn wedi
galluogi cydweithredu agosach ar brosiectau cymunedol ac wedi cryfhau ein humdrechion ar y cydi
ddarparu gweithgareddau diwylliannol Cymraeg deniadol.

Gweithgareddau a Phartnerigethau:
Partneriaeth gydag AWEN | gryfhau drimuse cymunedol o darpary gweithgareddau diwylliannol Cymraeg,
gan gynnwys theotr, llufrgelioedd, canolfannay cymunedel, a pharc gwledig,

Cynhaliwyd digwyddiadau fel Gwyl Ogi Ogi Ogwr (450+ cufranogwr) a Gwyl Ffilm Cwm Llynfi i hyrwyddor
Gumraeg a diwglliant,

Prosiectau usgolion a sefydliadou ievenctid: Gemau Buarth, Ymweliad Y Fari Lwyd, Cwis Dim Clem.
Partnerigethau gyda Dysgu Cumraeg, Coleg Fen-y-bont, o chynghorau lleol, wedi ehangu cyrhaeddiad g
hyrwyddo dysgu gydal oes,

Effaith
* Creu rhwydwelthiau Cumraeg cryfach g chynaliadwy,
* Cynyddu gwelededd U Gumraeg mewn lleclinday cymunedol,
* Meithrin cydlyniad cyrmunedol a datblygiod personol trwy wirfoddali,

MARCHNATA A CHYFATHREBU

Mae'r adran hon un tynnu sulw at weithgareddau marchnata a chyfathrebuy Menter Bro Ogwr, gan
amlygu sut y cafodd gwelthgareddau o digwyddiadau eu hurwyddo, eu dosbarthu, a'v cydnabod Un
lleol @ digidol, gan sicrhau cyrhoeddiad eang o thryloywder ariannu,
* Hyrwyddo gwelthgaredday drwy Facebook, Instagram a Twitter gyda chyrhaeddiad o 4038 o
bobl

guda theuluoedd,
* Sylw cyfrungau lleol, Jangynnwys eitermau yn Yr Hogwr,
* Pob deunydd yn cynnwys logo Llywodraeth Cymru ae egluro ariannu,

PAPUR BRO YR HOGWR

Mae Menter Bro Ogwr wedi parhau | gyhoeddi'r Hogwr, papur bro gymunedol Cumroeg ar gyfer ardal
Pen-y-bont ar Ogwr, sy'n coel ei gyhoeddin fisol gan bobl leol o fewn U cumuneadau lleal

Rydym yn ymwybodal iown o gufraniad arbennig yr Hogwr of gynnal o hurwyddo bywyd Cymraeg yn
U gymuned, gan el fod wedi gosod sulfoen bwysig | waith Merter Bro Ogwr dros y blynyddoedd. Yn

Mae'r papur yn parhau i ddibynnu ar dim ymroddedig o wirfoddolwyr, ac rydym yn ddiolchgar iawn |
bowb sy'n cufrannu at e Iwyddiant parhaus. Edrychwn ymiaen gt flunyddoedd pellach o ayhoeddi'r
Hogwr fel rhaon ganolog o fywyd Cymraoeg Pen-y-bont ar Ogwr,
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GWERSI| A HERIAU

Mae'r adran hon yn tynnu sylw at Iwyddiannau, herlau, a'r gwersi dysgedig a ddysgwyd dros y
flwyddun, gan adlewyrchu gwaith Menter Bro Ogwr a'r strategaethau ar gyfer gwella a
chynaladwyedd yn y dyfodol.

Liwyddiannau:

« Partnerigethau cryf gyda sefydliadau lleol.
« Cyflecedd pleserus i ddefnyddio’r Gumraeg yn gumdeithasol.
» Presencldeb cryf mewn digwyddiadau cumunedol,

Heriau:
« Recriwtio staff addas ar gyfer darpariaeth ar &l ysgol.
« Cydbwyso gofynion newydd gyda'r ddarpariaeth graidd.,

Gwersi Dysgedig:
» Strategaethau hyblyg a phartnericethau cryf yn allweddol.
« Adolugu capasiti a gweithlu yn hanfodol ar gufer cynaladwyedd.
« Dangos effaith gwaith y Fenter yn allweddol i sicrhau cefnogaeth barhaus.

CYNLLUNIAU AR GYFER Y DYFODOL

Mae'r adran hon yn amlinellu ein cynlluniau ar gyfer y dyfodol, gan ganolbwyntio ar ehangu

prosiectau, cydweithio gyda phartneriaid, datblygu capasiti staff, a chynnal model cynaliadwy,
cynhwysol a chymunedol | bob ced.

Ehangu Prosiect Gwlad.

Parhau | weithio gydag AWEN, ysgolion a sefydliadau cymunedaol.
Gwella capasiti staff ar gyfer darpariaeth ar ol ysgol a phobl ifanc.
Cynnal model cynaliadwy, cynhwysol a chymunedol | bob oed.

DATGANIAD BUDD CYHOEDDUS

Mae Menter Bro Ogwr yn darparu budd cyhoeddus trwy:
» Cynyddu defnydd o'r Gymraeg ym mhob grwp oedran.
« Cynnig cyfleoedd cynhwysol mewn addysg, diwylliant a hamdden.

« Hybu cydlyniad cymunedol a datblygiad personol trwy wirfoddoli ac arweinyddiaeth.
Cunyddu defnydd o'r Gymraeg ymhob grwp cedran.

o .
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CASGLIAD

Yn ystod y cyfnod rhwng 1af Ebrill 2024 a 31 Mawrth 2025, mae Menter Bro Ogwr wedi parhau |
gyflawni ei nodau o hybu a chryfhau defnydd y Gumraeg ymysg pob grwp cedran. Trwy
weithgareddau amrywiol i blant, pobl ifanc, teulucedd a phobl cedolion, mae'r Fenter wedi
meithrin hyder, sgiliau igith, a gwybodaeth ddiwyllionnol. Mae'r prosiectau o'r partneriaethau o
gynhaliwyd wedi galluogi trigolion | ddefnyddio’r Gymraeg mewn amrywiaeth o leoliadau, gan
gynnwys ysgolion, llyfrgelloedd, canolfannau cymunedol, a digwyddiadau cymdeithasol,

Mae'r Fenter wedi dangos gwerth mawr wrth ddarparu cyflecedd i arweinyddiaeth ievenctid,
gwirfoddoli, a datblygu personol, ac wedi meithrin rhwydweithiau cryf Cymraeg mewn
cymunedau lleol, Er bod heriau megis recriwtio staff ac ymateb i ofynion newydd yn parhau,
mae'r gwersi a ddysgwyd yn cadarnhau bod partneriaethau cryf, strategaethau hyblyg, o
throsglwyddo effaith yn allweddol | gynalodwyedd y sefydliad.

wrth edrych ymlaen, mae cynlluniau Menter Bro Ogwr | ehangu prosiectau, datblygu capasiti
staff, o chynnal model cynaliadwy, cynhwysol a chymunedol yn adlewyrchu umrwymiad parhaus
i gynyddu'r defnydd o'r Gymraeg, meithrin cydlyniad cymunedol, a darparu budd cyhoeddus i

bawb yn y sir. Mae’r adroddiad hwn yn tystio i'r effaith gadarnhaol y mae’r Fenter wedi'i chael ar
y gumuned, ac yn nodi llwybr clir ar gufer datblygiad a lles y Gymraeg yn y dyfodol.

Cymeradwyaeth yr Adroddiad
Cymeradwywyd yr adreddiad hwn gan Fwrdd yr Ymddiriedolwyr ar 04.12.25

Wedi'i lofnodi ar ran yr ymddiriedolwuyr:
Enw: ..@*%ﬂéﬂ.i\d ARG,
Swydd:

Llofnod:

MENTRAL IAITH
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